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PREDMET: Misljenje; dostavlja se

PoStovani/a,

u skladu sa Metodologijom za izradu godi$njeg programa rada srednjih $kola, koja je sastavni
dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u srednjoj Skoli i domu
ucenika (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 4/19; 9/19; 25/21 i 34/23), i Zahtjevom
Ministarstva za odgoj i obrazovanje broj: 11-34-36697/23 od 21.8.2023. godine. izdajemo
Vam miSljenje da su dostavljeni podaci i tabele izradeni u skladu sa propisanom
Metodologijom za izradu godi3njeg programa rada srednjih Skola.

Nakon usagla$avanja, utvrdeno je da su odredena odstupanja od Pedagoskih standarda i
normativa za srednje obrazovanje (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 23/04; 27/08;
45/20; 7/21: 20/22 i 23/23) nastala kako bi se stvorili uslovi za nesmetano odvijanje odgojno-
obrazovnog rada u $kolskoj 2023/2024. godini, a uotena i evidentirana zapaZanja ¢e se
prezentirati nadleZnom Ministarstvu.

Na osnovu ovog misljenja je omogucena daljnja procedura donosenja Godisnjeg programa
rada skole, u kojoj direktor, kao organ rukovodenja, i Skolski odbor, kao organ upravljanja,
vode rauna o postivanju svih propisa koji ureduju ovu oblast.

S postovanjem,

Dostaviti:
- naslovu
- ala

web: hitp:/iwww.irpo.ba
e-mail: infoi@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 605
Aleja Bosne Srebrene bh/IX, 71000 Sargjevo, Bosna | Hercegoving
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Osnovna pretpostavka uspjesnog rada skole je savremena organizacija u kojoj su zadaci konkretizirani
ijasni. Pedagoski osmisljen i realno planiran rad garant su kvaliteta i uspjeha svih njenih zaposlenika i
jedan od temeljnih zadataka savremene organizacije rada u kojoj je svaki ¢lan kolektiva nosilac i kreator
konkretnih zadataka. U ovakvoj organizaciji, planirani ciljevi i zadaci djeluju motivirajuce i
mobilizirajuce, kako na zaposlenike tako i na ucenike.

Godisnjim programom rada Skole potrebno je osigurati jedinstveno djelovanje svih njenih cinilaca.

1. Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa za prvo polugodiSte tekuée Skolske
godine

Sastavni dio godiSnjeg program rada je Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa za prvo polugodiste
tekuce Skolske godine u kojem su evidentirani pokazatelji uspjesnosti rada skole u prethodnoj skolskoj
godini. Ovi podaci se koriste za dalji razvoj i unapredenje rada $kole i izradu programa zasnovanog na
jasnim i nedvosmislenim pokazateljima.

Direktor srednje skole podnosi izvjeStaj o rezultatima u ucenju i vladanju ucenika na kraju prvog
polugodista kao i na kraju skolske godine JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja.

2. Godis$nji program rada Skole

Rad skole temelji se na pozitivnoj pedagoskoj teoriji i praksi i postignutim rezultatima u prethodnom
periodu kao verifikatoru znanstvenih dostignuéa. U izradi godi$njeg programa rada potrebno je prije
svega, imati jasnu metodologiju i poStovati sljedece principe:

1. Princip primjene metodologije za izradu godiSnjeg programa rada;

2. Princip jasno definiranih ciljeva, zadataka i nacina njihovog realiziranja;

3. Princip objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti isklju¢ivo na realnoj osnovi;

4. Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa;

5. Princip ekonomicnosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim

resursima.

Princip primjene metodologije za izradu godiSnjeg programa rada treba biti odgovarajuciza
konkretnu ustanovu za koju se program radi. Od nacina na koji se prilazi problemu u odredenoj
djelatnosti zavisi i1 ishod kona¢nog rjeSenja. Za sve srednje $kole, metodologija izrade godisSnjeg
programa je jedinstvena, uz uvazavanje odredenih specificnosti.

Pod principom jasno definiranih ciljeva, zadataka i nacina njihovog realiziranja, podrazumijeva
se definiranje jasnih ciljeva i zadataka i nacina njihovog realiziranja, odnosno ciljevi i zadaci mogu biti
op¢i za oblast na koju se odnose i posebni (specifiéni) za konkretni segment. Kao takvi, uvjetovani su
generalnim zahtjevima pedagoske nauke i iskustva, zakonskim i podzakonskim aktima i dru$tvenim
obiljezjima sredine u kojoj se $kola nalazi.

Objektivna procjena i ocjena uvjeta i moguénosti iskljuc¢ivo na realnoj osnovi, zasniva se na
stvarnim pokazateljima relevantnim za program ustanove, kao i na procjeni mogucih postignuéa kojsu
su uvjetovana legislativom, materijalnim i ljudskim resursima, vrstom $kole, globalnim ekonomskim
kretanjima, potrebama trzista rada itd.

Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa podrazumijeva primjenu savremenih nastavnih
planova i programa donesenih od strane Ministarstva i njihovim kontinuiranim osavremenjivanjem u
skladu sa savremenim nau¢nim dostignu¢ima.

Princip ekonomic¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim
resursima, zasniva se na odgovornom odnosu organa upravljanja i organa rukovodenje Skole za
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ekonomicno planiranje utroska budzeta skole, odgovornom odnosu prema povjerenim resursima.

3. Ciljevi i zadaci

S obzirom da $kola ima op¢i i poseban znacaj, godi$nji program rada treba temeljiti, kako na opéim
principima koji su zajednicki ovoj oblasti, tako i na specifikumu same $kole. Pri definiranju ciljeva i
zadataka, potrebno je ispostovati; zakonske osnove, nastavne planove i programe, pedagoske standarde,
znanstvena i stru¢na dostignuca, te iskustvo i tradiciju skole.
Ukoliko $kola u svom redovnom nastavnom procesu ima viSe specificnih nastavnih planova i programa
i razliitih nivoa vannastavnih aktivnosti, pri definiranju ciljeva i zadataka potrebno je obratiti posebnu
paznju na sljedece:

- ciljeve i zadatke samog nastavnog plana i programa,

- efektnost i kvalitet obrazovno - odgojnog rada,

- organizaciju rada Skole i njeno funkcionalno djelovanje,

- racionalizaciju nastave, ucenja, primjene postojecih i usvajanje novih tehnika i tehnologija u

nastavi,

- stru¢no usavrSavanje radnika $kole i inoviranje nastavnog procesa,

- podsticanje i motiviranje uc¢enika za postizanje $to boljih rezultata,

- efikasnost pedagoske sluzbe, kao i ostalih ¢inilaca koji uti¢u na obrazovno - odgojni rad.

4. Procedure za izradu i donoSenje godiSnjeg programa rada

U skladu sa odredbama Zakona o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 23/17, 30/19, 33/21), za donoSenje godiSnjeg programa rada Skole potrebno je
blagovremno izvrsiti sve pripreme i godi$nji program rada donijeti do kraja septembra tekuce godine.
Pripreme za izradu i donoSenje godiSnjeg programa rada podrazumijevaju sljedeée aktivnosti:

1. U mjesecu junu tekuce godine izvrSiti sve potrebne pripreme za izradu i donosenje godisnjeg
programa rada kao $to su; utvrdivanje stanja ljudskih i materijalnih resursa, formiranje
odjeljenja sa optimalnim brojem ucenika, raspodjela Casova nastavnicima, raspodjela
razrednistava, utvrdivanje poslova i radnih zadataka u okviru 40 satne radne sedmice, planiranje
izleta, posjeta, ekskurzija, studijskih putovanja, logorovanja i drugih aspekata koje bude
moguce planirati.

2. U tre¢oj nastavnoj sedmici u mjesecu septembru, direktor na osnovu ranije izvrSenih priprema,
uvazavajuci novonastale okolnosti, prikupljene podatke o obiljeZju statusa ucenika, obaveznog
izbora nastavnog predmeta od strane ucenika radi formiranja grupa, godi$njih planova rada
stru¢nih organa i planova rada stru¢nih saradnika, te drugih potrebnih informacija izraduje nacrt
godisnjeg programa rada skole sa posebnim akcentom na tabele 1,33,34,35,35a, 36, 36a, 37,
37a, 38, 38a, 39,39, 40, 403, 40b, 41, 41a, 41b, 41c, 42, 43,44,45, 1.1.,1.2.i2.1.

3. Podatke za tabele, iz prethodne tacke, direkor skole je, do kraja treCe sedmice mjeseca
septembra, obavezan uskladiti JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja i
Sektorom za ekonomske poslove, a nakon usaglasavanja, JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja skoli izdaje pozitivno misljenje o uskladenosti podataka ¢ime
se omogucava dalja procedura donoSenja godisnjeg programa rada.

4. Dalje, godisnji program rada Skole, kako je to zakonom predvideno, utvrduje Nastavnicko
vije¢e, a nakon toga donosi Skolski odbor najkasnije do kraja mjeseca septembra za tekuéu
Skolsku godinu.

5. Pojedan primjerak donesenog godi$njeg programa rada, u elektronskoj verziji, skola dostavlja
Ministarstvu za odgoj i obrazovanje, $kole sa podru¢ja Grada Sarajeva godi$nji program
dostavljaju Gradskoj upravi i nadleznom organu op¢ine, a Skole sa podrucja izvan Grada,
godisnji program dostavljaju nadleznom organu opcine na €ijoj teritoriji se nalazi Skola.

! Clan 138., 140. i 141. Zakona (nadzor nad zakonito$¢u rada, stru¢ni nadzor, vrednovanje i struéna pomo¢ i omoguéavanje
vrSenja nadzora)



Sve izmjene i dopune koje nastanu u toku Skolske godine, uz saglasnost JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja donosi Skolski odbor.

OPCI PODACI O SKOLI

1. Opéi podaci o Skoli

U tabeli 1. navesti osnovne podatke o $koli i skolskom podrudju.

(Tabela 1.)

Naziv Skole

JU Srednja masinska tehnicka Skola Sarajevo

Vrsta i status

Srednja Skola za struéno obrazovanje i obuku - srednja tehnicka
Skola

Broj i datum RjeSenja o osnivanju

RijeSenje broj: UP-11-611-64/99 od 1.2.1999. godine

Adresa

Zmaja od Bosne 8

Telefon i faks

033/275-620 , faks: 033/275-630

Web stranica i e-mail adresa

www.smts.edu.bai smts@bih.net.ba

. . . , 033/275-621
Direktor Cupovi¢ Faruk Telefon: mob. 061497057
Pomoc¢nik direktora/Voditelj dijela nastavnog ,

------------- Telefon:
procesa
Sekretar Voljevica Sabrina Telefon: 033/275-620
Pedagog/Pedagog-psiholog Subasi¢ Samra Telefon: 033/275-623
Psiholog Osmanagi¢ Lejla Telefon: 033/275-624
Socijalni radnik Skrijelj Lejla Telefon: 033/275-624
Broj ucenika u tekucéoj Skolskoj godini 326
Broj odjelienja 15
Prosjec¢an broj uéenika po odjeljenju 21,73
Broj nastavnika 37
Broj nenastavnog osoblja 18
Ukupan broj zaposlenika 55

Izborno podrucje 1

Izborno podrudje 2

Izborno podrucje 3

Izborno podrucje 4

Specifiéno podrudje:

Obrazovanje za zanimanja:

Masinski tehnicar

Masinski tehni¢ar energetike

Masinski tehnicar konstruktor na racunaru

Masinski tehni¢ar za kompjutersko upravljanje masinama

Specificna zanimanja:



http://www.smts.edu.ba/
mailto:smts@bih.net.ba

2. Nastavni planovi i programi za koje je $kola verifikovana

U tabeli 2. navesti podatke o Nastavnim planovima i programima za koje je $kola verifikovana.

(Tabela 2.)
r/b Naziv nastavnog plana i programa L LGRS © AT I
nastavnog plana i programa
1. Masinski tehnicar
2. Masinski tehni¢ar energetike
3. Masinski tehnicar konstruktor na raunaru
4, Masinski tehni¢ar za kompjutersko upravljanje masinama

3. Raspored smjena

U tabeli 3. navesti podatke o rasporedu smjena vodeéi ra¢una o ¢injenici da se odgojno-obrazovni rad
realizira u jednoj smjeni, osim ako nisu ispunjeni prostorni, kadrovski i drugi uvjeti.

(Tabela 3.)
Smjena Razredi i odjeljenja Pocetak Kraj Napomena
| Svi razredi i odjeljanja | 08:00 15:00 Veliki odmor 30 minuta
11 Nema
Medusmjena

4. Skolski prostor

4.1. Vlastiti zatvoreni prostor

U tabeli 4. navesti podatke o vlastitom zatvorenom prostoru $kole. Navesti podatke o brojnom stanju i

povrSinama zatvorenog prostora kojim skola raspolaze

(Tabela 4.)

r/b Prostor Broj prostorija Povr:;iina
1. UC¢ionice 18 1022
2. | Kabinet za nastavnika ili grupu nastavnika srodnih predmeta 6 130
3. Kabineti 7 300
4. Laboratoriji 2 130
5. Radionice 6 500
6. Povrsina za salu za tjelesni odgoj 2 300
7. Prostor za kulturnu i javnu djelatnost skole 1 200
8. | Biblioteka 1 65
9. | Citaonica 1 65
10. | Vlastita kotlovnica/podstanica 1 100
11. | Skolska kuhinja 1 40
12. | toaleti 14 102
13. | Skolski hodnici 4 2014
14. | Ostali zatvoreni prostor 200

UKUPNO 66 5168




4.2. Vlastiti otvoreni prostor

U tabeli 4.a. navesti podatke o vlastitom otvorenom prostoru §kole. Navesti podatke o brojnom stanju
i povr§inama otvorenog prostora kojim Skola raspolaze.

(Tabela 4.a.)
r/b Prostor Broj prostorija Pm:;ma
1. Sportska igralita 1 600
2. Dvoriste 1 200
3. Skolski vrt 1 400
4, Ostali otvoreni prostor 1 200
UKUPNO 4 1400

4.3. Sigurnosni aspekti

U tabeli 4b. navesti podatke o videonadzoru, pristupu invalidnim licima objektu i u objektu,
protivprovalnoj zastiti, protivpozZarnoj zastiti i gromobranskoj zastiti:
Navesti da li $kola ima unutrasnji i vanjski nadzor, broj kamera,
Da li $kola ima izraden pristup invalidnim licima objektu
Navesti da li Skola ima vertikalnu i horizontalnu prohodnost za invalidna lica, prilagodene

mokre ¢vorove

Navesti da li Skola protivprovalnu, protivpozarnu i gromobransku zastitu.

(Tabela 4b.)

r/b Sigurnosni aspekti (funkcionalnost)

Postoji unutra$nji Funkcionalan
1. Videonadzor Postoji vanjski Funkcionalan

Broj kamera

Omogucéen pristup objektu Da

Pristup invalidnim licima objektu i u Po.s'tojl horizontalna prohodnost u Da

2 objektu Obje@] - -

Postoji vertikalna prohodnost u objektu | Ne

Mokri ¢vorovi prilagodeni Ne
3. Protivprovalna zastita Ugradena protuprovalna zastita Funkcionalna
4. Protivpozarna zastita Ugradena protivpoZzarnazaStita Funkcionalna
5. Gromobranska zastita Ugradena gromobranska zastita Funkcionalna

4.4.Energetska efikasnost

U tabeli 4.c. navesti podatke o stanju fasade, stolarije i krova:
- Navesti da li skola ima postavljenu termo fasadu, godina postavljanja termo fasade i stanje

fasade;

- Navesti da li $kola ima postavljenu termo stolariju, godina postavljanja termo stolarije i

stanje stolarije;

- Navesti da li 8kola ima ispravan krov, godina poslednje sanacije krova i stanje krova.

(Tabela 4.c.)
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r/b

Energetska efikasnost

(funkcionalnost)

1 Postavljena Termo fasada NE Godl_na postavljanja termo fasade nevma
Stanje fasade lose

2. Postavljena vanjska termo stolarija NE Godl_na pOSt"’.I.VIJanJa termo stolarije nevma
Stanje stolarije lose

3 Krov ispravan DA Godl_na poslednje sanacije krova 20(31.
Stanje krova Lose

4.5. Iznajmljivanje

U tabeli 4.d. navesti podatke o prostorima iznajmljenih od drugog vlasnika ili iznajmljenih drugom
korisniku:
Navesti broj iznajmljivanih prostorija od drugog vlasnika, njihovu povrsinu, te svrhu

iznajmljivanja;

Navesti broj iznajmljivanih prostorija

iznajmljivanja.

drugom korisniku, njihovu povrSinu, te svrhu

(Tabela 4.d.)
r/b Iznajmljivanje broj m? (funkcionalnost)
1| Prostor iznajmljen od drugog 0 0 Svrhu iznajmljivanja
" | vlasnika (otvoreni ili zatvoreni) Ostalo
5 | Prostor iznajmljen drugom ) 45 Svrhu iznajmljivanja Skolska kantina
" | korisniku (otvoreni ili zatvoreni) Ostalo -

5. Obavezna op¢a nastavna sredstva u Skoli

U tabeli 5. navesti op¢a nastavna sredstva na nivou $kole: potreban minimum prema Pedagoskim
standardima, broj koji skola posjeduje i broj ispravnih nastavnih sredstava.

(Tabela 5.)
Potreban minimum - B“’JF‘O
g Broj koji stanje
- prema Pedagoskim 9 . ; Napomena
r/b Naziv standardima i Skola ispravnih
. T posjeduje | nastavnih
sredstava
1. Racunar 6 140 140
2. Printer 3 13 11
3. | Skener 2 4 3
4 KIaV|_r,_p|_sz1n|_no_, _ 1 1 1
harminij ili sintisajzer
5. | Aparat za kopiranje 2 3 3
6. Faks aparat 1 1 1
7. Razglas 1 1 1
8. Digitalni foto-aparat 1 1 0
9. Digitalna kamera 1 1 0
10. | Megafon 1 1 0

6. Struktura raunara po namjeni i godinama starosti

U tabeli 6. navesti podatke o strukturi ra¢unara: brojno stanje raCunara sa pristupom na internet koji
koriste u¢enici u kabinetima informatike i drugim specijaliziranim kabinetima i laboratorijama i brojno
stanje raCunara sa pristupom na internet koji koriste radnici skole u administraciji, kabinetima...
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(Tabela 6.)

Brojnost ra¢unara Ukupno
Broj . q o .
Starost raduna l!a sa Zaradnike (u | Broj ra¢unara Ratunara Broj
% Za ucenike (na 3 administraciji, sa pristupom . racunara sa
racunara : e pristupom : za ucenike 2
informatici, ...) ; u na internet za ; - pristupom
na internet - . i radnike :
o kabinetima...) radnike na internet
za ucenike
Od 0-3 godina 26 2 13 13 39 15
Od 4-6 godina 22 10 16 16 38 26
Od 7-9 godina 3 0 2 2 5 2
10 godina 54 4 4 4 58 8
VISC
UKUPNO 75 16 35 35 140 51
7. Komunikaciona struktura
U tabeli 7. navesti podatke o internetu, telefonskim i mobilnim priklju¢cima.
(Tabela 7.)
Brzina interneta (Mbps) 100 Mbps
LAN zicani (procentualna zastupljenost) 100 %
WiFi (procentualna zastupljenost) 30%
Telefonski prikljucak (broj prikljucaka) 8
Mobilni prikljuéak (broj prikljuc¢aka) 1
8. Web stranica i online platforma
U tabeli 8. navesti podatke o web stranici i online platformi
(Tabela 8.)
AZuriranje web stranice www.smts.edu.ba
Platforma za online nastavu Google Classroom
IZVJESTAJ O REALIZACIJI GODISNJEG PROGRAMA RADA
1. Uspjeh ucenika u ucenju prethodnoj skolskoj godini
U tabeli 9. prikazati uspjeh u¢enika u u¢enju u prethodnoj Skolskoj godini.
(Tabela 9.)

Uspjeh ucenika u u¢enju u prethodnoj $kolskoj godini

Broj ué¢enika Ucdenici s pozitivnim uspjehom Ucdenici s nedovoljnim ocjenama ® <
g 5
§ ol 5 |ex| &2 | 2| 8 | g | | 2| 8 |3°|32
. = o 2 © =
3 omiz|5| R >3 g 5 % g 3 'E 2 2 |£%
S s s |5 s[5 s|5] 85|55/ 8|5]|s]|5]8]°
| 88 10 98 14 | 14,3 39 39,8 | 45 45,9 0 0,0 98 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 | 3,68
] 67 12 79 12 | 15,2 48 60,8 19 24,1 0 0,0 79 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 | 3,91
11 48 8 56 10 | 17,9 13 23,2 32 57,1 0 0,0 55 98,2 0 0,0 0 0,0 1 1,8 1 1,8 0 0,0 | 3,55
\V4 68 6 74 14 | 18,9 24 32,4 34 | 459 1 1,4 73 98,6 0 0,0 0 0,0 1 1,4 1 1,4 0 0,0 | 3,66
gﬁg 272 | 36 | 307 | 50 | 16,3 | 124 | 40,4 | 130 | 42,3 1 0,3 | 305 99,3 0 0,0 0 0,0 2 0,7 2 0,7 0 0,0 | 3,71
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U tabeli 10. prikazati uspjeh uc¢enika u vladanju u prethodnoj skolskoj godini.

(Tabela 10.)
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3. Struktura izostanaka po razlozima

U tabeli 10.a. prikazati strukturu izostanaka po razlozima.

(Tabela 10.a.)
Struktura opravdanih izostanaka Struktura neopravdanih izostanaka

2 2 2 = oS o o ©

s o < > = > S5 © = O .= < =3 Pa—

= o % &2 28 g = gs<g2 |3 2s°
S §2 |8 8 | £ 2 |® > g

| 7582 670 2488 10740 443 96 50 589
1 5851 711 219 6781 661 140 91 892
111 3918 615 709 6076 136 241 89 466
v 6754 914 203 7871 606 197 159 962
UKUPNO 24105 2910 3619 31468 1846 674 389 2909

4. Uspjeh u¢enika u u¢enju za prethodne dvije Skolske godine

Radi pracenja kontinuiteta i uporedivanja podataka, a s ciljem planiranja mjera za pobolj$anje uspjeha
u tekucoj skolskoj godini, u tabelu 11. unijeti uporedne podatke o uspjehu u¢enika u u¢enju za prethodne

tri Skolske godine.

(Tabela 11.)
Uporedni pokazatelji uspjeha u¢enika u u¢enju u prethodne tri godine
Sk._2020/2021. Sk._2021/2022. Sk._2022/2023.
USPJEH ; ; P
Broj % Broj % Broj %
ucenika ucenika ucenika

QOdli¢an 105 3512 % 67 25,54 % 50 16,29 %
Vrlodobar 155 51,84 % 143 52,38 % 124 40,39 %
Dobar 39 13,04 % 61 22,34 % 130 42,35 %
Dovoljan 0 0% 0 0% 1 0,33 %
Nedovoljan 0 0% 0 0% 2 0,65 %
Neocijenjen 0 0% 2 0,73 % 0 0 %

5. Uspjeh ucenika u vladanju a prethodne tri Skolske godine

U tabelu 12. upisuju se podaci o uspjehu u¢enika u vladanju za prethodne tri §kolske godine kako bi se
mogao pratiti kontinuitet i uporedivati podaci radi poduzimanja mjera u cilju poboljSanja uspjeha
ucenika u vladanju u tekucoj skolskoj godini.

(Tabela 12.)
Uporedni pokazatelji uspjeha ucenika u vladanju u prethodne tri godine
USPJEH Sk._ 2020/2021. Sk._ 2021/2022. Sk._ 2022/2023.
Broj ucenika % Broj uéenika % Broj uéenika %
Primjerno 251 83,95 % 203 74,36 % 213 69,38 %
Vrlodobro 26 8,70 % 35 12,82 % 32 10,42 %
Dobro 16 535% 27 9,89 % 37 12,05 %
Zadovoljava 8 2,68 % 8 2,93 % 15 4,89 %
Lose 3 1,00 % 8 2,93 % 11 3,56 %
Neocijenjen 0 0,00 % 0 0% 0 0 %
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6. Podaci o uspjehu ucenika na takmicenjima smotrama, revijama i drugim

manifestacijama

U tabelu 13. upisuju se podaci o uspjehu uéenika na takmicenjima, revijama, smotrama i ostalim
manifestacijama.

(Tabela 13.)
Uspjeh ucenika na takmicenjima, revijama i smotrama u prethodnoj $kolskoj godini
Ime i prezime . .
r/b Naziv Organizator Nivo ucenika Razred Os“’are’?' NQS'IaC .
- rezultati aktivnosti
ucesnika
Takmicenja
Sali¢ Ismail 11 32. mjesto Grbi¢  Alma,
1. | Matematika | MOO KS Kantonalno Kusturica Afan 11 34. mjest nastavnik
Hojkuri¢ Esma V2 25. mjesto matematike
2. E’;?Iies"' MOO KS Kantonalno | Hadzi¢ Denis | IV1 8. mjesto Vilov Lelija
Proiekat Muhammed Svraka
3. ri danin® MOO KS Op¢insko Mulaosmanovi¢, 1.mjesto Emina,
& Rahim nastavnik GO
Trtovac, Emina
Gondzo, Merisa | I11-3 Svraka
4. PrOJekat_ « MOO KS Kantonalno Majswm’ Faris 5.mjesto Emina,
.gradanin Tiro, Adnan nastavnik GO
Harbinjg,
Harun Coso
Prof.
5. | Sah MOO KS Kantonalno Zajmovié
Hajrudin
Udruzenje Mujkovié Faruk | 1111 Prvo mjesto | Asotic
nastavnika — ~ - Nermina,
XIV Festival | srednjih L DZevlan Rijad | 1V3 Prvomjesto | Syapur Amra,
6. rada BiH stru¢nih Drzavi Granilo Hamza V3 Prvo mjesto Imamovié
tehnic¢kih Granulo Ilhan V3 Prvo mjesto Dzenan,
Skola Causevi¢ Ajdin | IV1 Peto mjesto Buri¢ Haris
Takmicenje KJKP . Profesorice
u RAD* i Svi Amela
7. | prikupljanju | ’; Kantonalni zainteresirani I do IV Drugo mjesto .
I Ambasad R . Jalmanovié-
reciklaznog Cotke ucenici $kole Muhié
otpada
Revije
1. Smotra Prof. Buri¢
. Granulo  llhan .
inovatorstva i Haris
(u okviru 6 Uc¢enici Gram 0 Hamza
1. . " | CRPIT . Bezjak Marko V3
Naucno sekcije L. .
T Hadziahmetovié¢
tehnick
.. Kenan
konferencij)
3.
Smotre
1.
2
Ostalo
1.
2.
3.
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7. Podaci 0 udenicima sa specijalnim statusom

U tabelu 14. upisuju se podaci o uc¢enicima kojima je dodijeljen specijalni status na osnovu odluke
Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo o proglasenju ucenika perspektivnim ili vrhunskim
sportistom, odnosno odluke Ministarstva o proglaSenju ucenika izuzetnim talentom i nadarenim

uc¢enikom, u skladu sa ostvarenim rezultatima.

(Tabela 14.)
Broj nadarenih u¢enika
sa vrhunskim
Broi perspektivnih i vrhunskih Broj izuzetnih rezultatima na
RAZRED 1P ps ortista umijetnickih kantonalnom, UKUPNO
P talenata federalnom, drZzavnom
ili medunarodnom
takmicenju

| 0 0 0

11 4 0 0 4

11 0 0 0

v 2 0 0 2
UKUPNO 6 0 0 6

8. Izvjestaj o realizaciji online nastave
U tabelu 15. upisuju se podaci o realizaciji online nastave.
(Tabela 15.)
Termin realizacije . L .

r/b od Do Uspjesnost realizacije Koristena platforma
1. 13.10.2022. 7.10.2022. 100%
2. 121.11.2022. 25.11.2022. 100% Google For
3. | 27.2.2023. 3.3.2023. 100% Education
4. 110.4.2023 14.4.2023. 100%

9. IzvjeStaj o realizacije ferijalne prakse

U tabelu 16. upisuju se podaci o ferijalnoj praksi koja se, pod nadzorom srednje $kole, izvodi
u privrednim druStvima, ustanovama i1 kod samostalnih privrednika/obrtnika koji imaju
odgovarajucu opremu, tehnicko-tehnoloska sredstva 1 druge odgovarajuce uvjete u skladu sa
Nastavnim planom i programom.

Nema ferijalne prakse

(Tabela 16.)
Privredno drustvo/
r/b ustanove I Vr|_ jeme Razredi Brojlugenila Brovj Sé%tl po N(_)Sllac _
samostalni realizacije uceniku aktivnosti
privrednici/obrtnici
Nema
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10. IzvjeStaj o realizaciji vannastavnih i posebnih programa

U tabelu 17. upisuju se podaci koji se odnose na realizirane vannastavne i posebne programe predvidene
Katalogom registriranih programa u skladu sa Opéom metodologijom o registraciji vannastavnih i

posebnih programa.

(Tabela 17.)
Nosilac Nosilac
. . aktivnosti - | aktivnosti- .
r/b Naziv programa Aktivnost Rgzr:ed_l VB rol Interni Eksterni Vrijeme
odjeljenje ucenika . . . . realizacije
ljudski ljudski
resursi resursi
Utenici Kustura
RYCO: Prekograni¢na prvih i Melisa i Predst_avn_l_czl Januar-juni
1. razmjena . 10 Faruk organizacije .
»sSuperscools* . drugih . ., 2023. godine
ucenika Cupovié RYCO
razreda -
(direktor)
2 Podaci dati u tabeli
" | 22 22a)
3.
4.
5.
6.

11. Izvjestaj o realizaciji specifi¢nih oblika nastave

U tabelu 18. upisuju se podaci o realizaciji specifi¢nih oblika nastave koje je $kola organizovala pored
obavezujuéih aktivnosti iz tabele 17.

(Tabela 18.)
. . . . . - UspjeSnost
r/b | Oblik nastave Vrlj_eme__ MJe_StO . Ra_zrgdl_ : Bvroj. NOS_I|aC ; realizacije
realizacije realizacije odjeljenja ucenika aktivnosti ciljeva
Ministarstvo
19.9.2022, | Srebrenica- Drugi razredi 80 za0dgoj 11 449
Potocari obrazovanje
KS
»Tunel spasa 1. i2 Prof. Kustura
29.5.2023. Dobrinja- ’ ) 10 ; 100%
Butmir® razred Melisa
Bosnjacki Prof. Amela
< . 27.2.2023. institut — Ucenici sekcije 20 Jalmanovi¢- 100 %
Ocuvanje Cere e .,
,,Mladi ljiljani Muhié
1. | kulture -
sjecanja Sp_qmen_'k_ .
ubijenoj djeci -
saraieva-Dan Prof. historije
5.5.2023. arajey -3, 1-4 i 11-2 70 Bajri¢ Amela | 100 %
sjecanja na i razrednici
ubijenu djecu
Sarajeva
Multimedijalni
centar Direktor i 0
9.5.2023. Kovaéi Dan I 20 prof. historije 100 %
zlatnih ljiljana
11112022, | Muzel ratnog |\ o o5 | Prof-historije | 500,
. djetinjstva i razrednik
2 Posjete - Odabrani
muzejima 162023 | M2l A0 | e 1 2, 10 | Prof Kustura |y 549,
jetinjstva razreda Melisa
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Prof. Amela

18.2.2023. | Muzel  Alija | g i 4 Jalmanovié- | 100 %
Izetbegovié -
Muhié
1.10.2022. Zema_ljsl_d 2. razred 10 Prof. historije | 100%
muzej BiH
Muzej Ucenici Prof  Bairi¢
25.3.2023. Sarajeva-Brusa | historijske 11 : J 100 %
- - Amela
bezistan sekcije
fAEU,\géI]_JSé(i :_|_ Prof.  Vilov
6.4.2023. 1-2i1V3 50 L. i Mustafi¢ | 100 %
Dan grada N
Sarajeva '
Bosnjacki Prof.
institut : - Jalmanovi¢- 0
16.11.2022. Miadi Dramska sekcija 8 M A 90 %
Tolstoj* Dedovi¢ M.
. . . Prof. Amela
. Sajam knjige- | Literarna . o
POSje_t_e _ 12.4.2023. Skenderija sekcija 5 Jalm'fl?ovw- 80 %
galerijama i Muhié
sajmovima Sajam knjige- : Razrednica o
14.4.2023. | syenderija V-2 20| Vilov Lelija_| 0%
GAZI
HUSREF- Historijska Prof. Bajri¢ o
2752023, BEGOVA sekcija 10 Amela 95 %
BIBLIOTEKA
p - Razrednice:
16.11.2022. 0zoTISte -2 111-2 40 Kundali¢ A. i | 90%
mladih -,
Imamovi¢ A.
Pozoriste Dobrovoljno iz Prof.
23.11.2022. . - 20 Dedovi¢ 100%
mladih svih razreda -
Merima
POSJetE _ 27 12.2022 Narod_r30 Dc_)brovoljno iz 63 D|rekto_r 100 %
pozoristima pozoriste svih razreda razrednici
BKC: Prof. Amela
8.5.2023. ,Ljetopis Il razred 20 Jalmanovi¢- 100 %
Kralja Tvrtka* Muhié
Centar kulture Prof.  BIK
29.5.2023. . . Dobrovoljci 16 Nermina 100 %
i mladih .
Mustafi¢
Prof. BJK
Posjetakinima | 3.11.2022. | CINEPLEXx | Doprovolinoiz 51 Amela 5004
svih razreda Jalmanovi¢-
Muhié
GOETHE Razrednice:
23.11. 2022, :3'\':; ITuT- 4 razredi 50 Skapur A. i | 80%
KARIJERA VilovL.
BH
Profesionalna FESTIVAL Razrednica 0
orijentacija 3132023, zA Razvos | V2 % Skapur Amra 100%
KARIJERE
Direktor i
Fabrika MDG nastavnici 0
5.5.2023. Vogosca V-3 20 CNC 100 %
tehnologija
HILS
NAUCNO
TEHNICKA Prof.  Buri¢
Izlozba 21.1.2023. KONFERENCIJA | Ucenici sekcije 5 Hari.s 100 %
radova- [ 1ZLOZBA
Inovacija RADOVA ,INN
& TECH#
1922023, | NovaINTV | Ugenici sckcije 2 E;Or?s Buri€ | 10096
Humanitarni Pomozi.ba o Vijece 0
rad i edukacija 10.2.2023. Azii Vijecée ucenika 20 udenika 100 %
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Centar za
sazms. | awo W L g | oL Sy
starenje-Centar )
KJKP ,RAD*
152.2023. | reciklazno -3 18 | Prof Sviaka | y400,
- Emina
9. | Ekologija dvoriste -
KJKP ,,RAD*“- TV Sarajevo
19.4.2023. reciklazno 111 razred 6 i Prof. Svraka | 100 %
dvoriste Emina
Srednja
masinska
tehni¢ka Skola Direktor i
10. | Festival 7.2.2023. i Historijski | |\, 23 | razrednik 5000
muzej BiH- Samir
Festival Canovié¢
Sarajevska
zima

12. Izvjestaj o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija ucenika...

U tabelu 19. upisuju se podaci o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija

organizovala pored obavezujuéih aktivnosti iz tabele 17.

ucenika...koje je Skola

(Tabela 19.)
.. . . . , Uspjesnost
r/b ol TE e Vrijeme Mjesto R"’.‘Z"_Ed'.' VBH?J NQS'IaC. realizacije
obrazovnog rada odjeljenja uenika | aktivnosti ciljeva
29.9.2022. Mostar 11-2 20 Razrednica | 100 %
Neum, Plninarska Voda
25.9.2022. Stolac, . 40 Planinarske | 100 %
- sekcija -
Konjic sekcije
Tuzla, PIninarska Voda
22.10.2022. | Modrac, . 41 Planinarske | 100 %
- sekcija -
Kladanj sekcije
Plninarska VOd?
17.12.2022. | Bjelasnica sekciia 42 Planinarske | 100 %
1 I7let . sekcije
' Jablanica, Plninarska Voda
18.3.2022. Mostar, . 42 Planinarske | 100 %
- sekcija -
Konjic sekcije
Neu, Plninarska Voda
17.6.2022. | Podcitelj, - 40 Planinarske | 100 %
- sekcija -
Konjic sekcije
Sva
17.5.2023. Tr_avnlk- odjeljer_ua 290 Dlrekto_r_l 100 %
Jajce Lo i 1l razrednici
razreda
2. | Studijska Posjeta
3. | Ekskurzija ucenika
4. | Kampovanje/logorovanje
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13. Izvjestaj o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova

U tabelu 20. upisuju se podaci o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova.

(Tabela 20.)
5L Ciljna Tema ogledno/uglednog
r/b prezime Radno mjesto 9 Vrijeme
. grupa casa
radnika
1. | Dinka Nastavnica fizike | Nastavnicii | ,,Zavisnost elektricnog 15.11.2022.
Cajdin ucenici [I4 | otpora od temperature*
Adilovi¢
2. | Enes Sari¢ Nastavnik Nastavnici i | ,,Izrada otvora/rupe (hole)* | 17.11.2022.
stru¢no-teoretske | ucenici 1112
nastave
3. | Melisa Nastavnica Nastavnici i | ,,Umnozavanje objekata po | 9.2.2023.
Kustura stru¢no-teoretske | ucenici 112 | pravougaonom ili kruznom
nastave rasporedu — alat Array*
4. | Amina Nastavnica Nastavnici i | ,,Crtanje helikoidne krive i 9.2.2023.
Sipovié¢ struéno-teoretske | ucenici 113 | konstruisanje koni¢ne
nastave zavojne opruge*
5. | Haris Nastavnik Nastavnici i | ,,Alati za savijanje — 10.2.2023.
Lagumdzija | stru¢no-teoretske | ucenici IV2 | IzraGunavanje povratnog
nastave ugla“
6. | Samir Nastavnik Nastavnici i | ,,Kreiranje blokova sa 14.2.2023.
Canovi¢ struéno-teoretske | ucenici 114 | atributima‘
nastave
7. | Nermina Nastavnica Nastavnici i | ,,Zupcasti prijenosnici 22.2.2023.
Asoti¢ stru¢no-teoretske | ucenici I111 | snage®
nastave
8. | Haris Buri¢ | Nastavnik Nastavnici i | ,,Opruge, amortizeri i 7.4.2023.
struéno-teoretske | ucenici I112 | gumeni jastuci u motornim
nastave vozilima*
9. | Amela Nastavnica Nastavnici i | ,,Nauka i tehnika XX 8.5.2023.
Bajri¢ historije ucenici 111 | stolje¢a”
10. | Lelija Vilov | Nastavnica Nastavnici i | ,,Zene izumiteljice — 9.5.2023.
engleskog jezika | ucenici 14 | Women inventors*
11. | Mersiha Nastavnica Nastavnici i | ,,Ugljikohidrati 22.5.2023.
Selak hemije ucenici 11
12. | Hajrudin Nastavnik Nastavnici i | ,,Testiranje i mjerenje opste | 8.6.2023.
Zajmovié tjelesnog i ucenici 14 fizicke pripreme*
zdravstvenog
odgoja
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14. Izvjestaj o Realizaciji stru¢nog usavrSavanja

U tabelu 21. upisuju se podaci koji se odnose na realizirana stru¢na usavr$avanja.

(Tabela 21.)
. . Vrsta struénog usavrSavanja
r/b iz 2l prezime Radno mjesto
radnika
Kolektivno Individualno
1. | Ademovié¢ Amela Struéni saradnik u nastavi DA
2. | Ajdin Amra Prof. opée obrazovne nastave DA DA
3. | Asoti¢ Nermina Prof. Stru¢no teoretske nastave DA
4. | Bajraktarevi¢ Lejla Prof. opce obrazovne nastave DA DA, , u drugoj 8koli
5. | Bajri¢ Amela Prof. opce obrazovne nastave DA
6. | Berbi¢ Amina Prof. opce obrazovne nastave DA
7. | Buri¢ Haris Prof. Stru¢no teoretske nastave DA
8. | Burué Vedad Prof. Stru¢no teoretske nastave DA
.| Canovi¢ Samir Prof. Struéno teoretske nastave DA
10. | Cico Jasmina Prof. opée obrazovne nastave DA DA
11. | Cajdin Adilovi¢ Dinka Prof. opée obrazovne nastave DA
12. | Grbi¢ Alma Prof. opce obrazovne nastave DA DA
13. | Hebibovi¢ Dzenan Prof. opCe obrazovne nastave DA
14. | Imamovi¢ Aida Prof. op¢e obrazovne nastave DA DA
15. | Imamovi¢ Dzenan Prof. Stru¢no-teoretske DA DA
16. | Jalmanovi¢-Muhi¢ Amela Prof. opce obrazovne nastave DA DA, u drugoj $koli
17. | Kundali¢ Azra Prof. op¢e obrazovne nastave DA DA
18. | Kustura Melisa Prof. Struéno-teoretske nastave DA
19. | Lagumdzija Haris Prof. Stru¢no-teoretske nastave DA
20. | Mahi¢ Mirvana Struéni saradnik-pripravnik DA
21. | Muhi¢ Melika Prof. opée obrazovne nastave DA
22. | Osmanagi¢ Lejla Struéni saradnik u nastavi DA DA
23. | Rizvi¢ Muhamed Prof. Struéno-teoretske nastave DA
24. | Sakovi¢ Bradari¢ Asja Prof. opce obrazovne nastave DA DA
25. | Selak Mersiha Prof. opée obrazovne nastave DA DA
26. | Cati¢ Enis Prof.prakti¢ne nastave DA DA
27. | Sipovi¢ Amina Prof. Stru¢no-teoretske nastave DA
28. | Sipovi¢ Sejla Prof. op¢e obrazovne nastave DA
29. | Subasi¢ Samra Stru¢ni saradnik u nastavi DA DA
30. | Supur Kemal Prof.prakti¢ne nastave DA
31. | Svraka Emina Prof. opce obrazovne nastave DA DA
32. | Sari¢ Enes Prof. Struéno-teoretske nastave DA
33. | Skapur Amra Prof. Stru¢no-teoretske nastave DA DA
34. | Skrijelj Lejla Stru¢ni saradnik u nastavi DA DA
35. | Vilov Lelija Prof. opée obrazovne nastave DA
36. | Zajmovi¢ Hajrudin Prof. opce obrazovne nastave DA




15. Izvjestaj o primarnoj prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zaStite u¢enika

Primarna prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja i zaStite u¢enika

U tabelu 22. upisuju se podaci koji se odnose na primarnu prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja
1 zaStite ucenika.

(Tabela 22.)

Realizirane teme usmjerene na zastitu,

/b sigurnost i dobrobit u¢enika Vrijeme el e elEr
1. Sigurnost ucenvlka. u saobracéaju | Aktivnost realizovana u Edukgcua je o
Saradnici Udruzenja Baby steps u saradnji . organizovana za ucenike
. y . . L oktobru 2022. godine
sa stru¢nom sluzbom skole i razrednicima 111-2 razreda
2. Prevencija kockanja
Udruzenje NARKO NE saradnica Peki¢
Sanela, magistra sociologije u saradnji sa . Predavanje za uéenike
y y » . . Oktobra i novembra N
stru¢nom sluzbom $kole i razrednicima. . svih 1i 1l razreda (8
. . - 2022. godine. S
Predavanja su realizovan akako bi se ukazalo odjeljejna)
na problem ovisnosti 0 kockanju i
posljedicama po pojedinca i drustvo.
3.
Pozoriste mladih Sarajevo predstava ,,.Bog Ucen_l_(:l 121 I.2 i
o O pratnji razrednica
rata“. Nakon predstave, ucenici su se A .
: i Novembar 2022. posjetili Pozoriste
upoznali sa protagonistima predstave na o ;
A . mladih i gledali
temu odrastanja i rijeSavajna konflikata.
predstavu Bog masakra.
4, . .
Edukaciji na temu ,,Dani borbe protiv e
HIV/AIDS u prganizaciji Crvenog kriza. Decembar 2022. Utenici 11 3
5. Prevencija nasilja nad zenama Utenici predstvanici
»Seksualno nasilje — Kriviéno djelo Decembar 2022. u eniel p .
. — . L . : odjeljenja u pratnji
silovanje® Konferencija Krivi¢no djelo Sarajevu . “
o N . - direktora skole.
nasilje nad Zenama. Edukaciju su posjetili
6. RYCO u saradnji sa nasom $kolom u okviru Ucgenici odjeljenja I
projekta Super scools realizuje projekte razreda (10) koji u se
prekograni¢ne razmjene ucenika i profesora prijivali za program.
u 2022/2023 godini. U¢enici ¢e imati priliku - Projekt realizovan uz
. . _ Januar — juni 2023. .
da budu odabrani za razmjenu ucenika na mentorstvo nastavnice
osnovu kvalitete projekta. Od 125 $kola nasa Kustura Melise- u
Skola je usla u 50 odabranih jer je projekat saradnji sa partner Skole
ocijenjen kao jedan od kvalitetnijih. sa Kosovom.
7. Dan borbe protiv vr§njackog nasilja u KS

U skoli su realizovane mnogobrojne
aktivnosti na temu borbe protiv svih vrsta
nasilja nad i medu djecom.

Vijeée ucenika je tim povodom odrzalo
prezentacije u odjeljenjima prvog, treeg i
Cetvrtog razreda na temu Prevencija nasilja.
Saradnice stru¢ne sluzbe su u saradnji s
razrednicima tokom mjeseca februara,
odrzale radionice i predavanja na temu
vr$njackog nasilja.

Realizovane su i razlicite radionice u vidu
sportskih aktivnosti i predavanja, u kojima
su nasi ucenici zajedno sa profesorima i
stru¢nom sluzbom, oblacenjem u ruzicasto i
na simboli¢an nacin podrzali ideju borbe
protiv vr$njackog nasilja.

Februar 2023.

Vijeée ucenika
Sva odjeljenja skole I-1V
razreda
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Pomozi Ba

Nasi volonteri izdvojili su vrijeme i dali
svoj doprinos na volonterskim mjestima gdje
je bila potrebna pomo¢. Prema incjativi
Vijec¢a uéenika sa podrskom Vijeéa roditelja
organizovale su Humanitarnu akciju
prikupljanja potrebnih stvari za zemlje
Turske i Sirije koje su pogodene strasnim
zemljotresom.

Februar 2023.

ucCenika

Ucenici -dobrovoljni
volonteri (10) i Vijece

Takmicenje prikupljanja ambalaznog
otpada- ,,Budi srce odvajaj otpad“
Osvojeno drugo mjesto uz prigodne nagrede
za ucenika.

Ceska ambasada u saradnji sa KIKP RAD

Juni 2023.

Ucenici svih odjeljnja,
roditelji i nastavnici.

10.

Edukativna predavanja

u cilju edukacije ucenika o postupanju u
slu¢aju kriznih situacija te o
mehanizmima efikasnog suo¢avanja sa
stresnim dogadajima

Edukaciju realizovali pedagog $kole i
socijalna radnica

Maj 2023.

razreda

Sva odjeljenja I-IV

16. Izvjestaj o realizaciji akcionih planova za suzbijanje maloljetnicke delikvencije

U tabelu 22.a. upisuju se podaci koji se odnose na realizaciji akcionih planova za suzbijanje
maloljetnicke delikvencije s ciljem promoviranja i razvijanja partnerstva Skole, roditelja i
lokalne zajednice u svim pitanjima od znacaja za ostvarivanje obrazovno-odgojne funkcije
Skole te interesa i potreba Skole.

(Tabela 22.a.)
o Partneri u
. . . . - Nositelj A
r/b Mjesec Naziv aktivnosti Ciljna grupa . . realizaciji
aktivnosti : .
aktivnosti
1. Devet Razrednici,
edukativnih saradnice stru¢ne
. . radionica za sluzbe skole i
Prevencija kockanja Senike i dnici
“Ko zapravo pobjeduje” ucentke _]ednog sard mc'.
odjeljenja 111 Udruzenja
Oktobar / . . razreda NARKO NE - .
Predavanja su realizovan - Udruzenje
novembar - Peki¢ Sanela,
. akako bi se ukazalo na . NARKO NE
2022. godine. . . magistra
problem ovisnosti o - "
. A sociologije u
kockanju i posljedicama po .
Co Y saradnji sa
pojedinca i drustvo. N .
stru¢nom sluzbom
skole i
razrednicima
2 Stop drogama Predavanje za Sara@nlq
L S .. . udruzenja Narko
Novembar Cilj aktivnosti bio je udenike svih y
. L NE, stru¢ne Narko NE
2022. prevencija zlopupotrebe odeljenja | L
: - ) y saradnicec i
psihoaktivnih supstanci razreda (1 Cas) e
razrednici
3. ,Prevencija korupcija“
Aktivnost je Maturanti su imali priliku da
- . . . . y NVO You
realizovana u | se educiraju o znacaju i Maturanti - Saradnice stru¢ne S
. . A . . think i USA
decembru vaznosti korupcije u javnom | ucenici [V2 sluzbe skole ambasada
2022. godine | sektoru. Predava¢ panelista
bio je Erduan Kafedzi¢ Sef
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ureda za borbu protiv
korupcije KS

Prevencija nasilja-
“Sigurna $kola — nulta
stopa tolerancije na

JU Odgojni centar

Aktivnost je nasilje” u saradnji sa
realizovana u e - Ugenici tri ok .
Edukacija je imala cilj T saradnicama JU Odgojni
toku o L odjeljenja IV < y
decembra poticanje prosocijalnih razreda Stmcqe sluzbe centar
2022. godine vjestina ucenika i sticanje Skole i
9 " | znanja o oblicim ai razrednicima
posljedicama nasilja.
UdruZenje za
Edukativne radionice u psihosocijlanu
cilju jatanja promociju i Udruzenje za
psihosocijalnih kapaciteta pozitivhu psihosocijlanu
Aktivnost je mladih afirmaciju promociju i
ralizovana Ucenici su imali priliku . .| humanih pozitivnu
. . - Ucenici 11, 11T 1 . . . .
tokom prisustvovati edukacijama vrijednosti afirmaciju
. ) . L IV razreda “ ;
novembra i koje su imale za cilj ,,Momentum humanih
decembra povecanje znanja mladih o Doktor Alem vrijednosti
2022. godine. | Stetnosti upotrebe nargile i Cesir u saradnji sa | ,,Momentum®
marihuane kao najcesce saradnicama Doktor Alem
koristenih psihoaktivnih Strucne sluzbe Cesiru
supstanci Skole i
razrednicima
Ucenici I JU Odgojni
Zastita psihofizickog razreda centar u saradnji
Decembra zdravlja ucenika sa saradnicama JU Odaoini
2029 wodine, | Edukacija je imala cilj Strune sluzbe entar g0J
-9 " | poticanje dobrobiti ucenika, skole i
razvoja rezilijentnosti i razrednicima
razvoj pozitivne slike o sebi
Sluzbenici MUP-a
. Tomi¢ Tanja i
.. oy .. Predavanja su . .
Novembra i ,Oruzje ne §titi , oruzje realizovana za Curevac Suljou
decembra ubija“ uéenike TV saradnji sa Sluzbenici
. Edukacij u cilju prevencije saradnicama MUP-a
2022. godine o razreda (3 y 9
zloupotrebe oruzja. o stru¢ne sluzbe
odjeljenja) N )
skole i
razrednicima
Fedralna uprava
policije
Aktivnost Sigurnost ucenika u Utenici 11 Inpektor ., .
- .2, . .. razreda (4 Hasanovi¢ Eneid u | Fedralna
realizovana u | digitalnom okruzenju i mjere L -
- . . .0 .~ | odjeljenja) IKT | saradnji sa uprava
februaru zaStite sigurnog koristenja o : o
. " tehnologija saradnicama policije
2023. godine | IKT tehnologija N N
struéne sluzbe
skole i
razrednicima.
Predavanja za MUP Policijska
Projekt ,,Prevencija ucenike IIT uprava Centar MUP
Aktivnost trgov_ine !jm_lima“ -S_ta_lje to | razreda policijska Policijska
. trgovina ljudima (oblici, sluzbenica Tomi¢ | uprava Centar
realizovana u - S . . s
kako je prepoznati, riziko Tanja u saradnji sa | policijska
martu 2023. Al . . - v
faktori iz okoline, riziko saradnicama sluzbenica

faktori vezani za samu osobu

Strucne sluzbe
skole

Tomi¢ Tanja
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17. IzvjeStaj 0 asistenatima u nastavi i aktivnostima Mobilnog stru¢nog tima

U tabelu 23. upisuju se podaci o asistentima u nastavi.

(Tabela
/b _I me i prezime ) Brojvuée,nika sa Razred i odjeljenje Vrsta tetkoée
asistenta u nastavi teSko¢ama
1. | Nema
2.
3.

Napomena. U skoli nema asistenata u nastavi.
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U tabelu 24. upisuju se podaci o podrsci u¢enicima Mobilnog stru¢nog tima za podrsku inkluzivnom

obrazovanju.
(Tabela 24.)
Psiholog Mobilnog Logoped Mobilnog Edukator/Rehabilitator UKUPNO
strucnog tima stru¢nog tima Mobilnog stru¢nog tima
Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
Mjesec individualnih | grupnih individualnih | grupnih individualnih | grupnih individualnih | grupnih

razgovora/ razgovora/ | razgovora/ razgovora/ | razgovora/ razgovora/ | razgovora/ razgovora/
rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa
ufenicima ufenicima | ucenicima ucenicima | ucenicima ufenicima | uéenicima uenicima

Septembar

Oktobar

Novembar | 2 2 2 6

Decembar | 6 6 6 18

Januar

Februar 2 2 2 6

Mart 3 3 3 9

April 2 2 2 6

Maj 4 4 4 12

Juni 2 2

UKUPNO | 19 21 19 59

U tabelu 24.a. upisuju se podaci 0 podrsci nastavnicima ¢lanova Mobilnog struénog tima za podrsku
inkluzivhom obrazovanju.

(Tabela 24a.)

Psiholog Mobilnog stru¢nog

Logoped Mobilnog stru¢nog

Edukator/Rehabilitator

tima tima Mobilnog struénog tima NP
Broj . . Broj . . Broj . . Broj . .
Mjesec | individualnih | BroJ 9rupnin | o iduanin | BroJ orupnih | iquatnin | BroJ 9rupnih | i quainin | Brol grupnih
razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/
razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/
rada sa rada sa rada sa rada sa
rada sa . rada sa - rada sa - rada sa -
. nastavnicima - nastavnicima - nastavnicima - nastavnicima
nastavnicima nastavnicima nastavnicima nastavnicima
Septembar
Oktobar 10 10 10 30
Novembar
Decembar
Januar 12 12 12 36
Februar
Mart
April 3 3 3 9
Maj
Juni
UKUPNO | 13 12 13 12 13 12 39 36
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U tabelu 24.b. upisuju se podaci 0 podrsci roditeljima ¢lanova mobilnog stru¢nog tima za podrsku

inkluzivnom obrazovanju.

(Tabela 24b.)
Psiholcig Mopilnog Logopevd Mo.bilnog Edﬁtﬁ?;gi?iﬂmagtor UKUPNO
) stru¢nog tima stru¢nog tima tima
Mjesec Broj individualnih | Broj individualnih | Broj individualnih Broj individualnih
razgovora/ radasa | razgovora/ radasa | razgovora/rada sa razgovora/ rada sa
roditeljima roditeljima roditeljima roditeljima
Septembar 0 0 0 0
Oktobar 0 0 0 0
Novembar 0 0 0 0
Decembar 0 0 0 0
Januar 0 0 0 0
Februar 0 0 0 0
Mart 0 0 0 0
April 0 0 0 0
Maj 0 0 0 0
Juni 0 0 0 0
UKUPNO 0 0 0 0

18. Izvjestaj o realizaciji javnih manifestacija

U tabelu 25. upisuju se podaci o realiziranim aktivnostima vezanim za obiljeZavanje znacajnih dogadaja

za Skolu, op¢inu, Kanton, Federaciju, drzavu, vjerske i druge praznike prema Skolskom kalendaru.

(Tabela 25.)
rib Manifestacija Vrijeme Mjesto Ol jesiliEe (LT s
realizacije aktivnosti realizacije
1. | Svjetski dan ucitelja 5.10.2022. | Zbomnica skole | SVeCand Direktor i 100 %
sjednica Saradnici
Profesorica
2. | Dan drzavnosti 25.11.2022. | Skola Historijski ¢as | historije i 100 %
razrednici
Svecana
sjednica,
podjela " .
3. | Novagodina 30.12.2022. | Zbomica diegijih Uprava §kole i | 444 g
o sindikat
paketica i
kalendara i
zakuska
Online Historijski ¢as | Profesorica
4. | Dan nezavisnosti 1.3.2023. . . sa video historije i 100 %
okruzenja . -
prezentacijom | razrednici
Svecana
y sjednica i
5. | Dan skole 2.10.2022. Skola dodjela Uprava $kole 100 %
priznanja i
zahvalnica
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19. Izvjestaj o realiziranim projektnim aktivnostima u saradnji sa zajednicom

U tabelu 26. upisuju se podaci o realiziranim projektnim aktivnostima u saradnji sa institucijama
kulture, bibliotekama, NVO, zdravstvenim ustanovama...

(Tabela 26.)
Institucije sa Nosioci
Naziv projektnih Vrijeme kojima je - - T . . .
r/b aktivnosti realizacije ostvarena prOJ_ektnlh Ucinci projektnih aktivnosti
- aktivnosti
saradnja
1. Razrednici,
saradnice
strucne sluzbe
Skole i
saradnici Predavanja su realizovan
Prevencija kockanja Udruzenie UdruZenja akako bi se ukazalo na
“Ko zapravo Oktobar / NARKOJ NE | NARKONE - | problem ovisnosti o
pobjeduje” novembar Peki¢ Sanela, | kockanju i posljedicama
2022. godine. magistra po pojedinca i drustvo.
sociologije u
saradnji sa
stru¢nom
sluzbom skole
i razrednicima
2. Novembar Narko NE Saradnici
2022. udruzenja | o awtivnosti bio je
Narko NE, .
Stop drogama N prevencija zlopupotrebe
strucne . . .
L psihoaktivnih supstanci
saradnicec i
razrednici
3. p . NVO You
” rever.l.c?‘a think i USA Saradnice Educiraja o znacaju i
korupcija MDecembru » y . .
. ambasada struéne sluzbe | vaznosti korupcije u
2022. godine . y .
Maturanti - skole javnom sektoru.
ucenici IV2
4. Medunarodni
_ l3ia alumni Edukatori POQ|zfanje_ S\{uestl o
Cirkularna ekonomija Centar, Bosch . recikliranju i kopetancija
12.2022. . organizatora iy
Alumni poduzetnistva
Network
5. Predstavnici Akademija za | Podizanje svijesti o
Silovanje Zena relevantnih zene i VijeCe | prisutnosti nasilja i nasilja
e ) . 7.12.2022. P o . . .
krivicno djelo u BiH institucija u ucenika nad zZenama i postupcima
BiH SMTS prevencije i zaStite
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20. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada

U tabelu 27. upisuju se podaci o realiziranim aktivnostima za unapredenje rada koje je skola
identifikovala kroz konkretne zadatke u Skoli.

(Tabela 27.)

r/b Zadatak Nosilac posla Realizacija Vrijeme

Redizajn biblioteke Skola uz saradnju sa . Novembar  2022-
1. s . lokalnom Realizovano

i ¢itaonice S septembar 2023.

zajednicom

Opremanje kabineta | Skola i Mnistarstvo | p..yi76yang Skolska  2022/23.

2. i ucionica IT | za odgoj i .
: skladu sa olanom godina

opremom obrazovanje KS

Opremanje kabineta | Realizovano Skolska  2022/23.
3. . . . Skola .

video projektorima skladu sa olanom godina

OsvjeZavanje 5

ucioni¢kog Realizovano Skolska  2022/23.
4. . Domar .

prostora; molersko skladu sa olanom godina

farbarski radovi

Podrska

kutikularnoj

reformi:

Arduino setovi za g Realizovano Skolska  2022/23.
5. Lo Uprava skole -

programiranje, skladu sa planom godina

Set elktrike za

fiziku i

elektrotehniku

Osposobljavanje za Direktor i
6. P javan) nastavnici prakti¢ne | Realizovano Juni 2023.

rad CNC masina astave
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GODISNJI PROGRAM RADA

1. Podaci o obiljezZju potpunosti porodice

U tabelu 28. upisuju se podaci o porodi¢nom Statusu izrazenom prema obiljezju potpunosti porodice.

(Tabela 28.)
Brojno stanje po razredima
r/b Porodiéni status
I I 1 v UKUPNO
1. | Ugenici sa oba roditelja 87 93 78 53 311
2. | Ugenici bez majke 0 0 0 1 1
3. | Ucenici bez oca 5 3 2 1 1
4. | Ucenici bez oba roditelja 1 0 0 0 1
5. | Djeca roditelja ratnih vojnih invalida 4 4 3 1 12
UKUPNO 93 (4) 96 (4) 80 (3) 55 (1) 324 (12)
2. Podaci o obiljeZju stanovanja
U tabelu 29. upisuju se podaci 0 obiljezju stanovanja uéenika.
(Tabela 29.)
(b |  Obiljesje stanovanja Brojno stanje po razredima
| 11 11 [\ UKUPNO
1. | Zivi sa porodicom 92 95 78 55 320
2 _StanUJe u domu/ zavodu/ 0 1 2 0 3
internatu
3 Zivi sa starateljskom 1 0 0 0 1
porodicom
UKUPNO 93 96 80 55 324

3. Podaci o Skolskoj spremi roditelja

U tabelu 30. upisuju se podaci o $kolskoj spremi roditelja. Ako neki roditelji imaju vise od jednog
akademskog zvanja u polje za stru¢nu spremu upisati samo najvisi stepen.

(Tabela 30.)
Skolska sprema roditelja
Obrazovni © £ £ <
status & _§ ” " % z E o
T [5)
roditelja g =|>|>] = 2 8 0T g5 & IS < z
| 12123 7 |29 SuE|,_ |23z 2| § |3
N |, 9] 9] 9 ; S =0T = | d 2 < X
218|383 |>|% |-k 238|%5|=g¢&| = 8 | 3
Oca 14 | 115 | 119 | 13 11 2 31 1 5 313
Majke 26 | 91 | 143 | 5 3 4 3 35 3 7 3 323
UKUPNO 40 | 206 | 262 | 18 | 14 6 5 66 4 12 636
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4. Podaci o prevozu u¢enika

U tabelu 31. upisuju se podaci o udaljenosti mjesta stanovanja od Skole.

(Tabela 31.)

Nacin dolaska u

Broj ucenika koji putuju

r/b $kolu

Problemi u prevozu ucenika

Pjeske Javnim prevozom | Na neki drugi nadin
1. | Udaljenost do 5 km 13 86
2. | Udaljenost preko 5 km 225

5. Podaci o socijalnom statusu

U tabelu 32. upisuju se podaci o socijalnom statusu u¢enika.

(Tabela 32.)
Sociialni stat RAZRED |
ocyaini status | T i IV | UKUPNO
Upenlc1 iz porodica u kojima se $koluje troje i vise 16 4 7 3 30
djece

Uc¢enici iz romskih porodica 0 1 0 0 1
Ucenici iz porodica socijalne potrebe 4 3 5 3 15
UKUPNO 20 8 12 6 46

6. Podaci o brojnom stanje ué¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu

U tabelu 33. upisuju se podaci 0 brojnom stanje u¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan

pregled brojnog stanja za Skolu.

ODJELJENJE UKUPNO
N| 1. 2.(2 3.3 4.(4 . |=5|%5z
> M()Z M()Z M()Z M()Z M Z"%%:‘:’
Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno |Ukupno
| 24 | 0| 21 | 3] 18 | 5| 20 3 183(11] 4 |2350
24 24 23 23 94
24 [ 0] 20 | 3|1 24 |0 18 7 186 |10 4 (24.00
. 24 23 24 25 96
n 14 | 6|20 | 0| 20 | O | 14 6 | 68 12| 4 |20.00
20 20 20 20 80
v 16 | 1| 16 | 4| 16 | 3 48 | 8 | 3 |18.67
17 20 19 56
285(41|15|21.73
UKUPNO| 326

(Tabela 33.)
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7. Podaci o broju ucenika po zanimanjima i spolu

U tabelu 34. upisuju se podaci za srednje Skole za stru¢no obrazovanje i obuku 0 broju uéenika
po zanimanjima i spolu. Ukoliko se u $koli odjeljenje sastoji od vi$e zanimanja u rubrici Broj
odjeljenja potrebno je iskazati kao decimalni broj koji odgovara procentualnoj zastupljenosti svakog
zanimanja u ukupnoj strukturi odjeljenja.

(Tabela 34.)
Broj u¢enika Broj odjeljenja
| 11 111 1V
rlb Naziv zanimanja Mlz|m|z|m|z|[m[z]1 n m v x
Ukupno |Ukupno [Ukupno(Ukupno
1 Masinski tehnicar konstruktor na 38| 8laa|3|37|10]25]5]| 2| 2 |233]167] 8

racunaru

46 47 a7 30

Masinski tehnicar za
2 kompjutersko upravljanje 45| 3 |42 7 (312|233 2| 2 |167|133| 7

masinama CNC

48 49 33 26

8. Podaci o brojnom stanju ucenika po razredima i odjeljenjima prema stranom
jeziku

8.1.Pregled brojnog stanja ucenika prema prvom stranom jeziku

U tabelu 35. upisuju se podaci o brojnom stanje u¢enika po razredima i odjeljenjima prema prvom
stranom jeziku koji izucavaju.

(Tabela 35.)
_g: 8 PRVI STRANI JEZIK
2 g = Engleski jezik Njemacki jezik
N 2 o
[ —_ . . . .
o 5 o Broj Broj Broj Broj
=) @ ucenika | grupa | ucenika | grupa
I 94 4 94 4
11 98 4 96 4
1 80 5 73 4 7 1
v 55 4 52 3 4 1
TI-1V| 326 17 315 15 11 2
Prosjecan_ broj .ucenisz 21 55
po odjeljenju/grupi
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8.2.Pregled brojnog stanja kombinovanih grupa ucenika prema prvom stranom
jeziku

U tabelu 35.a. upisuju se podaci 0 brojnom stanju kombinovanih grupa u¢enika prema prvom stranom
jeziku.

Kombinovane grupe prvog stranog jezika
S5
<
(<5 .
o =
=~ 2
2 @
o— ='g
2 8 S o o s s
o = < £ < £ < £ < £
@ D = o'e 2. = = S = oS S = o'® 8.
= = L 25 [ g5 [ 2 25 [ g5 | 2 2| 25| 2 5= | £8
=, 22 | E5 =, 22 | E5 =, 22 | E5 =, 22 | E5
D £ B :S | 82| ¥ :5 | 82| © :3 | 32| ¥ El
x > = S5 | 52 | 3 25 | 22 | 5 25 | &5 | 5 25 | 52
= = = ] § = = § = ]
= 3 | 5| 8 | zE | 25| @B zE | 25| 8 | zE | 2§
(2} 5 ag &< g a3 &< 5 a3 &< 5 ag %<
& 8 8 8
1 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje ucenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju uceni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju
2 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje ucenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju udeni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju

Napomena: U skoli nema kombinovanih stranog jezika.

8.3. Pregled brojnog stanja u¢enika prema drugom stranom jeziku

U tabelu 36. upisuju se podaci o brojnom stanje u¢enika po razredima i odjeljenjima prema drugom
stranom jeziku koji izuCavaju.

(Tabela 36.)
- 8 DRUGI STRANI JEZIK
— S
Razred 2 E c%’ = = — = — = — = —
e 2 = Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
© ucenika grupa ucenika grupa ucenika grupa ucenika grupa
|
1
111
1\
> I-1V
Prosjecan broj uéenika po
odjeljenju/grupi

Napomena: U Skoli nema drugog stranog jezika.
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8.4.Pregled brojnog stanja kombinovanih grupa ucenika prema drugom stranom
jeziku

U tabelu 36.a. upisuju se podaci 0 brojnom stanju kombinovanih grupa ucenika prema drugom
stranom jeziku.

Kombinovane grupe drugog stranog jezika
=}
® .S
=3 =
= @
(o)) )
5 =S5
E -8 3 © © < ©
o = s E s £ s £ s £
— S (=2} = 3 S = = . = = S g o'e s _
= 5 = s2> | £8 = 52| 2% = s= | 25 = s2 | £8
2 23 | E5 2 23 | E5 2 23 [ E5 2 23 | E5
3 £ 8 | 35| 82| T | 35| 22| T |55 £2| ° | 55| &2
(' E = 25 = B2 = B == = Ba == = i =8
= 2 sE | 25| B zE | 25| B zE| 25| B zE | 2§
(2] ] af | &% 3 28 | 5~ 8 28 | 5% 8 a8 | &~
4 N o N 24 N 24 N
g g & g
1 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje ucenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju uceni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju
2 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje ucenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju uceni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju

Napomena: U Skoli nema drugog stranog jezika.

8.5. Pregled brojnog stanja ucenika prema tre¢em stranom jeziku

U tabelu 37. upisuju se podaci o brojnom stanje uéenika po razredima i odjeljenjima prema tre¢em
stranom jeziku koji izucavaju.

(Tabela 37.)
= < TRECI STRANI JEZIK
— S
Razred 2 E c%’ = = — = — = — = —
e 2 = Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
© ucenika grupa ucenika grupa ucenika grupa ucenika grupa
|
1
111
1\
> I-1V
Prosjecan broj ucenika po
odjeljenju/grupi

Napomena: Podatke upisuju skole ¢iji ucenici izucavaju trece strani jezik.
Napomena: U $koli nema treéeg stranog jezika.
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8.6. Pregled brojnog stanja kombinovanih grupa u¢enika prema treé¢em stranom
jeziku

U tabelu 37.a. upisuju se podaci 0 brojnom stanju kombinovanih grupa uc¢enika prema tre¢em
stranom jeziku.

Kombinovane grupe treceg stranog jezika
=}
® .S
=3 c
= 2,
= <
— =g
E -8 3 © © < <
e} = < £ < £ © E m £
— c D = 2 S s = oS . = 9 'F s = = S
= 5 2 2| 25| 2 | 52| 25| £ | 52| 25| £ | §2 | £5
b} = 2 =% | E5 2 2% | E5 = 23 [ E5 2 =% | E5
] = S | B38| 8= | B | B3| 8| B [ ES[2c| B | BB 2c
& = T | ZE| B | E | 2E| 85| ® | 22| 5| E | 2E| Bs
%) ] 88 | &% ] 28 | 5~ 3 ag | »% 3 28 | &%
4 N o 5 4 N 4 N
1 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje uéenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju udeni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju
2 Prvo Broj Ukup
. odjeljenje ucenika u an
u grupi prvom broj
odjeljenju uceni
Drugo Broj ka
odjeljenje ucenika u
u grupi drugom
odjeljenju

Napomena: Podatke upisuju skole ¢iji uCenici izucavaju trece strani jezik.
Napomena: U §koli nema treéeg stranog jezika.
8.7. Podaci o0 izborno obavezujuéim predmetima

8.7.1. Pregled brojnog stanja ucenika prema izborno obaveznim predmetima po
razredima i odjeljenjima

U tabelu 38. upisuju se podaci 0 brojnom stanje ucenika po razredima i odjeljenjima prema izborno
obaveznim predmetima.

(Tabela 38.)
& < |Vieronauka/Vjeronauk -
e = = Kultura religija
] -
= ,g =, Islamska vjeronauka
© _—
14 5 o Broj Broj Broj Broj
=] @ ucenika grupa ucenika grupa
I 94 5 76 4 18 1
1 96 5 86 4 10
1l 80 5 71 4 9 1
AV 56 4 49 3 7 1
Projsjecan broj
ucenika po 18,8 11
odjeljenju/grupi
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8.7.2.

Pregled brojnog stanja kombinovanih grupa u¢enika prema izborno obaveznim
predmetima

U tabelu 38.a. upisuju se podaci 0 brojnom stanju kombinovanih grupa ucenika prema izborno

obaveznim predmetima.

g Kultura religija
3 = @
o= r—
= o = = 2 o
= 5 k) - aq & &
. — = = 8 © £| £ O
= S a 3] e El = C
= S 3 T |EEF E°
o o 9 =
A
yo] NG s
g § o ‘S C T en &
- %] o
o E N A <l » ~
- © =] 7))
wn x
Prvo VBF‘I’(J'
odielienie | U¢enika u _
ngrJupiJ prvom 1-2 8
1 odjeljenju
Drugo uéglri(lijau
Oﬁjeyjnije drugom 1-3 10
grup odjeljenju
Trece uécBrll;(lijau
Oﬂjelrjjnije treéem 2-1 3
5 9ruPt 1 odjeljenju
Cetvrto uéglztlija u Ukupan
ool oo |20, | 24| T |44
odjeljenju
Peto Broj
. . | uCenikau
oﬁjzlrjjgije petom 3-1 4
3 odjeljenju
Sesto uécBrll;(lijau
Oﬂjell!jnije Sestom 3_4 S
9ruPt 1 odjeljenju
Sedmo uéfr)lritl?au
4. Oﬂjelrjjnije sedmom 4-2 7
grup odjeljenju

(Tabela 38.a.)
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8.8. Podaci o uéenicima s teSko¢ama

U tabelu 39. upisuju se podaci o u¢enicima sa teSko¢ama prema spolu, razredu, vrsti teSkocée kao i vrsti
podrske, odnosno programu koji se provodi.

(Tabela 39.)
Razred
Vrsta teSkoce | 1 11 v UKUPNO
Z Z | M| Z | M| Z M Z
Ostecenje vida 1 0 2 2 6 0 17 3
Poremecaj govorno - jezicke 0 2 0 3 0
komunikacije
Intelektualne teskoce 0 0 1 1 1
Poremecaj u ponasanju 1 0 1 0
UKUPNO 1 0 3 3 8 0 22 4
(Tabela 39.a.)
Vrsta podrske 1 11 UKUPNO
IPP 1 1 2
UKUPNO 1 1 2
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8.9. Podaci 0 sedmi¢nom i godiSnjem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima

U tabelu 40. upisuju se podaci 0 sedmi¢nom i godi$njem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima. Nastavni predmeti istog naziva kod kojih je razlicit

sedmicni fond nastavnih ¢asova prikazuju se odvojeno.
(Tabela 40.)

Nastavni ¢asovi po predmetima i razredima — opéeobrazovna nastava
| 11 111 1\ UKUPNO

Nastavni predmet

Redni broj
Broj nastavni as sedmi¢no
za sva odjeljenja
za sva odjeljenja

za sva odjeljenja
Broj nastavni ¢as sedmi¢no

za sva odjeljenja
Broj nastavni as sedmi¢no

za sva odjeljenja
Godisnji fond nastavni

Godisnji fond nastavni ¢as
Sedmiéni fond nastavni ¢as
Godisnji fond nastavni ¢as
za sva odjeljenja
Sedmiéni fond nastavni

Broj nastavni ¢as sedmi¢no
za sva odjeljenja

Broj odjeljenja

Sedmicni fond nastavni ¢as
Godisnji fond nastavni ¢as

za sva odjeljenja

Broj odjeljenja

Sedmicni fond nastavni ¢as
Broj sedmica

Godisnji fond nastavni ¢as

za sva odjeljenja

Broj odjeljenja

Sedmicni fond nastavni ¢as
Broj sedmica

za sva odjeljenja

Broj odjeljenja

Broj sedmica

Cas
cas

Bosanski jezik i knjizevnost /

1. Hrvatski jezik i knjizevnost / Srpski
jezik i knjizevnost

Prvi strani jezik

Drugi strani jezik

Treéi strani jezik

4
5. Latinski jezik

6. Historija/Povijest
7

8

Geografija/Zemljopis

Gradansko obrazovanje/ Demokratija
i ljudska prava

9. Matematika

10. Fizika

11. Biologija

12. Hemija/Kemija
13. Informatika

14. Tjelesni i zdr. odgoj/Sport
15. Psihologija

16. Filozofija s logikom

17. Sociologija

18. Muzicka/Glazbena kultura
19. Likovna kultura

Islamska vjeronauka
Katoli¢ki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Jevrejska vjeronauka

21. Kultura religija

UKUPNO




8.10. Podaci 0 sedmi¢nom i godiSnjem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima za srednje §kole za stru¢no obrazovanje i obuku.

U tabelu 40.a. upisuju se podaci 0 sedmi¢nom i godi$njem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima za srednje Skole za stru¢no obrazovanje i obuku.
Nastavni predmeti istog naziva kod kojih je razli¢it sedmi¢ni fond nastavnih ¢asova prikazuju se odvojeno.

(Tabela 40.a.)

Nastavni tasovi po predmetima i razredima - struénoteoretska nastava*

1 Il 1 \Y UKUPNO

3 5 | g S lzz| 85 8|8 | 2 |zzl 82| 8|8 | 2 |zc E8)| 8|8 S |2g| 83|22 e
3 Ches 3 Ches 3 (Ches 3 o |28 g5

1 [Automatizacija proizvodnje 312130 180 | 6 180
2 | Bosanski jezik i knjizevnost 412|3)8|280|4)2 |3 |8 |280 4|2 (3|8 ]28|3|2|30)] 6 |18 |30 1020
8 [CNC tehnologije 3|4(3012] 360 | 12 360
2 |Elektrotehnika 42|35 8 | 280 8 280
8 |Engleski jezik 412 |3)8|280|4)2 |3 |8 |280|4|2 (3|8 ]28|3|2|30)] 6 | 18 |30 1020
3 |Fizika 4 13|13 |12|420 4|3 ]|35] 12 420 24 840
4 [Gradansko obrazovanje/demokratija i ljudska prava 4123 | 8 | 280 8 280
4 |Hemija 42|38 | 280 8 280
5 [Hidraulika i pneumatika 4|12|3 | 8 | 28 8 280
5 |Historija 4 12|3)] 8 |[280|4]|2]35] 8| 280 16 560
5 [Informatika 414 |3]16 |50 |4 ]| 4]35] 16| 560 32 1120
6 |Konstruisanje i crtanje putem racunara 414 35 16 | 560 16 560
6 [Konstruisanje i crtanje putem racunara 416 |35 | 24| 840 24 840




5> |Konstruisanje i crtanje putem rafunara 314|130 12| 360 | 12 360
6 |Konstrukcija alata 313[3|9 ]2 9 270
7 |Kultura religija 111]3]1 3% |]1]1,3)|1 3% |1]1]3]1 3% | 1|13 1 30 4 135
8 |Maginski elementi 412 |3 | 8 | 280 8 280
8 |Maginski elementi 4 | 33| 12| 420 12 420
8 |Maginski materijali 42|38 | 280 8 280
° |Matematika 43|35 |12|420 |3 |3[30] 9 |270 21| 690
9 [Matematika 4| 413 )16 | 560 | 4| 4|35 ]| 16 | 560 32 1120
10 IMjerenje i kontrola 4|12]3 | 8 | 280 8 280
11 Motori SUS i motorna vozila 412|358 |28 8 280
12 INjematki jezik 1/2|3 |27 |1|/2|3|2]|60]|4 130
11 |Organizacija proizvodnje 3/2|3 |6 |18 | 6 180
12 | Programiranje CNC magina 312 |3 6 |18 | 6 180
13 |saciologija 3123 |6 |18/ 6 180
13 | Tehni¢ka mehanika 412]35]8|280|4|2|3| 8280 (|4|2|3 |8 280 24 840
11 | Tehni¢ko crtanje s nacrtnom geometrijom 4123|8280 )| 4|2)3]| 8| 280 16 560
12 | Tehnologija obrade 4|23 )| 8 |280|4|2|3]| 8|28 16 560
14 | Tehnologki postupci 42|38 |28 8 280
14 | Termitka obrada s ispitivanjem materijala 312 |3 6 |18 | 6 180
15 | Termodinamika 41235 8 | 280 8 280
16 | Tjelesni i zdravstveni odgoj 412|338 |280|4|2 |38 280 |42 |3 )|8]28|3|2|30| 6|18 |30 1020
16 | Transportni uredaji 312 |3 6 |18 | 6 180
17 1Vjeronauka 4|1 (3| 1|140| 4| 1|35 4 |140|4|1|35| 4 |240|3|1]30] 3|9 |15| 510

UKUPNO| 53 | 33 | 525 | 121 | 4235 | 53 | 36 | 525 | 133 | 4655 | 62 | 37 | 595 | 139 | 4865 | 44 | 36 | 810 | 102 | 3060 | 495 16815




8.11. Podaci o sedmi¢nom i godiSnjem fondu nastavnih ¢asova prakti¢ne nastave za srednje $kole za stru¢no obrazovanje i obuku.

U tabelu 40.b. upisuju se podaci 0 sedmi¢nom i godisnjem fondu nastavnih ¢asova prakti¢ne nastave za srednje Skole za stru¢no obrazovanje i obuku.. Nastavni
predmeti istog naziva kod kojih je razli¢it sedmicni fond nastavnih ¢asova prikazuju se odvojeno.

(Tabela 40.b.)
Nastavni ¢asovi po predmetima i razredima — prakti¢na nastava

I v UKUPNO

o o o - - = ‘= =
£ = g g < S < .8 2 &
5 ) 2E 3 v 3E § 9 35 s £
6 @ ] 0z 7 .2 o @ ] 0z 7 .2 N 7] I o 7z » 2 2= 2 =
= = < S 17} L= = < S 17 L= = < S 1 L= S — &=
3 s = 2 2es | E8 s & 2 2es | £8 & & 2 e8| €3 ) g3
S = o) £ 5 NS - g = - = 5 N'S - ° = - = 5 NS o= g = O =8
= Nastavni predmet 3 g 2 = 508 | EB® S, g g 3 208 | E? S, g 2 3 808 | BB =0 E o
5 P B €3 i 253 | &% 8 €8 & 253 | &¢ g €3 2 252 | 8¢ £ 3 Eg
g 5 5 g SES| =2 = E & SES| =2 5 E g SEg | =2 | g2 [ =2
E: 2 - & | 2% £ 8 2 - & | 2% 28 2 : & | z% £8 | g8 | E¢

g m @ S @ g m @ S @ g m @ B @9 £ =
g 3 g = S8 3 2.3 s 8 23
2] G} %) &} 197} G} 2% o
1 [Prakti¢na nastava 2 35 24 840 2 30 6 180 30 1020
1 |Prakti¢na nastava 4 3 35 24 840 24 840
2 |Prakti¢na nastava 3 4 30 12 360 12 360
UKUPNO 4 3 35 24 840 4 2 35 24 840 6 6 60 18 540 66 2220




8.12. Podaci o podjeli u grupe

U tabelu 41. upisuju se podaci o izbornim podrué¢jima za srednje $kole koje imaju izborna podrugja.

(Tabela 41.)
| razred Il razred 111 razred 1V razred

/b Izborna - - - - - - : :
podrugja Broj _Br_OJ ) Broj _BI’.OJ ) Broj _BI’.OJ ) Broj _Br_OJ )

ufenika | odjeljenja | uéenika | odjeljenja | uéenika | odjeljenja | uéenika | odjeljenja

1. | NEMA

2. | IZBORNIH

3. | PODRUCJA

UKUPNO

U tabelu 41.a. upisuju se podaci o predmetima za koje je u gimnazijama predvideno NPP-om da se

dijele u grupe na pojedinim izbornim podruéjima (Grupe za realizaciju laboratorijske nastave/ nastave
stranih jezika u izbornoj nastavi u 3. i 4. razredu gimnazije)

Broj ucenika po

(Tabela 41.a.)

grupama Broj nastavnih ¢asova
| boropoiragie | N | Berad | Bro)
P Jelyen) grup S | | o« | « | Sedmi¢no Godisnje
o o o o
=) 35 =) 35
b S b S
(=2} D (=2} D
— | « o | <
1.
2.
3.

UKUPNO

Napomena: Ne odnosi se na nasu Skolu

U tabelu 41.b. upisuju se podaci za prakti¢nu nastavu koja se izvodi u §koli za odjeljenja sastavljena od
jednog zanimanja ili od viSe zanimanja koja sluSaju razli¢ite programe U srednjim Skolama za stru¢no
obrazovanje i obuku.

(Tabela 41.b.)
Broj ucenika po Broj nastavnih ¢asova
grupama
r/b Zanimanje osizl'r:g'/e ?ona
L=, grip © I I © Sedmic¢no Godisnje
(o8 (o8 (o8 (o8
2| 2|22
(=} (@2} (@2} (=}
- N ™ <
1. | Nema
2.
3.
UKUPNO
Napomena: U $koli nema takvih odjeljenja.

U tabelu 41.c. upisuju se podaci za prakti¢nu nastavu koja se izvodi u $koli za odjeljenja sastavljeno od
vise zanimanja koji slusaju isti program u srednjim $kolama za stru¢no obrazovanje i obuku.

(Tabela 41.c.)
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Broj ucenika po

Broj nastavnih ¢asova

grupama
Zanimanja (odjeljenje
/b sastavljeno od vise Razred/ Broj
zanimanja koji sluSaju | odjeljenje grupa . ——
isti program) s | s|s| g Sedmi¢no Godisnje
> =J =J >
e e e e
(=] (@2} (@2} (=]
- o ™ <
1. | Nema
2.
3.

UKUPNO

Napomena: Srednje umjetnicke $kole tabele. prilagodavaju vrstama nastave (individualna i/ili grupna).
Napomena: U Skoli nema takvih odjeljenja.

8.13. Podaci o prakti¢noj nastavi koja se izvodi izvan $kole

U tabelu 42. upisuju se podaci 0 prakti¢noj nastavi koja se izvodi izvan Skole za srednje skole za
stru¢no obrazovanje i obuku.

(Tabela 42.)
. Raz_red/ .. Broj ucenika iz Broj privrednih
Odjeljenje koji se AV A . . .
. . Ukupan broj ucenika odjeljenja koji subjekata u kojima
r/b kompletan izvodi na AR . - P
v u odjeljenju izvode praksu izvan udenici izvode
praksu van Skole - oy
Skole prakti¢nu nastavu
1. 4-2 20 4 2
2. 4-3 19 6 1
UKUPNO 39 10 3

8.14. Podaci o nastavnim ¢asovima redovne nastave po razredima

U tabelu 43. upisuju se podaci o sedmi¢nom fondu nastavnih ¢asova op¢eobrazovne, stru¢no-
teoretska i prakti¢ne nastave po razredima.

(Tabela 43.)
Razred o dj?a:}ct’ajnja Vrsta Nastava Sedmicno e

Opceobrazovna 89 3115

| 4 Prakti¢na 24 840
Stru¢no-teoretska 32 1120

Opceobrazovna 81 2835

I 4 Prakti¢na 24 840
Stru¢no-teoretska 52 1820

Opceobrazovna 51 1785

Il 4 Prakti¢na 0

Stru¢no-teoretska 88 3080

Opcéeobrazovna 39 1170

v 3 Prakti¢na 18 540
Stru¢no-teoretska 63 1890
UKUPNO: 561 19035
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8.15. Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-obrazovnog rada

U tabelu 44. upisuju se podaci o sedmi¢nom fondu sati za ostale oblici neposrednog odgojno-

obrazovnog rada.

(Tabela 44.)

OBLIK/ Broj Sedmié¢ni Ukupno

VRSTA odjeljenja/grupa fond sedmic¢no
Odjeljenska zajednica 15 1,00 15
Dodatna nastava 3 1,00 3
Dopunska nastava 4 1,00 4
Sekcije 12 1,50 18
Instruktivna nastava 6 1,00 6
UKUPNO: 40 55 46

8.16. Podaci o broju izvrsilaca prema predmetima

U tabelu 45. upisuju se podaci 0 broju potrebnih i angaziranih izvrsilaca prema nastavnim normama i
sedmi¢nom broju Casova. Za iskazivanje broja izvrSilaca u sluCajevima gdje se nastava izvodi po
grupama, pridrzavati se stava, da je to moguce samo ako postoje svi uvjeti za podjelu odjeljenja u grupe
prema Pedagoskim standardima i normativima.

Sedmicno Broj Broj
r/b Nastavni predmet 9 potrebnih {angaZiranih
casova a we . ve
izvrSilaca| izvrsilaca
1 Aut_omatlz_acua 6 0.30 030
proizvodnje
o, |Bosanski jeziki 30 1.67 1.69
knjiZevnost
3. |CNC tehnologije 12 0.60 0.60
4. [Elektrotehnika 8 0.40 0.38
6. |Fizika 24 1.26 1.19
Gradansko
7. |obrazovanje/demokratija 8 0.38 0.38
i ljudska prava
8. |Hemija 8 0.42 0.44
9. |Hidraulika i pneumatika 8 0.40 0.40
10.|Historija 16 0.76 0.75
11.|Informatika 32 1.60 1.50
12 Konstrwsvanjelcrtanje 59 260 260
putem racunara
13.|Konstrukcija alata 9 0.45 0.45
14.|Kultura religija 4 0.19 0.19
15. |[MasSinski elementi 20 1.00 1.00

(Tabela 45.)
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16.|Masinski materijali 8 0.40 0.40

17.|Matematika 53 2.79 2.69

18.|Mjerenje i kontrola 8 0.40 0.40

19. Mo_torl SUS i motorna 8 0.40 0.40
vozila

01 |Organizacija 6 0.30 0.30
proizvodnje

22.|Prakti¢na nastava 66 2.90 2.90

23. Provg';ramlranje CNC 6 0.30 0.30
masina

24.|Sociologija 6 0.29 0.31

5 _Strgnl jezik - Engleski 30 158 156
jezik

20, |3trani jezik - Njematki 4 0.21 0.25
jezik

25.|Tehnicka mehanika 24 1.20 1.20

26. Tehnicko crtanje s 16 0.80 0.80
nacrtnom geometrijom

27.|Tehnologija obrade 16 0.80 0.80

28.|Tehnoloski postupci 8 0.40 0.40

og | Termicka obradas 6 0.30 0.30
ispitivanjem materijala

30.| Termodinamika 8 0.40 0.40

31 Tjele§n| i zdravstveni 30 1.43 138
odgoj

32.|Transportni uredaji 6 0.30 0.30

33.[Vjeronauka 15 0.71 0.69

UKUPNO 561 27.94 27.65
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Struktura nastavnika, strué¢nih saradnika, rukovodnog osoblja i administrativno finansijske

8.17. Struktura osoblja $kole

sluzbe

U tabelu 46. upisuju se podaci o broju nastavnika, stru¢nih saradnika, rukovodnog i osoblja
administrativno finansijske sluzbe zaposlenih u §koli prema strué¢noj spremi i punim godinama radnog

iskustva.
(Tabela 46.)
Struéna sprema Radni staz
«®
E gg| g
ST ool ©
)E 28l B8
§ = wol| »
tib | Izvrsioc = 56| & og| g g
< S oo oz| 3 |2 c | &€ 8|3
o 3 22 < Sg|l € |2 i~ £ © S S
g B Q| N _ 22 < |8 = B o) ) o
> = o ol o b= O S ] [S) S
= Il 2 =122 2| > |22/ 2l |8|3|_|83]|¢
A EINIE R I R
gala|l>|% 222 |>|=zg| =] |a|8|2|8]|&8
1. | Nestavnici 1321 1 135 | 2 135 |3
opceobrazovne nastave |29
Nastavnici 1
2. | struénoteoretske 75’ 13 7 5 1 5 2 6
nastave
3 Nastavnici prakti¢ne 20| 3 2 1 1 1 1
nastave
4. | Direktor 1)1 1 1
5. | Pomo¢nik direktora
6 Voditelj dijela 0
" | nastavnog procesa
Pe_dagog (pedagog- 111 1 1
psiholog)
8. | Psiholog 05| 1 1 1
9. | Sacijalni radnik 05| 1 1 1
10. | Bibliotekar 111 1 1
11 Rukc_;valac nastavnom 111 1 1
tehnikom - programer
12. | Sekretar Skole 1)1 1 1
Saradnik za finansijske
13. | iracunovodstvene 1)1 1 1
poslove
14. | Psiholog mobilnog
struénog tima 0
15. | Defektolog mobilnog 0
strunog tima
16. | Logoped mobilnog 0
stru¢nog tima
17. | Asistent u odjeljenju 0
18. | Koordinator prakti¢ne 0
nastave
0
UKUPNO S»l4s| 0o |o |3 |0 |2|13]3 0 [20]11|11]3
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8.18. Struktura tehnicko higijenske sluZbe i ostalog osoblja

U tabelu 47. upisuju se podaci o broju ostalog i osoblju tehnicko higijenske sluzbe zaposlenih u $koli
prema strucnoj spremi i punim godinama radnog iskustva.

(Tabela 47.)
« Stru¢na sprema Radni staz
S| &
-'c_': ;E g ©
> S >3 >
- = © g o
g2 | 8 88 38
N
o = oliie o] 1)
Ty = | E 2ae =
r/b IzvrSioci £ s od 0 0§ g g s | o g
2|8 Quw of 3| X s || |8
£1g 8| _|B9c|28|£|5/8|8|8
= = > - — N N = c g 3 = =N =)
—_| = = | > S55338| > 1298|858 | 8|2l |lg|o
Sl F 2lalc|lzRI2|a iz | 2|52 |T|2
=) = N g % N4 A |'c'd 'S 0 |99 8 o ‘= o o o L
RB|Oo || |>| =—=d=|>|=m§2|a|la|lB|3a|« S
1 Adm_lnlstratlvnl 1 1 1
radnik
2. | Domar 1 1 1 1
Radnici na
odrzavanju
3. | higijene 4 4 1112 112 |1
objekta i
opreme
n Ekononl-kurlr- 1 1 1 1
Sprémacica
Rukovalac
5. | centralnog 1 1 1 1
grijanja
Dnevni ¢uvar
6. | zaduzen za 1 1 1 1
sigurnost
7. | Nocni cuvar 0 0
UKUPNO 9 9 1 3 5 4 3 2
8.19. Ukupan broj izvrsilaca
U tabelu 48. upisuju se podaci 0 ukupnom broju izvr$ilaca Skole prema stru¢noj spremi.
(Tabela 48.)
Struéna sprema
[%2)
e |2 =
Ukupan broj izvriilaca wS gl g S&| 8 é 5
8T 3| & _ (N e Y
= |2 (2|5 |s35/88| 2 28|28 | °
: 2 v | g |2 |ZESEI X3 @ |BQ| 8| %
81 8|3 | 3|2 28828 2 |=€| 2|8
Broj izvrsilaca iz tabele 46. 0 0 0 0 0 3 0 26 13 0 45
Broj izvrsilaca iz tabele 47. 1 3 5 0|0 0 0 0 0 9
UKUPNO 1 3 5 0 0 3 0 26 13 3 0 54
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8.20. Slobodne aktivnosti ué¢enika

U tabelu 49. upisuju se podaci o0 osnovnim elementima slobodnih aktivnosti.

(Tabela 49.)
- : : q s w . Sedmiéni fond oo . .
r/b Naziv slobodne aktivnosti Broj grupa Broj u¢enika nastavnih €asova Voditelj aktivnosti
A Kulturno-umjetni¢ke
FERIZ ALMA i
AMELA
1. |DRAMSKA SEKCIJA 1 10 1 TALMANOVIC-
MUHIC
2. |MEDURELIGIJSKA SEKCIJA 1 10 1 SVRAKA EMINA
3.
B Nastavne oblasti ( opéeobrazovna, stru¢noteoretska i prakti¢na nastava)
1. MLADI HISTORICARI 1 10 1 BAJRIC AMELA
2. INAPREDNI ENGLESKI 1 10 1 VILOV LELIJA
3. [MLADI TEHNICARI 1 10 1 RAJKIC KENAN
4. |SEKCIJA INOVATORA 1 10 1 MZVK)MUHAMED’
5. [NAPREDNI NJEMACKI JEZIK 1 10 1 ROBOVILS LEVIC
6. |3D KONSTRUISANJE 1 10 1 SIPOVIC AMINA
C Sportske
1. [STONITENIS 1 10 1 ZAJMOVIC HAJRUDIN
2.
3.
D Ostalo
1. |PRVA POMOC 1 10 1 BURIC HARIS
2. |PLANINARSKA SEKCIJA 1 35 1 SARIC ENES
3. [EKOLOSKA SEKCIJA 1 10 1 CATIC ENIS
4,
UKUPNO
8.21. Plan online nastave
U tabelu 50. upisuju se podaci o planu realizacije online nastave.
(Tabela 50.)
r/b Termin realizacije Platforma
1. 2. do 6. 10. 2023. Google for education
2. 27.11.do 1.12. 2023 Google for education
3. 26. 2. do 1. 3. 2023. Google for education
4. 8.do 12. 4. 2023. Google for education

8.22. Plan realizacije ferijalne prakse

U tabelu 51. upisuju se podaci o planu realizacije ferijalne prakse koja se pod nadzorom $kole, izvodi
u privrednim drustvima, ustanovama i kod samostalnih privrednika/obrtnika koji imaju odgovarajué¢u
opremu, tehni¢ko-tehnoloska sredstva i druge odgovarajuce uvjete u skladu sa nastavnim planom i

programom.
(Tabela 51.)

i AL e Planirano trajanje po

r/b ustanove i samostalni . T g " Janje p

- e - Okvirno vrijeme Razredi uceniku (h)

privrednici/obrtnici

1. | Nema

2.

3.
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8.23. Plan posjeta poslovnim subjektima u cilju realizacije nastavnih programa

U tabelu 52. upisuju se podaci o planu posjeta poslovnim subjektima u cilju realizacije nastavnih
programa.

(Tabela 52.)
Nastavni predmet za koji | Institucija u kojoj ¢e . . .
s se posjeta planira se realizovati posjeta ReETEY e L S
1. CNC tehnologije TAS Sarajevo 4. Direktor i nastavnici
2. CNC tehnologije MDG Vogoséa 4. Direktor i nastavnici
3. CNC oy tehnologije ''| Veritas AG i Selcer 4. Direktor i nastavnici
prakti¢na nastava

8.24. Plan realizacije vannastavnih i posebnih programa

U tabelu 53. upisuju se podaci 0 planu realizacije vannastavnih i posebnih programa predvidenih
Katalogom registriranih programa u skladu sa Opéom metodologijom o registraciji vannastavnih i
posebnih programa. Planom realizacije vannastavnih i posebnih programa postize se kod nas dugo
oc¢ekivani, a u razvijenom svijetu ve¢ poodmaklo razvijeni, koncept dualnosti u pristupu: s jedne strane
tu su ,,uenicka postignuca“ evidentirana kroz mjerenja ste¢enog znanja formativnim i sumativnim
pracenjem s ciljem rangiranja (kurikulum u uZem smislu - podrazumijeva odgojno-obrazovni rad Kkoji
se ostvaruje na osnovu nastavnog plana i programa/predmetnih kurikuluma zasnovanog na ishodima
ucenja, koji ¢e dovesti do jacanja ucenickih znanja, vjestina i kompetencija.). S druge strane tu je i
prosireni pogled na obrazovanje kroz potrebu sve veceg zagledavanja u ,,ukupnu dobrobit u¢enika“, a
koji nadilazi zagledanost isklju¢ivo u uc¢enikova postignuca i osvjetljava i osvjestava i druge dijelove
ukupnog Skolskog zivota (kurikulum u Sirem smislu - podrazumijeva odgojno-obrazovni rad koji se
ostvaruje na osnovu Sireg dokumenta kojim se mapira obrazovna reforma, koji ¢e dovesti do postizanja
optimalnog i cjelovitog razvoja uc¢enika.). U¢enikov ukupni doZivljaj obrazovanja upravo se stjeCe u
tom okviru i neposredno ¢e utjecati na to da li ¢e on/ona biti opredijeljeni za cjelozivotno ucenje, da li
¢e na proces svog ucenja gledati fleksibilno, pronaci pravu mjeru liéne odgovornosti za postizanje
ciljeva odrZivog razvoja, odnosno da li ée pronaéi nadine vlastitog ostvarenja. Sto su ,sistem® i
,podsistemi® kurikuluma kvalitetnije osmisljeni, to ¢e ukupni dozivljaj Skolovanja biti bolji.
Vannastavni i posebni programi predstavljaju zapravo one podsisteme kurikuluma u Sirem smislu, Koji
imaju svrhu da pruze ,jednake prilike” za svu djecu i uCenike u otkrivanju i razvijanju njihovih
karakternih snaga i vrlina, stavova, interesovanja, navika, vjestina i znanja kako bi adekvatno odgovorili
svim zahtjevima i izazovima s kojima se susrecu i s kojima ¢e se susretati u svijetu koji se ubrzano
mijenja.

Podaci obuhvataju naziv programa, aktivnost u okviru odabranog programa, razred i odjeljenje u kojem
¢e aktivnost biti provedena, broj ucenika odjeljenja, interne i/ili eksterne ljudske resurse i vrijeme kada
je planirana realizacija aktivnosti.

(Tabela 53.)

Broi Interni Eksterni Planirano

Naziv programa Aktivnost Razred . ) ljudski ljudski vrijeme

r/b ucenika . . gne

resursi resursi realizacije
1.
2.
3.
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8.25. Plan realizacije specifi¢nih oblika nastave

U tabelu 54. upisuju se podaci o planiranoj realizaciji specifi¢nih oblika nastave u organizaciji $kole.

(Tabela 54.)
r/lb | Oblik nastave Razred Broj uéenika Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
1. | Qcuvanje kulture razred | 94 MOO KS Septembar 2023,

sjecanja
Prema interesu Nastavnic Septembar — juni
2. | Posjete muzejima Svi - Bosanskog historije i P J
uenika L 2023/2024.
razrednici
Nastavnic
. . . Prema interesu | Bosanskog jezika i | Septembar - juni
3. | Posjete galerijama Svi uenika knjizevnosti i | 2023/2024.
razrednici
Nastavnic
. . Prema interesu | Bosanskog jezika i | Septembar - juni
4. | Posjete pozoritima svi uenika knjiZevnosti i | 2023/2024.
razrednici
Nastavnic
5 Posjeta kino svi Prema interesu | Bosanskog jezika i | Septembar - juni
" | projekcijama ucenika knjizevnosti i | 2023/2024.
razrednici
Prekograni¢na
razmjena ucenika- . Prof. Melisa
6. RYCO it 10 Kustura i direktor Oktobar 2023.
,SUPERSCHOOLS*

8.26. Plan realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija u¢enika

U tabeli 55. planiranje izvesti za aktivnosti u organizaciji Skole, a prema Pravilniku o organizaciji i
realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija, kampovanja/logorovanja, drustveno korisnog rada i
drugih oblika obrazovno - odgojnog rada

(Tabela 55.)
r/b PeERun ellel ealgE Razred Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
obrazovnog rada
1. Svi razredi Direktor i razrednici April 2024.
Izlet Planinarska sekcija Voditelj sekcije Oktobar 2023. — juni
2024.
2. ,OD RATA DO MIRA* | Ministarstvo za odgoj i 16. do 19. aprila 2024.
. . obrazovanje KS i
Studijska Posjeta razrednici
Alternativa eksurziji Razrednici April - juni 2024.
3. | Ekskurzija u¢enika Treéi (mozdai4.) Razrednici April - juni 2024.
4. | Stru¢na ekskurzija nastavnika- Direktor i saradnici Oktobar 2023.
Skoplje-Ohrid
4. | Kampovanje/logorovanje
5. | Drugi oblici

8.27. Plan i program stru¢nog usavrsavanja

Ovaj dio godi$njeg programa rada Skole treba da sadrzi:

Plan rada sa pripravnicima,

Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova
Plan individualnog stru¢nog usavrSavanja
Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja,
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8.27.1. Plan rada sa pripravnicima

U tabelu 56. upisuju se podaci o radu s pripravnicima.

(Tabela 56.)
Ste¢eno Godine Pripravnicki staz
b Ime i prezime Radno miesto Ime i prezime struéno staia
pripravnika ) mentora zvanje |mentorau| Podetak ZavrSetak
mentora nastavi
1.|Hasani¢ Ernesa Nastavnik =~ \ziioy felija Mentor 13 1.9.2023. | 31.8.2024.
engleskog jezika
. Nastavnik _ Visi
2.|Rajki¢ Kenan prakitne nastave Sari¢ Enes savjetnik 23 1.2.2023. 1.2.2024.
3.
8.27.2. Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova
U tabelu 56.a. upisuju se podaci o planiranim ogledno/uglednim c¢asovima.
(Tabela 56.a.)
F Ime i prezime Plan za realizaciju za oglednih/uglednih ¢asova Oblast
b radnika IX | X [ XU XU fnjmfiwv|vi|wv
1. | Amra Skapur X Termgdlpamlka — Pritisak
ogledi u¢enika
2 Asja Sakovié¢ X Informatika — Prezentacija
" | Bradari¢ projekta
3. | Alma Grbi¢ X Matematika - Mnogougao
4. | Aida Imamovié¢ X Vjeronauka — Islamski Sarti
5 Amela Jalmanovi¢ X Bosanski jezik — Lektira
" | Muhié¢ ,,Grozdani kikot*“ Hamza Humo
6. | Azra Kundalié X Matemzf\tlka - _Povrsma i
zapremina valjka
. . X Prakti¢na nastava — Turpijanje
7. | Dzenan Imamovié . o -
ravnih oblika i zaobljenja
8. | Emina Svraka X D_em(_)kratu_a i ijdska prava —
Nivoi vlasti u BiH
9. | Jasmina Cico X Matematika - Vjerovatnoc¢a
10. | Beti¢ Maja X Pr({grgmuanje CNC masina —
Busenje rupe na strugu
11. | Ajdin Amra Realizacija ¢asa u drugoj Skoli
12. | Nasiha Kesko Realizacija ¢asa u drugoj skoli
13. | Samra Basi¢ Realizacija ¢asa u drugoj skoli
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8.27.3. Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja

U tabeli 56.b. upisati podatke o realizaciji tema individualnog stru¢nog usavrSavanja

(Tabela 56.b.)
=
'S
©
N
q - . Ao =
/b Ime i prezime Radno mjesto Na2|vvteme mdncdualpog Oblast S
radnika stru¢nog usavr§avanja ©
g
=
>
1. | Amela Bajri¢ Nastavnica historije Metoda Sest SeSira (teorija i Pedago_l ja, Januar NV
praksa) Metodika
2 | Amina Sipovic Nastavnica stru¢no Izrada tehnic¢ke dokumentacije Uza stru¢na Maj Struéni
' P teoretske nastave u program paketu CATIA oblast aktiv
3. | Berina Alihodzi¢ | Nastavnica historije P[evgncua koc_:_ka[ua kod Psihologija Mart NV
ucenika srednjih Skola
4. D“?ka .C,ajdm Nastavnica fizike Komunikacija u nastavi Pedagogija April Struéni
Adilovi¢ aktiv
Dzenan Nastavnik tjelesnog i S . - Novembar
5 Hebibovié¢ zdravstvenog odgoja Ciljevi i zadaci nastave Pedagogija Struéni aktiv
6 Enes Sari¢ Nastavnik stru¢no teoretske Planinarenie kao liiek Uza stru¢na Decembar
) nastave ! ! oblast NV
7. Ha.JrUd".], Nastavnik tjelesnog ! Disciplina u nastavi Pedagogija April NV
Zajmovi¢ zdravstvenog odgoja
8 Haris Nastavnik stru¢no teoretske | Solarna energija u svijetu i UZa struéna Mart Stru¢ni
" | Lagumdzija nastave kod nas oblast aktiv
9. | Haris Burié¢ Nastavnik strucno teoretske Hibridna motorna vozila Uza strutna Mart NV
nastave oblast
10. Muhgm ed Nastavnik struéno teoretske Klasifikacija i vrste nastave Pedagogija Maj St.ru ent
Rizvié nastave aktiv
. Nastavnik stru¢no teoretske | Znacaj prakti¢ne nastave za Uza struéna Maj Struéni
11. | Kenan Rajki¢ . . . -
i praktine nastave ucenike oblast aktiv
12. | Mersiha Selak Nastavnica hemije Kako _u_svakodne\(nOJ nastavi Metodika Noxv/embar
koristiti predmetni kurikulum Struéni aktiv
13. | Melisa Kustura Nastavnica strucno Primjena AI u masinstvu Uza strutna Januar NV
teoretske nastave oblast
14. | Asoti¢ Nermina Nastavnica strucno Ucenje Pedagogija Januar NV
teoretske nastave
A Nastavnica engleskog Kondicionali (uslovne Uza stru¢na Februar
15. | Lelija Vilov L . .
jezika reCenice) oblast Struéni aktiv
16. | Samir Canovic Nastavnik struéno teoretske | lzrada kataloga dijelova u UZa struéna Novembar
) nastave CATIA programu oblast Strué¢ni aktiv
17. | Vedad Buri¢ Nastavnik struéno teoretske Oblici nastavnog rada Pedagogija May St.mcm
nastave aktiv
Samra Subasi¢ Pedagog Zadovoljstvo skolom iz ugla Y N
. . . . Uza strucna .
18. | Lejla Osmanagi¢ | Psihog ucenika oblast Juni NV
Lejla Skrijelj Socijalni radnik Planovi u¢enika za budu¢nost
19. | Alma Feriz !\Ia.stav.nlce‘lhlv303ans|§og vReaI.lzacua teme u drugoj
jezika i knjizevnosti Skoli
20. | Amina Berbi¢ Nastavnica informatike g(eo,slllilzacua teme u drugoj
21 Eldina Robovié¢ Nastavnica njemackog Realizacija teme u drugoj
" | Suljevi¢ jezika Skoli
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8.27.4. Plan kolektivnog stru¢nog usavrSavanja

U tabelu 57. upisuju se podaci o planu realizacije kolektivnog stru¢nih usavr$avanja

(Tabela 57.)
r/b Tema Nadin realizacije teme Vrijeme Nosilac aktivnosti
Razvijanje svijesti 0 Sjednica Nastavnic¢ko Prvo .
L zloupotrebi SNUS-a ngeéa ¢ polugodiste Udruzenje SANUS
Nasilje-verbalno, rodno Siednica Nastavnickog
2. Zasnovan(?z.uloga Skole vijeta Januar 2024 | MUP/Tuzilastvo
u prevenciji
Struc¢na usavrSavanja na Realgacua_tema Skolska
3. K - usavr$avanja od strane IRPO
antonalnom nivou e 2023/2024.
certificiranih edukatora
Stru¢na ekskurzija Razmjena iskustava sa Oktobar
4. nastavnika- Skolom iz Sjeverne 2023 Direktor i saradnici
Skoplje-Ohrid Makedonije '
5. Stru¢na ekskurzija Neka od Skola iz Juni 2023. | Direktor i saradnici
zemalja regiona

8.28. Programi rada strucnih organa, direktora, pomoc¢nika direktora, stru¢nih
saradnika i saradnica

Nastavnicko vijece

U tabelu 58. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Nastavnickog vijeca, a
prema odredbama vazeceg zakona vodeci racuna o vremenskoj distribuciji.

(Tabela 58.)

Mjesec

SadrZaj rada

Broj sjednica

Septembar

Razmatranje izvje$taja o realizaciji Godi$njeg programa rada za predhodnu $kolsku
godinu

Razmatranje prijedloga Godisnjeg programa rada

Razmatranje prijedloga stru¢nog usavrSavanja

Dogovor o organizaciji poslova vezanih za vodenje pedagoske dokumentacije (upis u
mati€nu knjigu i odjeljenske knjige i dr.)

Oktobar

Svecana sjednica povodom Dana $kole
Svecana sjednica povodom Dana ugitelja

Novembar

Razmatranje isvjestaja odjeljenskih vije¢a sa presjekom rezultata u uspjehu u uéenju i
vladanju u€enika

Utvrdivanje razlike predmeta za vanredne i uslovno upisane redovne uenike
Prijedlozi za pobolj$anje uspjeha

Decembar

Verifikacija tema za maturske radove
Raspored Instruktivne nastave za vanredne uenike

Januar

Analiza uspjeha u ucenju i vladanju u€enika na kraju | polugodista

Izricanje pohvala, nagrada i disciplinskih mjera u€enicima

Razmatranje izvjestaja o realizaciji godiSnjeg programa rada strucnih aktiva na kraju |
polugodista

Razmatranje izvjeStaja o realizaciji godiSnjeg programa rada voditelja vannastavnih
aktivnosti na kraju | polugodista

Realizacija tema iz individualnog struénog usavrSavanja

Februar

verifikaciju uspjeha nakon aprilskog ispitnog roka

Mart

Raspored ispita i sastav ispitnih komisija za vanredne u¢enike u aprilskom roku

April

Razmatranje izvjestaja odjeljenskih vije¢a sa presjekom rezultata u uspjehu u u¢enju i
vladanju u€enika

Utvrdivanje uspjeha nakon ispita u aprilskom roku

Raspored instruktivne nastave 4. Razreda za vanredne uenike

Sjednice za

Maj

Analiza uspjeha maturanata na kraju nastavne godine

Imenovanje Ispitnog odbora za maturske ispite

Imenovanje sastava ispitnih komisija za maturske ispite

Raspored popravnih ispita u junskom roku za maturante i sastav ispitnih komisija
Raspored razrednih ispita za redovne i vanredne ucenike u junskom roku
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Juni

Analiza uspjeha u ucenju i vladanju u¢enika na kraju nastavne godine

Izricanje pohvala nagrada i disciplinskih mjera u¢enicima

Plan upisa u narednu kolsku godinu

Raspored polaganja popravnih ispita i sastav ispitnih komisija u avgustovskom roku
Teme za individualno struéno usavrSavanje

Razmatranje izvjestaja o realizaciji godiSnjeg programa rada struénih aktiva na kraju Il
polugodista

Razmatranje izvjestaja o realizaciji godiSnjeg programa rada voditelja vannastavnih
aktivnosti na kraju Il polugodista

Juli

Godi$nji odmor

August

Analiza uspjeha u ucenju i vladanju uCenika na kraju 8kolske godine
Raspored poslova nastavnika u okviru 40 — ¢asovne radne sedmice
Raspodjela predmeta i razrednistava za novu $kolsku godinu
Utvrdivanje uspjeha nakon popravnih ispita

Utvrdivanje uspjeha nakon maturskih ispita

Raspored ¢asova

Organizacione pripreme za prvi nastavni dan u novoj $kolskoj godini

Odjeljenjska vijeca

U tabelu 58.a. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Odjeljenskog vijeca, a prema
odredbama vazeceg zakona vodeci racuna o vremenskoj distribuciji.
Sadrzaj rada treba biti u funkciji poboljsanja uspjeha ucenika u ucenju i vladanju i medusobih odnosa

u Skoli.
(Tabela 58.a.)
Mjesec SadrzZaj rada Broj sastanaka
Upoznavanje predmetnih nastavnika sa strukturom upisanih u€enika
Septembar E(Ig:irs;]e pismenih zadaca i pismenih provjera znanja radi ravnomjernog optereCenja 1
Analiza roditeljskih sastanaka sa ciliem unaprijedenja saradnje sa roditeljima
Upoznavanie sa specificnim karakteritikama odjeljenja i problemima sa ciliem pomoéi
Oktobar nastavnicima da prilagode svoj rad potrebama ucenika i odjeljenja 1
Identifikovanje uéenika za dopunsku i dodatnu nastavu
Novembar Anal!z_a/ p_reSJek rezultatg u lfsp!ehu u ucenju i vladanju u€enika 1
Analiziranje napredovanja ucenika
Decembar Analiza realizacije izbora btema za maturski rad 1
Utvrdivanje opéeg uspjeha na kraju | polugodista
Januar . . P AR . . 1
Analiza uspjeha u u€enju i vladanju uéenika na kraju | polugodi$ta
Februar Po potrebi
Analiza/ presjek rezultata u uspjehu u uéenju i viadanju u€enika — IV razred
Mart o R 1
Analiziranje napredovanja u¢enika — IV razred
. Analiza/ presjek rezultata u uspjehu u uéenju i viadanju ucenika — I, Il i Il razred
Avpril o R . 1
Analiziranje napredovanja ucenika — I, Il'i Ill razred
Mai Utvrdivanje opéeg uspjeha na kraju nastavne godine — IV razred
aj . . P A . . 1
Analiza uspjeha u u€enju i vladanju ucenika na kraju nastavne godine — IV razred
- Utvrdivanje opéeg uspjeha na kraju nastavne godine — I, Il'i lll razred
Juni . . M A . . . 1
Analiza uspjeha u ucenju i vladanju ucenika na kraju nastavne godine — I, Ili lll razred
Juli Godisnji odmor
A Utvrdivanje opéeg uspjeha na kraju Skolske godine
ugust : . ML O - . 1
Analiza uspjeha u uenju i vladanju ucenika na kraju Skolske godine
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Struéni aktivi

U tabelu 58.b. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica, a prema odredbama vazecteg
zakona vodec¢i racuna o vremenskoj distribuciji.
U sadrzaju rada planirati zajednicke zadatke za sve aktive kao §to su: zajednicko globalno planiranje
nastavnog gradiva, Skolskih zadaca, koriStenje udzbenika i stru¢ne literature... Pored toga aktivi vrse
analizu godis$njih i mjese¢nih planova rada, analizu struénog usvrSavanja, oglednih i uglednih nastavnih
sati, izraduju plan realizacije Skolskih takmicenja, zajednicki izraduju ZOT...

Aktiva opceobrazovne nastave

(Tabela 58.b.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Izrada i utvrdivanje plana rada za tekuéu $kolsku godinu
Prijem novih €lanova Aktiva
Problemi udzbenicke literature

Konstituisanje Aktiva opéeobrazovne nastave u novom sazivu za $kolsku 2023/24. godinu

Oktobar

Kolektivno stru¢no usavrSavanje

Pracenje realizacije toka nastave iz domena ocjenjivanja, uslovi rada, gradiva i radne
discipline ucenika i nastavnika

Vannastavne aktivnosti

Realizacija stru¢nih predavanja i usavrSavanja

Individualna struéna usavrSavanja

Realizacija online nastave

Novembar

Razmjena iskustava u nastavi

Ukazivanje na propuste u realizaciji NPP-a, te uklanjanje istih
Prijedlozi novih metoda rada za pobolj$anje rezultata u uéenju
Realizacija tema individualnog struénog usavrSavanja
Realizacija online nastave

Decembar

Analiza uspjeha ucenika u u€enju i vladanju na kraju prvog polugodista
UsaglaSavanje kriterija ocjenjivanja
Realizacija stru€nih predavanja i usavrSavanja

Januar

Realizacija tema strunog usavrSavanja
Osvrt na realizaciju nastave u prvom polugodistu

Februar

Pracenje odrzavanja ogledno uglednih ¢asova
Prijedlozi za popravljanje uspjeha u uéenju i viadanju
Realizacija tema strunog usavrSavanja

Mart

Organizacija takmiCenja: Skolskih, op¢inskih, kantonalnih
Rezultati takmicenja

Realizacija tema individualnog struénog usavrSavanja nastavnika
Planiranje posjeta kulturnim manifestacijama

Realizacija online nastave

April

Posjeta Sajmu knjiga

Organiziranje izleta

Realizacija tema strunog usavrSavanja
Realizacija online nastave

Maj

Utvrdivanje spiska ucenika koji su predali maturske radove i stekli uslove da pristupe
polaganju maturskog ispita

U€eSce na festivalu rada BiH i drugim takmigenjima

Analiza rezultata na takmiéenjima sa prijedlogom u€enika i nastavnika za pohvalu kao i
mjera za bolji uspjeh

Organizovanje ,Dana otvorenih vrata Skole*

Realizacija struénih predavanja i usavrSavanja

Juni

Realizacija stru€nih predavanja i usavravanja
Analiza uspjeha u u€enju i vladanju pri kraju Skolske godine
Analiza o realizaciji godiSnjeg plana

Juli

Godisnji odmor

August

IzvjeStaj o upisu u narednu Skolsku godinu
Razmatranje rada u tekuéoj $k.2023/2024. godini i izvje$taji o radu
Izbor predsjednika za narednu Skolsku godinu

Aktiv struéno-teorijske nastave

| Mijesec

| Sadrzaj rada

| Broj sastanaka |
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Septembar

Konstituisanje aktiva struéno teoretske i prakti€ne nastave(izbor predsjednika i
zamjenika) za Skolsku 2022/2023. godinu

DonoS$enje plana i programa rada aktiva za Skolsku 2022/2023 god.

Usvajanje predlozenih programa rada iz pojedinih nastavnih predmeta i planova i
programa vannastavnih aktivnosti

Primjedbe i prijedlozi aktiva u vezi implementacije procesa dualnog obrazovanja u
podruéju masinske struke

Zahtjevi predmetnih nastavnika vezani za potrebe nastave u pogledu opreme i
realizacije nastavnog procesa u tekuéoj Sk.god.

Oktobar

Kolektivno struéno usavrSavanje

Uspostavljanje kontakata sa proizvodnim subjektima u cilju ostvarivanja
saradnje(planiranje posjeta uc¢enika,obavljanje prakse)

Prednosti i nedostaci eventualnog uvodenja novih smjerova 3.stepena i iniciranje
postupka registracije djelatnosti $kole za nove smjerove

Realizacija nastavnih sadrzaja iz pojedinih predmeta,dinamika
ocjenjivanja,opterecenje ucenika i nastavnika

Novembar

Analiza realizacije nastavnog plana i programa stru¢no teoretske i prakticne
nastave i prikaz presjeka uspjeha ucenika na kraju | interne klasifikacije
PoteSkoce i propusti u realizaciji NPP-a, i mjere za njihovo uklanjanje
Prijedlozi poboljSanja metodologije rada,s ciljiem efikasnijeg ucenja,i postizanja
boljih rezultata

Prijedlog tema za matrurske radove za $k. 2022/2023.

Individualno struno usavr§avanje-realizacija tema

Decembar

Izvjestaj o radu sekcija struéno-teoretske i prakticne nastave

Potrebe nastavnika pri optimizaciji izvodenja nastavnog procesa

Verifikacija tema za maturske radove i dogovor o nacinu izvodenja konsultativne
nastave

Obuka nastavnika u oblasti novih tehnologija

Januar

Analiza realizacije nastavnog plana i programa stru¢no teoretske i prakticne
nastave i uspjeha uéenika u u¢enju na kraju prvog polugodista

Preduzimanje odgovarajucih mjera,u cilju postizanja boljih rezultata u u¢enju
Kolektivna stru¢na usavrSavanja(strucni seminari)

Dinamika ostvarivanja saradnje $kole s proizvodnim preduze¢ima i prijedlozi za
uspostavljanje kontakata sa srodnim $kolama u regionu

Dogovor o moguénostima i naCinima promovisanja $kole u Osnovnim $kolama
KS,i o realizaciji aktivnosti

Februar

Realizacija tema invidualnog struénog usavrSavanja nastavnika

Izvodenje konsultativne nastave(maturski radovi) po principu-izrada projektnog
zadatka-rad u Skoli

Kriterijumi ocjenjivanja u€enika kao motivacioni faktor,za postizanje boljeg
uspjeha

Mart

Priprema aktivnosti vezanih za uCe$¢e ucenika i nastavnika na smotri ,Festival
rada“ zbog adekvatnog predstavljanja Skole na toj manifestaciji+

Osvrt na rad sekcija,potrebu uvodenja dodatne nastave,i planiranje i organizacija
priprema uéenika za predstojeca takmi¢enja

Utvrdivanje zadataka povodom ,Otvorenih vrata Skole®,i odredivanje nosilaca tih
4aktivnosti,kao i drugih u€esnika

Realizacija tema individualnog struénog usavrSavanja nastavnika

April

Analiza realizacije nastavnog plana i programa struéno teoreske i praktiéne
nastave i uspjeha uCenika na kraju trece interne klasifikacije

Evidentiranje propusta u realizaciji NPP-a i uvodenje mjera za poboljSanje
uspjeha u uéenju

Organizacija stru¢nog izleta u¢enika

Organizacija Skolskih takmienja iz oblasti stru¢no teoretske nastave i analiza
rezultata

Utvrdivanje datuma predaje maturskih radova

Maj

Utvrdivanje spiska uéenika koji su predali maturske radove i stekli uslove da
pristupe polaganju maturskog ispita

UceS¢e na takmiCenjima, planiranje dinamike i karaktera priprema ucenika za
takmicCenja

Analiza rezultata na takmiCenjima sa prijedlogom ucenika i nastavnika za pohvalu
kao i mjera za bolji uspjeh
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Organizovanije ,Dana otvorenih vrata Skole"

Juni

Izvjestaj o dosadadnjem predstavljanju i promovisanju Skole u osnovnim Skolama
KS

Analiza uspjeha na maturskim ispitima i kvaliteta maturskih radova

Analiza realizacije nastavnog plana i programa stru¢no teoriske i prakticne
nastave i uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

Utvrdivanije propusta, koji su uoceni tokom Skolske godine, te prijedlozi za njihovu
eliminaciju i unapredenje nastavnih metoda

Prijedlozi za izmjene dopune i unapredenje Nastavnog plana i programa

Juli

,Godisnji odmor

August

Izvjestaj o upisu u narednu Skolsku godinu

Razmatranje rada u tekucoj §k.2022/2023 i izvjestaji o radu

Sacinjavanje pregleda ¢asova struéno teoretske nastave, raspodjela i analiza
potreba.

Izbor predsjednika za narednu §k.2023/2024. godinu.

Direktor

U tabelu 58.c. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za direktora. U sadrZaju rada navesti
poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji se
planiraju provesti u toku Skolske godine.

(Tabela 58.c.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Organizacija i kontrola aktivnosti na funkcionalnosti i obnovi IT opreme

preduniverzitetskog obrazovanja i lokalnom zajednicom

Analiza potreba za izvodenje prakticne nastave i nabavka materijala
Ugovaranje prakti¢ne nastave u privrednim subjektima

Rad na izradi godi$njeg programa rada

Prisustvovanije roditeljskim sastancima

Sazivanje konstituirajuce sjednice Vije¢a roditelja

Planiranje, organizacija i rukovodenje sjednica nastavnickog vije¢a
UceSce u radu Skolskog odbora

Konstituiranje Vijeca roditelja

Nabavka opreme i materijala za potrebe nastave i procesa nastave
Opremanje biblioteke i &itaonice

Aktivnosti na izradi projekta redizajniranja i opreme kabineta i zbornice

obrazovanje
Organizuje individualno i kolektivno struéno usavrSavanje

Nabavka novih raunara u saradnji sa nadleZznim Ministarstvom, Institutom za razvoj

Aktivnosti na pronalazenju partnerske firme za realizaciju prakti¢ne nastave CNC —dualno

Oktobar

Oraganizacija aktivnosti za obiljezavanje dana $kole i Dana ucitelja
Organizacija i realizacija stru¢ne ekskurzije nastavnika
Otvaranje redizajnirane biblioteke i ¢itaonice

obrazovanje

Uvodenje ucenika u projekat prakti¢ne nastave van Skole

Organizacija i kontrola aktivnosti na funkcionalnosti i obnovi IT opreme
Uspostavljanje kontakata sa srodnim $kolama u inostranstvu

Oraganizacija aktivnosti za obiljezavanje medunarodnog dana nastavnika
Pracenje realizacije nastavnih planova i programa

Organizacija aktivnosti na uredenju radioni¢kog prostora

Pracenje vodenja pedago$ke dokumentacije

Saradnja sa Vijecem roditelja

Priprema sjednice nastavni¢kog vijeca

Aktivnosti na izradi projekta redizajniranja i opreme kabineta i zbornice
Obilazak nastave

Saradnja sa lokalnom zajednicom

Aktivnosti na pronalaZenju partnerske firme za realizaciju prakti¢ne nastave CNC —dualno

Nabavka novih raunara u saradnji sa nadleznim Ministarstvom i lokalnom zajednicom

Novembar

Pripremanje i vodenje sjednice nastavni¢kog vijeca
Analiza iskoriSetnih i neiskoridtenih prostora Skole
Rad na realizaciji struénog obrazovanja nastavnika
UceSce u radu Skolskog odbora
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Uspostavljanje kontakata sa predstavnicima lokalne zajednice

Obilazak nastave

Rad na izradi kataloga pitanja za internu evaluaciju po pojedinim nastavnim predmetima
Uspostavljanje partnerskih odnosa sa Skolama iz okruZenja

Obiljezavanje dana drzavnosti

Prisustvovanie roditeljskim sastancima

Decembar

Organizacija priprema za razredne, dopunske i zavrsne ispite

Priprema sjednice NV

Uspostavljanje kontakata sa srodnim $kolama u inostranstvu
Uspostavljanje kontakata i traZenje potencijalnih donatora

Javne nabavke

Rad na redizajnu i opremanju ucionica, kabineta i drugih Skolskih prostora
Prisustvuje sjednicama u organizacijama instituacija kantona
Uspostavljanje kontakata i saradnaj sa proizvodnim preduzecima
Saradnja sa lokalnom i privrednim subjektima

Organizuje popis imovine Skole

Januar

Nadzire materijalno - finansijsko poslovanje $kole

VrSi analizu ostvarenja godiSnjeg programa rada Skole

Uspostavlja kontakte sa drugim organizacijama

Pokretanje postupaka i potpisivanje ugovora sa izabranim ponudacima u skladu sa Planom javnih
nabavki

Struéna usavrSavanja

Izrada plana posjeta osnovnih Skola

Prekograni¢na saradnja, uspostavljanje kontakata i dogovor o nainu i oblicima eventualne saradnje

Februar

Vrsi analizu materijalno finansijskog poslovanja

VrSi analizu ostvarenja godiSnjeg programa rada

Priprema sjednice NV

Uspostavljanje kontakata i saradnaj sa proizvodnim preduzecima

UCestvuje u radu Skolskog odbora

Ugovaranje termina posjeta osnovnim $kolama

Izrada Izvedbenog plana u€enicke ekskurzije

Rad na izradi kataloga pitanja za internu evaluaciju po pojedinim nastavnim predmetima
Obilazak poslovnih subjekata i uéenika na prakti¢noj nastavi van Skole

Rad na unapredenju uslova za nastavne i vannastavne aktivnost

Mart

Organizuje i prati rad nosilaca zaduzenja

Saraduje sa prosvjetnom inspekcijom Kantona

Uspostavljanje kontakata sa srodnim $kolama u inostranstvu

Rad na pobolj$anju uslova boravka u $koli (sanacija mokrih ¢vorova, kre€enje i sl.)
VrSi analizu normativne djelatnosti Skole

Upucivanje poziva za odabira agencije za realizaciju uCenicke ekskurzije

Rad na unapredenju uslova izvodenja redovne nastave i vannastavnih aktivnosti
Analiza potreba nastavnog osoblja za narednu $kolsku godinu

Plan upisa za Skolsku 2024/2025. godinu

Obilazi institucije i uspostavlja saradnju

April

Pedagoski rad sa u¢enicima

Liste radnika za kojima je djelimi¢no ili potpuno prestala potreba
Organizacija u¢enicke ekskurzije

Lista kadrovskih potreba za Skolsku 2024/2025. godinu
Pruzanje pomoci stru¢nim aktivima

Izbor agencije za realizaciju ucenicke ekskurzije

Saradnja sa privrednim subjektima

Pracenje realizacije nastavnog plana i programa

Saradnja sa roditeljima

Maj

Priprema sjednice Nastavnickog Vije¢a

Konstituiranje Ispitnog odbora za maturske ispite

Posjeta asovima i ocjenjivanje nastavnika

Konstituiranje, usmjeravanje i pracenje rada Ispitnog odbora za maturske ispite
Analiza uspjeha u u€enju i vladanju maturanata

Prati vodenje Skolske dokumentacije

Uéestvuje u radu Skolskog odbora

Javne nabavke

Obilazak nastave

Pripreme za upis uenika u prvi razred

Juni

Organizacija i provodenje maturskih ispita

Organizuje polaganje razrednih, dopunskih,zavr3nih ispita
Prati vodenje Skolske dokumentacije

Organizuje upis uéenika u prvi razred

Ucestvuje u izradi finanasijskih pokazatelja

Vr3i obilazak nastave
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Organizacija i vodenje sjednica nastavnickog vije¢a
VrSi pripreme za zavrSetak Il polugodista

Pregled Skolske dokumentacije

Aktivnosti u vezi upisa u¢enika u prvi razred

Analiza uspjeha na kraju drugog polugodista
Potpisivanje sviedo¢anstava i pregled mati¢nih knjiga
Izbor kandidata po raspisanom Javnom konkursu

Juli Izbor kandidata po osnovu Javnog konkursa za upraznjena radna mjesta i potpisivanje
Ugovora o radu
Pripreme za izradu rasporeda ¢asova za Skolsku 2027/2025. godinu

August Podjela predmeta na nastavnike

Formiranje odjeljenja

Izrada rasporeda za Skolsku 2027/2025. godinu

Priprema i organizacija popravnih ispita

Rad na izradi izvjeStaja o realizaciji GPR-a za 2023/24. i izrada GPR-a za Skolsku 2024/2025.
godinu

Priprema i vodenje sjednica NV

Prisustvo sjednici 8kolskog odbora

Pregled Skolske dokumentacije

Analiza ostvarenja godiSnjeg programa rada

Pripreme za novu $kolsku godinu

Pomoénik direktora

U tabelu 58.d. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pomo¢nika direktora. U sadrzaju rada
navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji
se planiraju provesti u toku skolske godine.

(Tabela 58.d.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Oktobar

Novembar

Decembar

Januar

Februar

Mart

April

Maj

Juni

Juli

August

Nema pomocnika direktora.
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Pedagog skole

U tabelu 58.e. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pedagoga. U sadrzaju rada navesti
poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge
poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 58.e)

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Planiranje, programiranje i realizacija rada Skole

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg programa rada $kole (tabelarni pregledi uspjeh i vladanje u¢enika,ucenici
koji ponavljaju razred,ucenici po izbornim podrujima vjeronauka i kultura religije,strani jezik,ispisani
ucenici......

Izrada Godi$njeg plana rada pedagoga

Izrada mjese¢nog plana rada pedagoga

Sudjelovanje u izrada Plana prevencije maloljetnicke delinkvencije

Godis$nji planovi rada nastavnika po predmetima

Godisnji planovi rada Odjeljenskih zajednica

Program individualnog stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Sudjelovanje u izradi Plana razvoja $kole primjenom indeksa inkluzivnosti

Identifikacija i pedagoS$ko- psiholo§ka procjena u¢enika

Saradnja sa nastavnicima,razrednicima, psihologom, direktorom, roditeljima/starateljima i drugim
saradnicima odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije ucenika sa specifiénim teSkoc¢ama i pruZanju
adekvatne podrske u ucenju i vladanju

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (10§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora ¢e se vrSiti
kroz sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a kao 1 kroz svakodnevnu saradnju sa predmetnim
nastavnicima i razrednicima.

Prisustvovanje redovnim ¢asovima i ¢asovima odjeljenskih zajednica.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa ucenicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Ostvarivanje kvalitetne saradnje ucenika i saradnica strucne sluzbe §kole-podrska ,,Struc¢na sluzba u
funkciji zadovoljavanja djecijih potreba“

Rad sa u€enicima na promjenama u podrucju ucenja i vladanja

Rad sa u€enicima koji ponavljaju razred u cilju jaanja samopouzdanja i postizanja $to boljeg uspjeha

Rad sa u€enicima koji su dosli iz drugih skola

Rad sa uéenicima sa te§ko¢ama u razvoju

Rad sa ucenicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa teSko¢ama u razvoju
Otkrivanje kroz savjetodavni individualni rad interese, sposobnosti i moguénosti uc¢enika u ucenju
Pracenje napredovanja ucenika

Suradnja sa stru¢njacima izvan $kole

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuc¢i Smjernice za postupanje u
slucaju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomocdi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ ucenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju $to boljeg uspjeha i vladanja ucenika

¢) prepoznavanja roditeljskih duznosti u ostvarivanju redovnog dolaska u¢enika u skolu

d) prepoznavanja roditeljskih obaveza u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, u slu¢aju kada ucenik ispoljava nasilne oblike ponaSanja u
skoli

Savjetodavni rad sa roditeljima ucenika kod kojih je prepoznato ponasanje djeteta koje odstupa od
uobicajenog

Saradnja $kole i roditelja — partnerski odnosi kao preduslov uspjeha i vladanja uc¢enika (roditelji ulenika
prvih razreda)

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom ,pravnikom ,socijalnom radnicom i bibliotekarkom
Sastanak sa saradnicama Stru¢nog tima Skole psihologom i socijalnom radnicom,jednom mjese¢no

Saradnja sa nastavnicima i razrednicima
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Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumjevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske uéeniku u
savladavanju specifi¢nih teSkoca udenja, ponaSanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.
Savjetovanje nastavnika o nadinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSkocama ( teskoce u
razrednoj klimi, Skolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

Razvijanje kod ucenika motivacije za rad na ¢asu uz individualizaciju nastave

Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relevantnih informacija o uéenicima,
roditeljima /starateljima i aktuelnim desavanjima u odjeljenju.

Upoznavanje razrednika prvih razreda sa pedagosko-psiholoskom i socijalnom strukturom uéenika te
zdravstvenim stanjem ucenika i njegove porodice.

Podrska razrednicima u realizaciji teme ,,Sigurnost u¢enika u digitalnom okruzZenju*

Saradnja i savjetodavni rad sa nastavnicima pripravnicima

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva predvidenih Razvojnim planom Skole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Koordiniranje aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke delinkvencije.
Konsultacije sa saradnicima institucija s ciljem utvrduivanja aktivnosti za ucenike, nastavnike i roditelje i
termina realzacije.

Saradnja sa institucijama

Saradnja sa ¢lanicama Mobilnog tima za u€enike koji prate nastavu po IPP-u i IEP-u

Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podru¢ju ouvanja mentalnog
zdravlja Centri za mentalno zdravlje i Domovi zdravlja KS

MUP KS-dogovor o temama za predavanja

KJU Odgojni centar za maloljetnike-dogovor o planu i programu aktivnosti koje Ce se realizovati u tekucoj
skolskoj godini

MUP Centar javna bezbjednost — saradnja $kole i policije u zajednici, dogovor o predavanju za ucenike
Udruzenje Narko NE dogovor za predavanje na ¢asovima odjeljenskih zajednica 1 Il razreda na temu
,,Prevencija kockanja“

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama ,radonicama ,savjetovanjima, okruglim stolovima u
organizaciji vladinih i nevladinih organizacija

Pracenje inovacija u nastavi putem stru¢ne literature,éasopisa i interneta

Sudjelovanje u radu Udruzenja pedagoga KS

Sudjelovanje u radu Aktiva pedagoga

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:

Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa institucijama

Sudjelovanje u formiranju i vodenju Pedagoskih kartona ucenika

Evidencija o posjeti redovnim ¢asovima,éasovima odjeljenskih zajednica, ogledno/uglednim ¢asovima
Evidencija o individualnom struénom usavravanju nastavnika

Oktobar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Identifikacija i pedagoSko-psiholoska procjena u¢enika
Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima /starateljima i drugim
saradnicima radi identifikacije ucenika sa specificnim teSko¢ama i pruzanju adekvatnog suporta

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno-obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca

Sudjelovanje u analizi rizikofaktora koji dovode do odstupanja u ponasanju uéenika(lo$ uspjeh,
neopravdano izostajanje sa nastave, $kolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora
se vrsiti kroz sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim
nastavnicima i razrednicima.

Na pocetku nastavne godine saradnice Struéne sluzbe ¢e informisati razrednike/ predmetne nastavnike o
socio — ekonomskim i zdravstvenim prilikama uéenika s ciljem individualizacije rada i pruZanja adekvatne
podrske. Nastavnici ¢e takoder biti upoznati sa ucenicima koji imaju teskoc¢a u savladavanju gradiva ili
razvojnih teSkoca s ciljem individualiziranja pristupa odgojno - obrazovnog rada.

Prisustvovanje nastavi

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u€enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Rad sa u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoce)

Podr$ka u¢enicima koji su u riziku od drustveno neprihvatljivog ponasanja.

Jacanje ucenickih kompetencija (metode ucenja i planiranje vremena) (I razredi)

Rad sa u¢enicima na OZ — ,,Postupanje u kriznim dogadajima koji mogu ugroziti Zivot i zdravlje*
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Programi prevencije

Predavanja za uCenike I razreda na temu “Jacanje uéeni¢kih kompentencija“akcenat na metode efikasnog
ucenja i planiranja vremena

Posjeta ¢asovima ucenika I razreda sa ciljem davanja podrske i praéenja redovnosti pohadanja nastave
Udruzenje Narko Ne predavanje za uCenike II razreda na ¢asovima OZ na temu ,,Prevencija kockanja*
JU Odgojni centar KS predavanje za uéenike I-IV razreda na ¢asovima OZ na temu ,,Sigurna $kola-nulta
stopa tolerancije na nasilje“ prevencija nasilja

Pedagosko-psiholoska procjena uc¢enika

Aktivnosti s ciljem identifikacije i procjene ucenika koji postizu slabije rezultate u uéenju

Rad sa ucenicima sa te§ko¢ama u razvoju

Rad sa u€enicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa teSko¢ama u razvoju
Pracenje napredovanja ucenika

Saradnja sa stru¢njacima izvan Skole —upuéivanje uc¢enika van Skole ukoliko se ukaze potreba

Intervencije u radu sa u¢enicima

Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u
slu€aju nasilja nad djecom BiH)

Rad u malim grupama sa u¢enicima koji ponavljaju razred

Podrska ucenicima u socijalizaciji koji su dosli iz drugih $kola

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomoci roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ ucenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska ucenika u Skolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepoZeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slucaju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja djeteta u $koli

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave $kole
Svakodnevna saradnja sa psihologom,socijalnom radnicom, direktorom i sekretarom
Sastanak sa saradnicama Stru¢nog tima Skole psihologom i socijalnom radnicom, u kontinuitetu

Saradnja sa nastavnicima i razrednicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim na¢inima pruzanja podrske uceniku u
savladavanju ,to jest pronalasenjunajadekvatnijih metoda prilikom rje$avanja

specifiénih teskoca ucenja, teskoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.

Saradnja sa razrednicima po pitanju ukljucivanja u¢enika u vannastavne aktivnosti

Razvijanje strategije individualizacije u pouc¢avanju u svrhu optimalnog napredovanja u¢enika s tesko¢ama
u razvoju

Sudjelovanje u radu sa razrednicima i predmetnim nastavnicima s ciljem razmjene relavantnih informacija
o ucenicima, roditeljima i

aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Praéenje ostvarivanja ciljeva predvidenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnosti /projekata predvidenih Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije.

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa strunjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podrucju ocuvanja mentalnog
zdravlja ucenika i roditelja ucenika

JU Odgojni centar — ,,Sigurna $kola — Nulta stopa tolerancije na nasilje* (u¢enici I-1V razreda)
UdruZenje Narko NE — ,,Prevencija kockanja“ (1l razredi)

Priprema za rad i stru¢no usavrsavanje

Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa institucijama

Novembar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Pedagosko - psiholoska procjena uc¢enika
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Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije udenika sa specifi¢nim te§ko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske te razmjena iskustava

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno - obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnic¢kih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (lo§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora ¢e se vrsiti
kroz sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim
nastavnicima i razrednicima.)

Prisustvovanje nastavi s ciljem praéenja pojedinih ucenika.

Prisustvo Casovima sa ciljem suporta predmetnim nastavnicima.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa ucenicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce

Rad sa u¢enicima na promjenama u podruéju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoée); podrska u¢enicima koji su u riziku od
drustveno neprihvatljivog ponasanja

Rad sa u€enicima na jacanju samopouzdanja

Rad sa u¢enicima na individualnom nivou sa ciljem prevazilazenja poteskoca u u¢enju

Programi prevencije

JU Odgojni centar KS predavanje za uc¢enike I-1V razreda razreda na temu ,,Zastita psihofizickog
zdravlja uc¢enika*

MUP KS predavanje za ucenike IV razreda na temu ,,OruZje ne $titi,oruZje ubija“

Rad sa udenicima sa te§koama u razvoju

Rad sa u€enicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u radu sa u¢enicima koji ne mogu kao
ostali uéenici,istom brzinom,usvojiti nastavno gradivo

Pracenje napredovanja uc¢enika

Saradnja sa kolegama pedagozima-psiholozima iz drugih $kola

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a) pomo¢i roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ u¢enika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja njihove uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

C) prepoznavanja uloge u ostvarivanju redovnog dolaska uéenika u $kolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu€aju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja u $koli

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave §kole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom i sekretarom
Sastanak sa stru¢nim saradnicama iz SMZ i Gradevinsko-geodetske skole

Saradnja sa nastavnicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim na¢inima pruzanja podrske uceniku u
savladavanju specifi¢nih teskoca ucenja, teSkoc¢a ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teSkoca.
Savjetovanje nastavnika o nacinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama ( teSkoce u
razrednoj klimi, $kolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika s tesko¢ama
u razvoju

Sudjelovanje u radu sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o ucenicima , roditeljima i
aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Pracenje sa stru¢nim saradnicama i razrednicima izostanke ucenika i dono$enje mjera za smanjenje broja
izostanaka

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa Crvenim krizom, MUP KS policija u zajednici, PU Centar,Zavodom za
transfuziju,NVO.....

JU Odgojni centar sa struénim predavac¢ima koji ¢e drzati predavanja i radionice u $koli na ¢asovima
odjeljenskih zajednica-koordinacija saradnica stru¢ne sluzbe

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje
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Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje u radu pedagoga-psihologa op¢ine Centar

Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva pedagoga-psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa institucijama

Decembar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Pedagosko-psiholoska procjena uc¢enika

Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije ucenika sa specifi¢nim teSko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u radu i analizi rada stru¢nih aktiva Skole

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (10§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora ée se vrsiti
kroz sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim
nastavnicima i razrednicima.

Prisustvovanje nastavi i ¢asovima odjeljenskih zajednica.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce

Rad sa u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskocée u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoce)

Programi prevencije

Odgojno-obrazovna podrska i struéni tretman za uéenike kod kojih je prepoznat rizik od drustveno
neprihvatljivog ponasanja

Savjetodavni rad sa u€enicima koji imaju tri i vise nedovoljnih ocjena i izre¢enu odgojno-disciplonsku
mjeru: ukro direktora (zadovoljava) i ukor Nasatvni¢kog vijeca (vladanje lose)

Predavanje za ucenike III razreda na temu ,,Trgovina ljudima - rizikofaktori® na ¢asovima odjeljenskih
zajednica.MUP KS uz koordinaciju struéne sluzbe

Rad sa ucenicima sa te§ko¢ama u razvoju

Rad sa ucenicima koji imaju tri i viSe nedovoljnih ocjena s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa teSko¢ama u razvoju
Praéenje napredovanja ucenika

Saradnja sa kolegama izvan $kole

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomocdi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

c) prepoznavanja roditeljskih kompetencija koje imaju u ostvarivanju redovnog dolaska u¢enika u $kolu
d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja u Skoli

Organizovanje, koordiniranje i realiizacija predavnja u sklopu Projekata prevencije maloljetnicke
delinkvencije —Roditeljske kompentencije

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom, sekretarom skole i bibliotekarom.
Sastanak sa Skolskim psihologom, u kontinuitetu.

Saradnja sa nastavnicima i razrednicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

a) Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim naéinima pruzanja podrske uceniku u
savladavanju

specifi¢nih teskoca ucenja, teskoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.
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b) Savjetovanje nastavnika o nadinu rada u odjeljenjima s prepoznatim teskocama (teskoce u razrednoj
klimi, $kolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

¢) Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja uéenika s
teSko¢ama u razvoju

Sastanci sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o uéenicima, roditeljima i aktuelnim
desavanjima u odjeljenju...

Predavanje razrednika ucenicima LI i IV razreda na temu ,, Trgovina ljudima“

Predavanje razrednika ucenicima III razreda na temu ,,Sigurnost u saobracaju“

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa stru¢njacima iz lokalne zajednice

Centri za mentalno zdravlje, KCUS

Saradnija sa stru¢nim saradnicama KJU Odgojni centar , a u okviru $kolskog Plana prevencije maloljetnicke
delikvencije ,po pitanju uspjesnosti realizacije preventivnog djelovanja na poboljSanju uspjeha i vladanja
ucenika

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature 1 interneta

Pracenje novih dostignuca u oblasti odgoja

Sudjelovanje u radu Aktiva pedagoga

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa institucijama

Januar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Pedagosko- psiholoska procjena u¢enika

Saradnja sa nastavnicima, psihologom, direktorom, sekretarom $kole, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije uenika sa specifi¢nim teSko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (10§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora se vrsiti kroz
sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim nastavnicima i
razrednicima.

Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju I polugodista i mjere za poboljSanje (pedagog i Skolski
psiholog)

Analiza rada stru¢nih aktiva u Skoli

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa ucenicima koji su na kraju I polugodista postigli nedovoljan
uspjeh ( tri i vise nedovoljne ocjene ) i/ili vladanje lode i vladanje zadovoljava-JACANJE UCENICKIH
KOMPENTENCIJA U OSTVARIVANJU STO BOLJIH REZULTATA U UCENJU I VLADANIJU (timski
rad saradnica stru¢ne sluzbe,direktora,razrednika i predmetnih nastavnika)

Rad sa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima a koji ¢e se mo¢i primjeniti
pocetkom drugog polugodista

Saradnja sa kolegama iz drugih Skola po pitanju eventualnog prelaska u drugu $kolu

Suradnja sa struénjacima izvan $kole u cilju pomo¢i u€enicima da prevazidu eventualne poteskoce koje ih
ometaju u uc¢enju i ponasajnom segmentu a nije u mogucnosti da bude tretiran u $koli.

Saradnja sa ¢lanicama Mobilnog tima KS

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuc¢i Smjernice za postupanje u
slu€aju nasilja nad djecom BiH)-upoznati Nastavni¢ko vijece kroz prezentaciju stru¢nih saradnica

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomoc¢i roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ u¢enika ( Adolescencija, adolescentne krize i
sl.)
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b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja kompetencija roditelja u ostvarivanju redovnog dolaska ucenika u §kolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja u $koli

f) razgovori sa roditeljima ¢&ija djeca imaju tri i viSe nedovoljnih ocjena i izre¢enu odgojno-disciplinsku
mjeru vladanje zadovoljava-ukor direktora i vladanje lose-ukor Nastavnickog vijeca.

Organizovanje, koordiniranje i realizacija predavanja u sklopu Projekata prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Saradnja sa saradnicima Strué¢nog tima i Uprave $kole

Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom i sekretarom, te bibliotekarom

Sastanak sa Skolskim psihologom, u kontinuitetu.

Saradnja sa nastavnicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

a)Rrazumjevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nac¢inima pruzanja podrske uc¢eniku u
savladavanju specifi¢nih teskoca ucenja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.

b) Savjetovanje nastavnika o na¢inu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama (teSkoce u
razrednoj klimi, Skolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

¢) Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika s
teSko¢ama u razvoju Razgovori sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o u€enicima,
roditeljima i aktuelnim desavanjima u odjeljenju.

Pracenje realizacije tema u sklopu stru¢nog usavrSavanja nastavnika na struénim aktivima i sjednicama
Nastavni¢kog vijeca.

Sudjelovanje u realizaciji predavanja za ¢lanove Nastavnickog vije¢a u svrhu kolektivnog stru¢nog
usavr$avanja (,,Nasilje — verbalno, rodno-zasnovano i uloga $kole u prevenciji — MUP KS ili
Tuzilastvo KS u saradnji sa stru¢nom sluzbom).

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Koordiniranje aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke delinkvencije
Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa strunjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podrucju ocuvanja mentalnog
zdravlja Centri za mentalno zdravlje i Neuropsihijatrijska klinika KCUS.

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje u radu pedagoga-psihologa sa podruéja opéine Centar
Sudjelovanje u radu Aktiva pedagoga-psihologa KS

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:

Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa institucijama

Sudjelovanje u vodenju Pedagoskih kartona ucenika

Planiranje, programiranje i realizacija rada

Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga

Izrada dnevnih planova rada

Pedagosko- psiholoska procjena ucenika

Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije uéenika sa specifi¢nim te§ko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora riizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (lo§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora se vrSiti kroz
Februar sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim nastavnicima i
razrednicima.

Prisustvo nastavi s ciljem pracenja pojedinih ucenika i realizacije nastavnih jedinki planiranih NPP

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicim

MUP KS odjel za edukaciju realizovati ¢e temu-,,Sigurnost u¢enika u digitalnom okruzZenju“

Dan ruzi¢astih majica

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Rad sa u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoce)

Individualni i grupni rad sa ucenicima koji su imali tri i viSe nedovoljnih ocjena na kraju I polugodista
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Individualni i grupni rad sa u¢enicima koji su imali na kraju I polugodista izrecene odgojno disciplinske
mjere ukor direktora-vladanje zadovoljava i ukor nastavnickog vije¢a-vladanje lose

»Sigurna $kola-nulta stopa tolerancije na nasilje — vrste nasilja i kako ih prevenirati* realizacija teme
sa u€enicima i razrednicima na ¢asovima OZ od I-1V razreda

,Dan borbe protiv vr§njackog nasilja u KS* realizacija teme sa u¢enicima i razrednicima

Rad sa ufenicima sa teSko¢ama u razvoju

Rad sa u¢enicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa teSko¢ama u ucenju i
vladanju

Pracenje napredovanja ucenika

Saradnja sa stru¢njacima izvan $kole

Intervencije u radu sa u¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuc¢i Smjernice za postupanje u
slucaju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomocdi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ u¢enika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja uloge roditelja u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska uc¢enika u Skolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slucaju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja u skoli

f)podrska roditeljima u rjesavanju egzistencijalnih i socioekonomskih problema

g) podrska roditeljima u slu¢ajevima kada je uCenicima potrebna adekvatna zdravstvena zastita za dijete
(povezivanje roditelja sa centrima za mentalno zdravlje,Klinickim centrom,savjetovali§tima,JU Terapijska
zajednica Kampuspredavanje za roditelje I razreda na temu ,,Uloga roditelja u prevenciji zloupotrebe
psihoaktivnih supstanci-sta treba da znamo®..

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa psihologom,socijalnom radnicom i direktorom
Sastanak sa Skolskim psihologom i,socijalnom radnicom i direktorom, u kontinuitetu

Saradnja sa nastavnicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumjevanja razvojnih potreba u¢enika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske u¢eniku u
savladavanju specifi¢nih teskoca ucenja, teskoc¢a ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.
Savjetovanje nastavnika o na¢inu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSkocama ( teskoce u
razrednoj klimi, skolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

Razvijanje strategije individualizacije u pouc¢avanju u svrhu optimalnog napredovanja u¢enika s tesko¢ama
u razvoju

Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o u€enicima,
roditeljima i aktuelnim desavanjima u odjeljenju.

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Praéenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordinaciji i realizaciji projekata predvidenih Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa stru¢njacima iz lokalne zajednice
MUP KS odjel za edukaciju

Crveni kriz KS

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva pedagoga-psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija o radu sa nastavnicima

Evidencija o radu sa razrednicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa institucijama

Mart

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Identifikacija i psiholo§ka procjena uc¢enika
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Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije udenika sa specifi¢nim te§ko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (lo§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodic¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora se vrSiti kroz
sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim nastavnicima i
razrednicima.

Prisustvo redovnim i ¢asovima odjeljenskih zajednica.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskocea koje ih ometaju u svakodnevnom radu,ucenju i savladavanju Skolskih obaveza i
zadataka

Rad sa u€enicima na promjenama u podruéju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoée u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodiéne poteskoce)

Rad s ucenicima na postizanju boljeg Skolskog uspjeha i/ili na postizanju redovitog dolaska na nastavu
Predavanje za ucenike I-1V razreda na temu ,,Zastita psihofizi¢kog zdravlja uéenika — Poticanje
dobrobiti u¢enika za razvoj mehanizama suo¢avanja sa stresnim situacijama“ razrednici i ucenici uz
koordinaciju pedagoga i psihologa

Predavanje za ucenike I-1V razreda na temu ,,Kako se nositi sa strahom od ocjenjivanja (ispitna
anksioznost)“ razrednici i u€enici uz koordinaciju pedagoga i psihologa

Programi prevencije i projekti

Profesionalna orijentacija; predavanje za ucenike 1V razreda na teme ,,Potrebe trziSta rada i procedura
prijave na evidenciju nezaposlenih osoba“ te ,,Kako napraviti CV i prijaviti se na konkurs* koje ¢e se
realizovati u sklopu ¢asova odjeljenskih zajednica

Profesionalna orijentacija; anketiranje maturanata ,,Kuda nakon zavrSene srednje $kole*“; prezentiranje
fakulteta UNSA i ostalih fakulteta

“Zadovoljstvo §kolom“ anketiranje maturanata u sklopu ¢asova odjeljenskih zajednica i analiza rezultata

Rad sa ufenicima sa teSko¢ama u razvoju

Rad sa u€enicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa te§ko¢ama u razvoju.
Pracenje napredovanja ucenika

Suradnja sa struénjacima izvan $kole (konsultacije,preporuke...)a sve u cilju prevazilazenja teskoca koje
ometaju uc¢enika

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomocdi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska uc¢enika u Skolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slucaju kada ucenik ispoljava nasilne
oblike ponasanja u skoli

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave §kole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom i sekretarom skole
Sastanak sa Skolskim psihologom u kontinuitetu

Saradnja sa nastavnicima

Individualni i/ ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

a)Rrazumjevanja razvojnih potreba u¢enika te dogovori o najboljim nac¢inima pruzanja podrske u¢eniku u
savladavanju specifi¢nih teskoc¢a ucenja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.

b) Savjetovanje nastavnika o na¢inu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSkocama (teSkoce u
razrednoj klimi, $kolskog neuspjeha, nasilja i sl.)

¢) Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja uéenika s
teSko¢ama u razvoju

Razgovori sa nastavnicima i sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o ucenicima,
roditeljima i aktuelnim desavanjima u odjeljenju.

Razgovori sa nastavnicima u cilju prilagodavanja gradiva i ocjenjivanja ucenika koji pokazuju losiji uspjeh.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordiniranju i aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije

U sklopu profesionalne orijentacije provodenje ankete za maturante ,,Zadovoljstvo §kolom*

Saradnja sa institucijama
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Saradnja ca Centrima za socijalni rad

Koordiniranje saradnje sa stru¢njacima iz lokalne zajednice

NVO i Vladine organizacije koje implementiraju odobrene projekte u $koli

Koordiniranje u predstavljanju fakulteta sarajevskog Univerziteta maturantima u $koli i van $kole

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje i koordinacija u realizaciji Casova odjeljenskih zajednica

Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa institucijama

April

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika

Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije uéenika sa specifi¢nim teSko¢ama i pruZanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnic¢kih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora riizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (lo§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora se vrsiti kroz
sjednice Odjeljenskih i Nastavnic¢kih vije¢a kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim nastavnicima i
razrednicima.

Prisustvovanje nastavi

Rad sa u¢enicima

Savjetodavni rad sa u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa ucenicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Rad sa ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteSkoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoce)

Rad s u¢enicima na postizanju boljeg Skolskog uspjeha, rad s u€enicima na postizanju redovitog dolaska na
nastavu

Za maturante prezentacije u sklopu-Profesionalna orijentacija prezentacija Univerziteta Sarajevo UNSA

Rad sa ucenicima sa teS§ko¢ama u razvoju

Rad sa ucenicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u¢enicima sa teSko¢ama u razvoju
Pracenje napredovanja ucenika

Saradnja sa struénjacima izvan $kole

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuéi Smjernice za postupanje u
slucaju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom :

a)pomodi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja njihove uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska ucenika u Skolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepoZzeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duZnosti i obaveza u slu¢aju ispoljavanja nasilnih oblika
ponasanja u Skoli

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave $kole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom i sekretarom
Sastanak sa Skolskim psihologom i direktorom, u kontinuitetu

Saradnja sa nastavnicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumijevanja razvojnih potreba uéenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske uc¢eniku u
savladavanju specifi¢nih teSkoc¢a ucenja, teskoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.
Savjetovanje nastavnika o nacinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSkoc¢ama ( teskoce u
razrednoj klimi, $kolskog neuspjeha, nasiljaisl.)

Sudjelovanjeu razvijanju strategija individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja
ucenika s teSko¢ama u razvoju
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Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o ucenicima ,
roditeljima i aktuelnim desavanjima u odjeljenju.
Pracenje realizacije godi$njih i mjese¢nih planova rada

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnosti /projekata predvidenih Planom prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa strunjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podrucju oéuvanja mentalnog
zdravlja

Koordiniranje sa Centrima za socijalni rad op¢ina KS

Profesionalna orijentacija —predstavljanje fakulteta sarajevskog univerziteta ,UNSA saradnici i predavaci,
prezentatori privatnih fakulteta prezentiranje maturantima svojih fakulteta uz koordinaciju pedagoga i
psihologa

MUP KS

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

Sudjelovanje i prisustvovanje na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje u radu struénih aktiva i praéenje inovacija u oblastima nastave

Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva pedagoga-psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa ucenicima

Evidencija rada sa roditeljima

Rad sa nastavnicima

Rad sa razrednicima

Evidencija rada sa institucijama

Maj

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnog plana rada

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika

Saradnja sa nastavnicima, psihologom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima
odgojno- obrazovnog rada radi identifikacije ucenika sa specifi¢nim teSko¢ama i pruzanju adekvatne
podrske

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi faktora rizika koji dovode do odstupanja u ponasanju (lo§ uspjeh, neopravdano
izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Identifikacija faktora se vrsiti kroz
sjednice Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca kao i kroz svakodnevnu saranju sa predmetnim nastavnicima i
razrednicima.

Prisustvovanje nastavi —redovnim i ¢asovima odjeljenskih zajednica.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa u€enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Rad sa ucenicima na promjenama u podruc¢ju prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodi¢ne poteskoce)

Rad s u€enicima na postizanju boljeg $kolskog uspjeha,rad s u¢enicima na postizanju redovitog dolaska na
nastavu.

U sklopu profesionalne orijentacije sa maturantima organizovati posjete fakultetima i omoguditi
prezentacije u Skoli razli¢itih fakulteta sa vaznim smjernicama vezanima za upis na visokoskolske
organizacije.

Rad sa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju

Rad sa ucenicima u malim grupama s ciljem podrske za postizanjem boljih rezultata u ucenju i vladanju
Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualizacije pristupa u€enicima sa teSko¢ama u razvoju
Pracenje napredovanja ucenika

Saradnja sa stru¢njacima izvan Skole prema iskazanim specifi¢nim potrebama uéenika

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuci Smjernice za postupanje u
slu¢aju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a)pomodi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska ucenika u §kolu
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d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta
e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju kada uéenik ispoljavanasilne
oblike ponasanja u $koli

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom ,sekretarom i bibliotekarom
Sastanak sa saradnicama Struénog tima $kole psihologom i socijalnom radnicom, jednom mjeseéno

Saradnja sa nastavnicima

Individualni ili grupni savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem:

a)Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim naéinima pruzanja podrske uceniku u
savladavanju specifi¢nih teSkoc¢a ucenja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teskoca.

b) Savjetovanje nastavnika o nadinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teskocama (teSkoce u
razrednoj klimi, $kolskog neuspjeha, nasiljai sl.)

¢) Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika s
teSkocama u razvoju

Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o uéenicima,
roditeljima i aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole predvidenim Projektom Indeksa
inkluzivnosti

Evaluacija ostvarenih zadataka i ciljva predvidenih Planom prevencije maloljetni¢ke delinkvencije.
Kvalitativna i kvantitativna analiza istrazivanja ,,Zadovoljstvo Skolom*

Saradnja sa institucijama
Koordiniranje saradnje sa stru¢njacima iz lokalne zajednice
Saradnja sa centrima za mentalno zdravlje

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i
nevladinih institucija

Pracenje inovacija putem literature i interneta

Sudjelovanje u radu tima za predstavljanje $kole i koordinacija sa kolegama pedagozima-psiholozima iz
osnovnih skola KS

Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva pedagoga-psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa institucijama

Sudjelovanje u vodenju Pedagoskih kartona uc¢enika

Juni

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese¢nog programa rada pedagoga
Izrada dnevnih planova rada

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Prisustvo,sudjelovanje i analiziranje rada Aktiva strucno teoretske i prakti¢ne nastave i Aktiva
opceobrazovne nastave

Analiza realizacija tema individualnog struénog usavr$avanja nastavnika

Analiza realizacija tema kolektivnog struénog usavr$avanja nastavnika

Analiza i realizacia redovnih ¢asova

Analiza i realizacija ogledno/uglednih ¢asova

Rad sa u¢enicima

Savjetodavni rad sa u€enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili
neke druge teskoce.

Rad sa ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih emocionalnih teskoéa (poteskoce u ponasanju i
vr$njackim odnosima, emocionalne i porodiéne poteskoce).

Rad sa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju

Rad sa ucenicima s ciljem podrske

Konsultativni rad sa nastavnicima u vezi individualnog pristupa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju
Pracenje napredovanja ucenika i davanju smjernica za ja¢anje licnih kapaciteta

Saradnja sa stru¢njacima izvan skole

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje
u slucaju nasilja nad djecom BiH)

Rad sa roditeljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom :

a)pomoc¢i roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ ucenika (adolescencija, adolescentne krize i
sl.)
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b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta

¢) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u ostvarivanju redovnog dolaska uéenika u skolu

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta

e) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju kada ucenik ispoljava nasilne
oblike ponasanja u §koli.

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave §kole
Svakodnevna saradnja sa psihologom, direktorom i sekretarom skole
Sastanak sa $kolskim psihologom, u kontinuitetu

Saradnja sa nastavnicima
Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relavantnih informacija o uc¢enicima,
roditeljima i aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

IstraZivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Pracenje ostvarivanja ciljeva postavljenih Razvojnim planom $kole u sklopu Projekta Indeks inkluzivnosti
Evaluacija ostvarenih zadataka i ciljva predvidenih Planom prevencije maloljetnicke delinkvencije
Prezentacija istrazivanja ,,Zadovoljstvo $kolom i planovi za buduénost®

Saradnja sa institucijama
Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju ouvanja mentalnog
zdravlja Centri za mentalno zdravlje i Neuropsihijatrijska klinika KCUS.

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama,radionicama i okruglim stolovima u organizaciji
vladinih i nevladinih organizacija

Pracenje inovacija putem literature 1 interneta

Sudjelovanje u radu pedagoga-psiholoha opé¢ine Centar

Sudjelovanje u radu Aktiva pedagoga-psihologa

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti

Vodenje evidencije u razli¢itim evidencijskim listama:
Evidencija rada sa u¢enicima

Evidencija rada sa roditeljima

Evidencija rada sa nastavnicima

Evidencija rada sa razrednicima

Evidencija rada sa institucijama

Sudjelovanje u vodenju Pedagoskih kartona ucenika

Juli Godisnji odmori
Koncepcijsko — programski zadaci u dogovoru sa direktorom, ostvarivanje i analiza odgojnog rada
Izrada plana i programa odgodjnog rada sa odjeljenskom zajednicom
Priprema materijala za voditelje odjeljenja u saradnji sa psihologom i socijalnom radnicom
Idividualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima radi pruzanja pomo¢i u odgodjnom radu
Evidencija o radu i $kolska dokumentacija
Dokumentacija i evidencija o radu pedagoga — psihologa
Vodenje ucenickih pedagoskih kartona
Avgust Vodenje potrebne dokumentacije o u¢enicima
Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Svakodnevni sastanci i konsultacije sa direktorom, psihologom $kole, socijalnim radnikom (rad u okviru,
pedagoske, psiholoske i socijalne sluzbe)
Sastanak stru¢nog tima
Ucesc¢e u radu sjednica odjeljenskih i Nastavnic¢kih Vijeca
Ucesc¢e u radu strucnih aktiva Skole
Ostali poslovi po nalogu direktora
Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite
ucenika.
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Psiholog $kole

U tabelu 58.f. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za psihologa $kole. U sadrZzaju rada
navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vaze¢eg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali
i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 58.f.)

Mjesec Sadrzaj rada

Planiranje, programiranje i realizacija rada Skole

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg programa rada Skole

Izrada GodiSnjeg programa rada psihologa

Sudjelovanje u izradi Programa prevencije maloljetni¢ke delinkvencije

Sudjelovanje u izrada Plana prevencije neopravdanog izostajanja ucenika

Sudjelovanje u izradi Programa odgojnog rada u OZ

Sudjelovanije u izradi Plana i programa saradnje sa institucijama iz lokalne zajednice

Identifikacija i psiholoSka procjena uéenika

Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada radi identifikacije uCenika sa razvojnim teSko¢ama i pruzanju adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno - obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u prepoznavanju u¢enika koji su u riziku od druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja (oS uspjeh,
neopravdano izostajanje sa nastave, kolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Prepoznavanje ucenika, identifikacija
riziko faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i
ucenik a po potrebi saradnici vanskolskih institucija.

Rad sa ucenicima

Upoznavanje ucenika | razreda sa ulogom $kolskog psihologa i na¢inom saradnje u toku online nastave Savjetodavni rad
sa ucenicima

Individualni savjetodavni rad sa u¢enicima koji imaju potrebu za odgojnom podrdkom ili strunim tretmanom zbog problema
sa kojima se suoCavaju a odrazavaju se na svakodnevno funkcionisanje (vrSnjacki, porodicni, razvojni i dr.). Sudjelovanje u
organizaciji i realizaciji OZ | razreda na temu ,Struéna sluzba u funkciji zadovoljavanja djecijih potreba“ te drugih edukacija
za ucenike od I-1V razreda predvidenih PPMD.

Psiholoska procjena ucenika

Aktivnosti s ciliem identifikacije i procjene ucenika — po potrebi

Rad sa ucenicima sa teSko¢ama u razvoju

Procjena potreba ucenika (prikupljanje relevantnih informacija od roditelja, obrazovnih institucija, zdravstvenih institucija i
drugih relevantnih lica).

Rad sa ucenicima u cilju kreiranja adekvatne podrke u skladu sa prepoznatim potrebama ucenika (teSkoce koje se
odrazavaju na kognitivnom , emocionalnom i ponasajnom planu te planu akademskog postignuc¢a i u¢e$c¢a).Pomo¢ i
podrska u€enicima u adaptaciji na Skolu i novu sredinu.

Intervencije u radu sa uc¢enicima

Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuéi Smjernice za postupanje u slucaju nasilja
nad djecom BiH)

Rad sa roditeljimal starateljima

Saradnja sa roditeljima u cilju razmjene relevantnih informacija o uéenicima I razreda ali i u¢enicima starijih razreda po
potrebi. Intenzivan rad sa roditeljima uéenka koji ¢e nastavu pohadati po IPP-u.

Sudjelovanje u predavanju za roditelje u¢enika | razreda: ,Saradnja Skole i roditelja- partnerski odnos i kontinuitet
kao preduslov uspjeha uéenika ,,

Saradnja sa saradnicima Struénog tima i direktorom

Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Saradnice Strucne sluzbe ée informisati razrednike/ predmetne nastavnike o socio — ekonomskim i zdravstvenim
prilikama uenika s ciljem individualizacije rada i planiranja oblika i sadrzaja podrske. Nastavnici ¢e takoder biti upoznati o
informaciji da li u odjeljenju prvih razreda ima u€enika koji se suo€avaju sa izvjesnim teSkocama u savladavanju gradiva ili
razvojnim teSkoc¢ama s ciliem individualiziranja pristupa odgojno - obrazovnog rada;

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Sudjelovanje u planiranju aktivnosti /projekata koji ¢e se realizovati u sklopu Programa prevencije maloljetnicke
delinkvencije i kreiranje poziva za saradnju

Saradnja sa institucijama

Saradnja sa institucijama s ciljem dogovora o planu i programu aktivnosti koje ¢e se realizovati u tekucoj $k. godini:
MOOKS, KJU Odgojni centar, MUP KS, IRPO, Udruzenje za prevenciju ovisnosti Narko — ne.

Saradnje sa stru¢njacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podrucju o€uvanja mentalnog zdravlja Centri za mentalno
zdravlje i Psihijatrijska klinika KCUS- po potrebi.

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji viadinih i NVO

Pracenje inovacija putem literature i interneta.

Septembar
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Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa u¢enicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeski- po potrebi . Sudjelovanje u formiranju i vodenju pedagoskih
kartona ucenika i ucenickih kartona. Sudjelovanje u formiranju dokumentacije ucenika koji nastavu pohadaju po IPP-u.

Oktobar

Planiranje, programiranje i realizacija rada Skole
Izrada mjese¢nog plana rada psihologa

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika
Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno- obrazovnog rada u
cilju identifikacije ucenika sa specificnim teSko¢ama i pruzanju adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a;Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do
nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i vladanju pojedinih uéenika. (Prepoznavanije riziko faktora i izrada planova podrske/
brige i primjena).

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa uéenicima koji ispoljavaju emocionalne, ponasajne, psihicke ili neke druge
teSkoce. Savjetodavni rad sa u¢enicima koji ponvljaju razred. Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za u¢enike
odjeljenjia I-IV razreda predvidenih PPMD.

Psiholoska procjena ucenika

Aktivnosti s ciliem identifikacije uCenika sa specifiCnim teSko¢ama u cilju pruzanja adekvatne podrske.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSko¢ama

Rad sa ucenicima s ciliem odgojne i struéne podrke i pracenja napredovanja.

Saradnja sa struénjacima institucija iz lokalne zajednice (Mobilni stru¢ni tim za podr$ku inkluzivnog obrazovanja KS,
MOOKS, Centri za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i druge institucije po potrebi).

Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa ciliem:

a) boljeg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ u¢enika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata u uspjehu i viadanju djeteta;

¢) prepoznavanja roditeljskin kompetencija u modifikovanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta;

d) prepoznavanja roditeljskih kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju kada ucenik ispoljava neprihvatljive oblike
ponaSanja u Skoli.

Saradnja sa saradnicima Struénog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumjevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori 0 najboljim nacinima pruzanja podrske u¢eniku u savladavanju
specifiénih teSkoca ucenja i uced¢a ;

Savjetovanje nastavnika o na¢inu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama ( teSkoce u razrednoj klimi,
Skolskog neuspjeha, nasilja i sl.);

Razvijanje strategije individualizacije u pou€avanju i podrSke u svrhu optimalnog napredovanja uéenika s teSkocama u
razvoju;

Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relevantnih informacija o u¢enicima, roditeljima i
aktuelnim deSavanjima u_odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Koordiniranje aktivnostima /projektima predvidenim Programom prevencije maloljetnicke delinkvencije. Prirpema
anketnog upitnika i primjena u oviru istrazivanja ,,Zadovoljstvo $kolom- percepcija ucenika“.

Saradnja sa institucijama
Kontinuirana saradnja sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju o€uvanja mentalnog zdravlja Centri za
mentalno zdravlje i Psihijatrijska klinika KCUS; IRPO. Saradnja sa UdruZzenjem za prevenciju ovisnosti Narko Ne

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji nadleznog ministarstva i nevladinih
institucija;Pracenje inovacija putem literature i interneta;

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti.

Vodenje evidencije o radu sa ucenicima, roditeljima ucenika, institucijama, nastavnicima i razrednicima

Sacinjavanie sluzbenih zabiljeski- po potrebi. Sudjelovanje u formiranju i vodenju pedagoskih kartona i kartona u¢enika.

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada- vodenje dnevnika rada.

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika
Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada u cilju identifikacije u¢enika sa specificnim teSko¢ama i pruZanju adekvatne podrske.
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Novembar

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca;

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih ucenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju u¢enika koji su u riziku od druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja (0§ uspjeh,
neopravdano izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Prepoznavanje ucenika, identifikacija
riziko faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i
ucenik a po potrebi saradnici vanskolskih institucija).

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa ucenicima

Individualni savjetodavni rad sa u¢enicima u cilju odgojne podrske ili struénog tretmana;

Rad sa ucenicima na promjenama u ciliu umanjivanja djelovanja faktora koji su doveli do teSkoca u svakodnevnom
funkcioniranju (emocionalnih, ponasajnih i sl.).

Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za ugenike odjeljenjia I-1V razreda predvidenih PPMD. Psiholoska
procjena u€enika Aktivnosti s ciliem identifikacije ucenika sa specifi€nim psiholodkim/obrazovnim potrebama u cilju
pruzanja adekvatne podrske.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSkoéama

Rad sa ucenicima s ciliem realizacije odgojne i stru¢ne podrske i pracenja napredovanja.

Saradnja sa struénjacima izvan $kole (Centri za mentaino zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i Mobilni stru¢ni tim za
podrsku inkluzivnog obrazovanja KS, MOOKS i druge institucije po potrebi).

Intervencije u radu sa u¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavajuci Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a) boljeg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ u¢enika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata u uspjehu i vladanju djeteta i odnosa prema izvrSavanju
Skolskih obaveza;

c) prepoznavanja roditeljskih kompetencija i uloge u unapredenju zastitnih faktora i minimiziranju riziko faktora koji su
doveli do drustveno neprihvatljivih oblika pona$anja djeteta;

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim naginima pruzanja podrske uceniku u savladavanju
teSkoca ucenja i ucesca;

Savjetovanje nastavnika o nainu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama (teSkoce u razrednoj klimi,
Skolskog neuspjeha, nasiljai sl.);

Razvijanje strategije individualizacije u pou€avanju u svrhu optimalnog napredovanja u¢enika;

Saradnja sa razrednicima s ciliem razmjene relevantnih informacija o ucenicima, roditeljima i aktuelnim deSavanjima u
odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnosti /projekata predvidenih Programom prevencije maloljetnicke delinkvencije.

Saradnja sa institucijama
Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podrugju ouvanja mentainog zdravlja: Centri za
mentalno zdravlje i Psihijatrijska klinika KCUS po potrebi; JU Terapijska zajednica ,Kampus, IRPO

Priprema za rad i struéno usavrSavanje
Sudjelovanije i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i nevladinih institucija;
Pracenje inovacija putem literature i interneta;

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa ucenicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeSki- po potrebi.

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada- dnevnik rada.

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika
Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada radi identifikacije uCenika sa specifiénim teSkocama i pruzanju adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno - obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih ucenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju riziko faktora koji su kod u¢enika doveli do ispoljavanja druStveno neprihvatljivih oblika
ponasanja (lo$ uspjeh, neopravdano izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme).
Prepoznavanje ucenika, identifikacija riziko faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni
nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i uenik a po potrebi saradnici vanskolskih institucija.
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Decembar

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Individualni savjetodavni rad sa u¢enicima kod kojih postoji potreba za pruZanjem odgojne podrske i struénog tretmana.
Rad sa ucenicima koji su u riziku od drustveno neprihvatljivog ponaSanja u cilju postizanja promjenama koje su povezane
sa svakodnevnim funkcionisanjem (ponasajni plan, kognitivni, afektivni).

Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za uéenike odjeljenjia I-1V razreda predvidenih PPMD.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSko¢ama/ u€enicima sa posebnim potrebama

Rad sa ucenicima s ciliem podrske i pracenje napredovanja;

Saradnja sa struénjacima izvan $kole (Centri za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i druge institucije po
potrebi).

Intervencije u radu sa uc¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a) pomodi roditelju u razumijevanju razvojnih potreba djeteta/ ucenika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);
) prepoznavanja njihove uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta;

) prepoznavanja uloge u ostvarivanju redovnog dolaska ucenika u $kolu;

prepoznavanja roditeljskih kompetencija u preveniranju i suzbijanju nepozeljnih oblika ponasanja djeteta;

prepoznavanja roditeljskin kompetencija, duznosti i obaveza u slu¢aju ispoljavanja nasilnih oblika pona$anja

u Skoli;

b
c
d

e

)
)

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim naginima pruzanja podrske uceniku u savladavanju
specifiénih teSko¢a ucenja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teSkoca;

Savjetovanje nastavnika o nacinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama ( teSkoce u razrednoj klimi,
Skolskog neuspjeha, nasilja i sl.);

Razvijanje strategije individualizacije u pou€avanju u svrhu optimalnog napredovanja u€enika s teSko¢ama u razvoju;
Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciliem razmjene relevantnih informacija o uéenicima, roditeljima i
aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnostima /projektima predvidenim Planom prevencije maloljetnicke delinkvencije.

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podru¢ju oéuvanja mentalnog zdravlja: Mobilni
struéni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja KS, MUPKS, IRPO, MOOKS ,Centri za mentalno zdravlje i Psihijatrijska
klinika KCUS- po potrebi;

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji viadinih i nevladinih
institucija;Pracenje inovacija putem literature i interneta;

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa uenicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabilje$ki- po potrebi .

Januar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjese&nog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada- u dnevniku rada.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno - obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjelienskih i Nastavnickih vije¢a; Sudjelovanje u analizi faktora koji su doveli do
nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih uéenika. Sudjelovanje u prepoznavanju ucenika koji su u riziku
od drustveno neprihvatljivih oblika pona$anja.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Sudjelovanje u realizaciji individualnog rada sa uéenicima ,Jacanje ucenickih kapaciteta za postizanje boljih rezultata u
uéenju i viadanju‘- rad sa ucenicima koji su na kraju | polugodista postigli nedovoljan uspjeh i /ili loSe vladanje.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSko¢ama
Saradnja sa stru¢njacima izvan Skole (Centri za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i druge institucije po
potrebi).

Rad sa roditeljimal starateljima
Sudjelovanje u realizaciji individualnog i grupnog rada sa roditeljima ucenika koji su na kraju | polugodista postigli
nedovoljan uspjeh i /ili loSe vladanje.

Saradnja sa saradnicima Struénog tima i Upravom $kole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Sudjelovanje u grupnom radu sa razrednicima s ciljem razmjene relevantnih informacija o ugenicima, roditeljima i
aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

Sudjelovanje u realizaciji kolektivnog struénog usavrdavanja za nastavnike na temu Kurikularna reforma- zahtjevi u
pogledu realizacije nastave i ocjenjivanja“ saradnice Strucne sluZzbe Skole
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Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata

Saradnja sa institucijama
CMZ DZ Centar, MOOKS, IRPO

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanije i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji viadinih i nevladinih institucija;
Pracenje inovacija putem literature i interneta; Sudjelovanje u organizaciji kolektivnog stru¢nog usavrSavanja.
Kolektivno struéno usavrSavanje- prisustvo

Individualno struéno usavrsavanje: ,,Oéuvanje mentalnog zdravlja“

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa uenicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeski - po potrebi

Februar

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada- dnevnik radnih zadataka.

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika
Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada u cilju identifikacije uéenika sa specifiénim teSko¢ama i pruZanju adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca;

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih ucenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju u¢enika koji su u riziku od druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja (lo$ uspjeh,
neopravdano izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Prepoznavanje ucenika, identifikacija
riziko faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i
ucenik a po potrebi saradnici vanskolskih institucija.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Sudjelovanje u realizaciji grupnog a po potrebi i individualnog savjetodavnog rada sa u¢enicima koji su na kraju |
polugodista postigli nedovoljan uspjeh ( tri i viSe nedovoljne ocjene ) i /ili loSe vladanje.

Savjetodavni rad sa ucenicima koji su u riziku od drustveno neprihvatljivog ponaSanja.

Sudjelovanje predavanjma za ucenike I- IV razreda: “Sigurna Skola — nulta stopa tolerancije na nasilje”, Dan borbe protiv
vrSnjackog nasilja u KS, Dan ruzi¢astih majica- prevencija vrSnjackog nasilja i drugih tema predvidenih PPMD.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSkoéama

Pracenje napredovanja ucenika;

Suradnja sa struénjacima izvan $kole (Mobilni stru¢ni tim za podr$ku inkluzivnog obrazovanja KS, MOOKS, Centri za
mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i druge institucije po potrebi).

Intervencije u radu sa uc¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima

Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima sa svrhom:

a) boljeg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju boljih rezultata uspjeha njihovog djeteta i izvrSavanja drugih Skolskih
obaveza (redovan dolazak na nastavu i postivanje Pravila $kole);

c) prepoznavanja roditeljskih kompetencija i obaveza u sklopu podrske djetetu u cilju eliminacije /minimiziranja faktora koji
su doveli do pojave da dijete ispoljava neprihvatljive oblike ponaSanja.

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

Razumjevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim naginima pruzanja podrske uceniku u savladavanju
specifiénih teSkoc¢a u€enja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih teSkoca;

Nacinu rada u razrednim odjeljenjima s prepoznatim teSko¢ama (teSkoce u razrednoj klimi, Skolskog neuspjeha, nasilja i
sl.);Razvijanje strategije individualizacije u pou¢avanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju;

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u koordinaciji aktivnosti predvidenih Programom prevencije maloljetni¢ke delinkvencije.

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju oéuvanja mentalnog zdravlja: Mobilni
struéni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja KS, MOOKS, IRPO ,Centri za mentalno zdravlje i Psihijatrijska klinika
KCUS- po potrebi.

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i nevladinih institucija;
Pracenje inovacija putem literature i interneta;

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa uenicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sa€injavanje sluzbenih zabiljeski - po potrebi.
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Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada.

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika

Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada radi identifikacije uCenika sa razvojnim teSko¢ama ili teSko¢ama ucenja i u¢eS¢a te koncipiranju
adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca;

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih uéenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju u¢enika koji su u riziku od druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja (108 uspjeh,
neopravdano izostajanje sa nastave, Skolska i porodi¢na sredina, slobodno vrijeme). Prepoznavanje ucenika, identifikacija
riziko faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i
ucenik a po potrebi saradnici vanskolskih institucija.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Individualni savjetodavni rad sa u¢enicima koji ispoljavaju teSko¢e u svakodnevnom funkcioniranju a koji su prepoznati
kao ucenici kod kojih postoji potreba za odgojnom podrskom i struénim tretmanom;

Rad sa ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca (poteSkoce u ostvarivanju Skolskog uspjeha i obaveza,

£ vrénjackih ili porodiénih odnosa i sl.);

= Sudjelovanje u anketiranju ucenika IV razreda u sklopu istrazivanja ,Profesionalna orijentacija- zadovoljstvo Skolom* -
realizacija u sklopu ¢asova odjeljenske zajednica. Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za ucenike odjeljenjia
I-IV razreda predvidenih PPMD.
Rad sa ucenicima sa razvojnim teSko¢ama
Rad sa ucenicima s ciliem podrske i pra¢enja napredovanja;
Saradnja sa struénjacima vanskolskih institucija: Mobilni struéni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja MOOKS, Centri
za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i druge institucije po potrebi).
Intervencije u radu sa ucenicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).
Rad sa roditeljimal starateljima
Individualni savjetodavni rad sa roditeljima, u¢enika koji su ukljuceni u podrku psihologa, u cilju:
a) boljeg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ uCenika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);
b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju podrske djetetu da kvalitetnije odgovori na Skolske obaveze i zadatke;
¢) prepoznavanja roditeljskin kompetencija i uloge s ciliem otklanjanja/minimiziranja faktora koji su kod djeteta doveli do
ispoljavanja nepozeljnih oblika ponasanja;
€) prepoznavanja roditeljskih duznosti i obaveza u slu¢aju kada je za dijete potrebno ostvariti podrSku pri institucijama u
lokalnoj zajednici koje se bave oCuvanjem i unapredenjem zdravlja djeteta.
Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.
Saradnja sa nastavnicima
Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:
a)lsticanje znacaja uloge koju imaju u realizaciji odgojne podrske u€enicima u cilju savladavanja specificnih teSko¢a
uCenja i uesca;
b) Unapredenja kvalitete razredne klime i kohezije odjeljenja te prevazilazenja eventualnih teSkoca ili suocavanja grupe sa
djetetom koje ispoljava neprihvatljive oblike pona3anja;
c) Razvijanje strategije individualizacije u pou¢avanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika;
d) Razmjena relevantnih informacija o u€enicima, roditeljima i aktuelnim de$avanjima u_odjeljenju.
Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u aktivnostima predvidenim Programom prevencije maloljetni¢ke delinkvencije. Sudjelovanje u aktivnostima
u sklopu realizaciji istrazivanje ,Zadovoljstvo Skolom* - primjena upitnika
Saradnja sa institucijama
Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju o€uvanja mentalnog zdravlja: Mobilni
stru€ni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja KS, MONOS ,Centri za mentalno zdravlje i Psihijatrijska klinika KCUS- po
potrebi. IRPO
Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i nevladinih
institucija;Pracenje inovacija putem literature i interneta;
Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa uenicima, roditeljima ucenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeSki- po potrebi.
Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;

T::_ Izrada dnevnih planova rada.

< Identifikacija i psiholo$ka procjena ucenika

Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada radi identifikacije ucenika sa specifi¢nim teSko¢ama i pruzanju adekvatne podrske.
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Sudjelovanje u analizi rezultata odgojnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjelienskih i Nastavnickih vijeca;

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih ucenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju ucenika koji su u riziku od drustveno neprihvatljivih oblika ponaSanja. Prepoznavanje
ucenika, identifikacija riziko- faktora, izrada individualnih planova brige se realizuje timski (predmetni nastavnici, razrednici,
pedagog, psiholog i uCenik a po potrebi saradnici van$kolskih institucija.

Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa ucenicima

Individualni savjetodavni rad sa u€enicima koji ispoljavaju teSkoce u svakodnevnom funkcioniranju a koji su prepoznati
kao ucenici kod kojih postoji potreba za odgojnom podrskom i struénim tretmanom;

Rad sa ucenicima na promjenama u podruéju prepoznatih teSkoca (poteSkoce u ostvarivanju Skolskog uspjeha i obaveza,
vrdnjackih ili porodiénih odnosa i sl.);

Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za ugenike odjeljenjia I-1V razreda predvidenih PPMD.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSkoéama

Rad sa ucenicima s ciliem podrske te pracenje napredovanja;

Po potrebi saradnja sa stru¢njacima institucija lokalne zajednice (Mobilni stru¢ni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja
KS, MOOKS, Centri za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinika KCUS i dr.).

Intervencije u radu sa uc¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljima

Individualni savjetodavni rad sa roditeljima, u¢enika koji su ukljueni u dodatnu odgojnu podrsku, u cilju:

a) boljeg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ uéenika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju podrske djetetu kako bi kvalitetnije odgovorilo na Skolske obaveze i
zadatke;

c) prepoznavanja roditeljskih kompetencija i uloge u podrsci djetetu s ciliem otklanjanja/minimiziranja faktora koji su kod
djeteta doveli do ispoljavanja nepoZeljnih oblika ponaSanja;

e) prepoznavanja roditeljskih duZnosti i obaveza u slucaju kada je za dijete potrebno ostvariti podrSku pri institucijama u
lokalnoj zajednici koje se bave oCuvanjem i unapredenjem zdravlja djeteta.

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

a) Uloge koju imaju u realizaciji odgojne podrske u¢enicima u cilju saviadavanja specificnih teSko¢a ucenja i uCesca;

b) Unapredenja kvalitete razredne klime i kohezije odjeljenja te prevazilazenja eventualnih teSko¢a ili suoéavanja grupe sa
djetetom koje ispoljava neprihvatljive oblike ponaSanja;

¢) Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika;

d) Razmjena relevantnih informacija o u€enicima, roditeljima i aktuelnim deSavanjima u odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u koordiniranju aktivnosti /projekata predvidenih Planom prevencije maloljetnicke delinkvencije; Analiza
rezultata istraZivanja ,Zadovoljstvo uCenika Skolom i planovi za buduénost'- u€enici IV razreda

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju oéuvanja i unapredenja mentainog
zdravlja: MUPKS;Mobilni struéni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja KS, MOOKS-a Centri za mentalno zdravlje i
Psihijatrijska klinika KCUS; IRPO

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvovanje na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji viadinih i nevladinih
institucija; Pracenje inovacija putem literature i interneta;Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva psihologa.

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti;Vodenje evidencije o radu sa u€enicima, roditeljima u€enika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeski - po potrebi.

Maj

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnog plana rada.

Identifikacija i psiholoSka procjena ucenika
Saradnja sa nastavnicima, pedagogom, socijalnim radnikom, direktorom, roditeljima i drugim saradnicima odgojno-
obrazovnog rada radi identifikacije uCenika sa specifiénim teSko¢ama i pruzanju adekvatne podrske.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada

Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavni¢kih vijeca;

Sudjelovanje u analizi riziko faktora koji su doveli do nezadovoljavajucih rezultata u uéenju i viadanju pojedinih uenika.
Sudjelovanje u prepoznavanju uéenika koji su u riziku od druStveno neprihvatljivih oblika ponadanja. identifikacija riziko-
faktora, izrada individualnih planova brige ( timski rad predmetni nastavnici, razrednici, pedagog, psiholog i uéenik a po
potrebi saradnici vanSkolskih institucija).
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Rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa uéenicima

Individualni savjetodavni rad sa u€enicima koji ispoljavaju teSkoce u svakodnevnom funkcioniranju a koji su prepoznati
kao ucenici kod kojih postoji potreba za odgojnom podrskom i struénim tretmanom;

Rad sa ucenicima na promjenama u podruéju prepoznatih teSkoca (poteSkoce u ostvarivanju Skolskog uspjeha i obaveza,
vrdnjackih ili porodiénih odnosai sl.); Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji predavanja za ucenike odjeljenijia I-IV razreda
predvidenih PPMD.

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSkocama

Realizacija odgojne i struéne podrske za ucenike te pracenje napredovanja;

Po potrebi saradnja sa struénjacima institucija lokalne zajednice (Mobilni stru¢ni tim za podrsku inkluzivnog obrazovanja
KS, MOOKS, Centri za mentalno zdravlje, Psihijatrijska klinikka KCUS i dr.).

Intervencije u radu sa uc¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjernice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima

Individualni savjetodavni rad sa roditeljima, u¢enika koji su ukljuceni u odgojnu podrsku/struéni tretman , u cilju:

a) bolieg razumijevanja razvojnih potreba djeteta/ ucenika (adolescencija, adolescentne krize i sl.);

b) prepoznavanja roditeljske uloge u ostvarivanju podrske djetetu da kvalitetnije odgovori na Skolske obaveze i zadatke;

¢) prepoznavanja roditeljskin kompetencija i uloge s ciljem otklanjanja/minimiziranja faktora koji su kod djeteta doveli do

ispoljavanja nepozeljnih oblika ponasanja;

€) prepoznavanja roditeljskih duznosti i obaveza u slu¢aju kada je za dijete potrebno ostvariti podrsku pri institucijama u
lokalnoj zajednici koje se bave oCuvanjem i unapredenjem zdravlja djeteta.

Saradnja sa saradnicima Stru¢nog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.

Saradnja sa nastavnicima

Konsultativni rad sa nastavnicima s ciljem:

a) isticanja uloge koju imaju u realizaciji odgojne podrske ucenicima u cilju savladavanja specifi¢nih teSkoca ucenja i
uesca;

b) Unapredenja kvalitete razredne klime i kohezije odjeljenja te prevazilazenja eventualnih teSkoca ili suoCavanja grupe sa
djetetom koje ispoljava neprihvatljive oblike ponaSanja;

c) Razvijanje strategije individualizacije u pou¢avanju u svrhu optimalnog napredovanja ucenika;

d) Razmjena relevantnih informacija o uéenicima, roditeljima i aktuelnim de$avanjima u odjeljenju.

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Sudjelovanje u analizi rezultata istrazivanja ,Zadovoljstvo Skolom".

Saradnja sa institucijama

Koordiniranje saradnje sa struénjacima iz lokalne zajednice koji djeluju u podruéju o€uvanja i unapredenja mentalnog
zdravlja: Mobilni struni tim za podr$ku inkluzivnog obrazovanja KS, MOOKS -a, Centri za mentalno zdravlje i
Psihijatrijska klinika KCUS; IRPO

Priprema za rad i struéno usavrSavanje
Sudjelovanje i prisustvo seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i nevladinih
institucija;Pracenje inovacija putem literature i interneta;Sudjelovanje u aktivnostima Aktiva psihologa.

Vodenje evidencije i dokumentacije
Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti;Vodenje evidencije o radu sa u€enicima, roditeljima u€enika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeski - po potrebi

Juni

Planiranje, programiranje i realizacija rada
Izrada mjeseénog programa rada psihologa;
Izrada dnevnih planova rada.

Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno- obrazovnog rada
Prisustvo i sudjelovanje u radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca.

Rad sa uéenicima

Savjetodavni rad sa u€enicima

Evaluacija rezultata odgojne podrske i struénog tretmana realizovanog sa uéenicima kod kojih je prepoznata potreba za
podrSkom;

Rad sa ucenicima sa razvojnim teSkoéama/ uéenicima sa posebnim potrebama

Evaluacija rezultata odgojne podrske i struénog tretmana realizovanog sa uéenicima koji se suo€avaju sa razvojnim
teSko¢ama; Evaluacija saradnje sa struénjacima institucija iz lokalne zajednice (MOOKS, Centri za mentalno zdravlje,
Psihijatrijska klinika KCUS i druge ).

Intervencije u radu sa uc¢enicima
Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (prema potrebi uvazavaju¢i Smjemice za postupanje u slu¢aju nasilja
nad djecom BiH).

Rad sa roditeljimal starateljima
Evaluacija savjetodavnog rada realizovanog sa roditeljima/starateljima ucenika kojima je pruzena dodatna odgojna
podrska i struni tretman.

Saradnja sa saradnicima Struénog tima i Uprave Skole
Svakodnevna saradnja sa pedagogom, socijalnim radnikom i direktorom.
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Saradnja sa nastavnicima
Evaluacija sudjelovanje ostvarene sa razrednicima i razrednicima.
Sudjelovanje u prezentaciji rezultata istraZivanja ,Zadovoljstvo uéenika $kolom"- sjednica Nastavni¢kog vije¢a

Istrazivanje i sudjelovanje u realizaciji projekata
Evaluacija ostvarenih zadataka i ciljeva predvidenih Programom prevencije maloljetni¢ke delinkvencije;
Prezentacija istrazivanja ,Zadovoljstvo u¢enika Skolom i planovi za buduénost* na sjednici NV

Saradnja sa institucijama
Evaluacija saradnje ostvarene sa institucijama, IRPO, MOOKS

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Sudjelovanije i prisustvo na seminarima, konferencijama i okruglim stolovima u organizaciji vladinih i nevladinih institucija;
Pracenje inovacija putem literature i interneta;

Vodenje evidencije i dokumentacije

Evidentiranje realiziranih dnevnih aktivnosti. Vodenje evidencije o radu sa u¢enicima, roditeljima uéenika, institucijama,
nastavnicima i razrednicima. Sacinjavanje sluzbenih zabiljeski- po potrebi. Sudjelovanje u vodenju Pedagoskih kartona
ucenika.

Juli

Godisnji odmor

Koncepcijsko — programski zadaci u dogovoru sa direktorom, ostvarivanje i analiza odgojnog rada
Izrada plana i programa odgojnog rada sa odjeljenskom zajednicom

Priprema materijala za voditelje odjeljenja | razreda u saradniji sa pedagogom i socijalnom radnicom
Sudjelovanje u analizi upitnika ,Socio - ekonomske i zdravstvene prilike uCenika“ za roditelje ucenika | razreda
Dokumentacija i evidencija o radu psihologa

Sudjelovanje u formiranju i vodenju pedagoskih kartona ucenika

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

Svakodnevni sastanci i konsultacije sa direktorom, pedagogom $kole, socijalnom radnicom

UCeSce u radu sjednica Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a

Sudjelovanje u kreiranju Izvjestaja na kraju Skolske godine, nakon popravnih ispita

-Sudjelovanje u kreiranju dokumenta Analiza uspjeha u uéenju i viadanju na kraju Skolske godine
Ostali poslovi po nalogu direktora

August

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite
ucenika.

79



Socijalni radnik $kole

U tabelu 58.g. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za socijalnog radnika $kole. U sadrzaju
rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vaze¢eg zakona, pedagoskih standarda i normativa
ali 1 druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku Skolske godine.

(Tabela 58.9.)

Mjesec SadrzZaj rada
1.Koncepcijsko programski zadaci
-lzrada Godi$njeg programa rada socijalnog radnika
-Rad na Programu prevencije maloljetni¢ke delinkvencije u skladu sa uputam i preporukama Ministarstva za odgoj i
obrazovanje KS
-Rad u okviru Godisnjeg programa rada Skole- podaci vezano za socijalnu strukturu uéenika i
roditelja
2. Analiza u socijalnom radu
- Analiza podataka dobivenih primjenom upitnika za roditelje. Upitnik je kreirani u svrhu pribavljanja osnovnih
podataka o socio — ekonomskim i zdravstvenim prilikama ucenika a s ciliem individualizacije rada i pruzanja
adekvatne podrske. Na poCetku Skolske godine struéne saradnici ¢e informisati razrednike/, predmetne nastavnike o
socio — ekonomskim i zdravstvenim i dr. prilikama uenika s ciljiem individualizacije rada i pruzanja adekvatne
podrske.
3. Saradnja sa ustanovama i institucijama
3.1.Planiranje saradnje sa vanskolskim institucijama za $kolsku godinu
3.2. Saradnja sa KCR i op¢inskim Sluzbama socijalne zastite —-razmjena informacija i po potrebi intervencija
Septembar | 3.3. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje- stipendiranje deficitarnih zanimanja, rad u komisiji
4. Rad sa ucenicima i roditeljima
4.1. Savjetodavni rad u slucaju specifi¢nih porodi¢nih okolnosti
4.2.Savjetodavni rad u slu€aju ostvarivanja razli¢itih prava iz oblasti obrazovanja i socijaine i zdravstve zastite;
konkursi za stipendije (prikupljanje potrebne dokumentacije za prijave na konkurse)
5. Podrska nastavnicima i razrednicima
Kontinuirana saradnja i razmjena relevantnih informacija, posebno o nastalim promjena kod zdravstvenih i statusnih
pitanja u€enika; Upoznavanje sa socijalnom strukutrom ucenika | razreda.
6.Evidencija i dokumentacija socijalnog radnika
Formiranje evidencije i socijalnih kartona u€enika | razreda
7. Rad u struénim organima Skole
8.1. Prisustvo sjednicama NV, OV-informacije socijalnog radnika za €lanove OV u vezi sa porodi€nim i socijalnim
okolnostima ucenika
9-Komisija za dodjelu stipendija u¢enicima sa deficitarnim zanimanjima
-Informisanje ucenika, roditelja i razrednika
-prikupljanje prijavne dokumentacije i formiranje preliminarne rang liste, dalje obaveza po uputama direktora
1.Koncepcijsko programski zadaci
1.1.Analiza socijalne strukture ucenika na nivou $kole
1.2.Identifikacija u¢enika sa teSko¢ama u u€enju uzrokovanih porodiénim i dr. problemima
1.3. Program za prevenciju osipanja djece iz Skole
2. Rad sa ucenicima
2.1. u€enici koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponasanja
2.2. ucenici iz deficijentnih porodica
2.3. uenici koji usljed porodicnih okolnosti zahtjevaju Siru vrstu brige uz ukljucivanje drugih
Ustanova-ukljucivanje i motivacija za nastavni proces
2.4. Predavanja i radionice za ucenike u skladu sa programom prevencije MD
2.5. Grupni rad s djevoj¢icama (Srednja pkola metalskih zanimanja)
2.6. Saradnja s Vijecem ucenika
3. Rad u struénom timu Skole
3.1. Rad sa roditeljima i u¢enicima-planiranje aktivnosti i izrada programa rada po potrebi
3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodiéna deSavanja u¢enika
3.3. Koordinacija projekata u okviru PPMD
3.4. Vodenje zajednicke evidencije rada s ugenicima i roditeljima
4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima
4.1. Aktuelna problematika
4.2. Savjetodavni rad
4.3. Individualni rad i rad sa djecom
4.4. Grupni rad s porodicima /roditeljima/starateljima djece u riziku
5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima
5.1. Senzibilizacija nastavnika za specifi¢ne potrebe ucenika
5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa u¢enicima i roditeljima
5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju specificnih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenja i sl.)
5.4. Radni sastanci sa razrednicima
5.5.koordinacija projekta PPMD
6. Saradnja sa upravom $kole i stru¢nim organima skole

Oktobar
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6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a $kole

6.2.Kontinuirana sradnja sa direktorom, pomocnikom direktora i sekretarom $kole

7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama socijalne zastite

7.2. Saradnja sa osnovnim $kolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima

7.3. Saradnja sa partnerima iz lokalne zajednice radi realizacije projekta prevencije MD

7.4. Saradnja sa mobilnim struénim timom za podrsku u¢enicima s teSko¢ama u razvoju
8.Strucno usavrsavanje

8.1.Prisustvo seminarima i konferencijama

8.2. Individualno stru¢no usavrsavanje : Asocijacija socijalnih radnika KS- Okrugli stol, predavac iz oblasti
obrazovanja ,Multisektorski pristup u prevenciji i intervenciji socijalnih radnika u obrazovanju®
8.3. UCestvovanje u radu Aktiva socijalnih radnika

9. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

9.1. Formiranje socijalnih kartona ucenika

9.2. Evidencija dnevnih poslova

9.3. Evidencija savjetodavnog rada

9.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama

9.5. Pismena korespodencija

10.Rad na terenu

10.1. Posjeta porodica u slu€aju soc., ekonomskih i zdravstvenih potreba; unaprijedenje, realizacija i evaluacija
preventivnog odgojnog rada;

10.2.Intervencija u saradnji sa SSZ- potrebe nastale kao posljedica stanja pandemije Covid-19
10.3. Posjeta Sluzbi socijalne zastite

10.4. Posjeta OS radi dobivanja informacija o uenicima i roditeljima

10.5. Saradnja sa socijalnim radnicima drugih Skola- Aktiv socijalnih radnika

11. Rad u Skolskom struénom timu za podrsku djeci s teSko¢ama u razvoju

- Rad s roditeljima

-Administrativni poslovi

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s ucenicma

-senzibilizacija nastavnika

Novembar

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvirni plan rada

1.2.identifikacija novih u¢enika sa teSko¢ama u uéenju uzrokovanih porodi¢nim i dr. problemima

1.3. Zadaci iz programa prevencije MD

1.4. Program rada sa djecom u riziku

1.5. Koordinacija i izrada IPB u&enika-po potrebi

2. Rad sa ucenicima

2.1. PruZanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponaSanja

2.2. U€enici iz deficijentnih porodica

2.3. U€enici koji usljed porodi¢nih okolnosti i /ili zdravstvenog stanja i potreba zahtjevaju Siru vrstu brige uz
uklju€ivanje drugih ustanova

2.4. Savjetodavni rad sa ugenicima vezano za realizaciju projekata

2.5. Predavanje za u€enike , koordinacija i u¢e$¢ée u skladu sa PPMD

2.6. Grupni rad s djevoj¢icama (Srednja pkola metalskih zanimanja)

2.7. Saradnja s Vije¢em ucenika

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i uéenicima —koordinacija i razmjena informacija

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na de$avanja u¢enika

3.3. Koordinacija projekata u okviru PPMD

3.4. Vodenje zajednicke elektronske evidencije rada s u¢enicima i roditeljima

3.5. Radni sastanci s ciliem pruzanja podrske u¢enicima

4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom

4.4 Predavanje za roditelje priprema i koordinacija u skladu sa PPMD

4.5, Terenski rad u porodici-u slu¢aju soc., ekonomskih i zdravstvenih potreba; unaprijedenje, realizacija i evaluacija
preventivnog odgojnog rada;

4.6. Grupni rad s porodicima /roditeljima/starateljima djece u riziku

5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1. Senzibilizacija nastavnika za specificne potrebe ucenika; IzvjeStavanje o poduzetim mjeramana individualnom
planu u€enika, u porodici i uklju¢ivanje dr.institucija;

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa u¢enicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju specifi¢nih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenja i sl.)

5.4. Radni sastanci sa razrednicima

5.5.koordinacija projekta PPMD
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6. Rad u struénim organima skole

6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a $kole

7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama sociajlne zastie

7.2. Saradnja sa osnovnim $kolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima
7.3. Saradnja i realizacija aktivnosti predvidenih PPMD

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

8.1. Formiranje socijalnih kartona ucenika

8.2. Evidencija dnevnih poslova

8.3. Evidencija savjetodavnog rada

8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama

9. Rad na terenu- u skladu sa trenutnom epidemioloskom situacijom
10.Struéno usavrsavanje

10.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakti¢nih dostignuca u struci
10.2. Posjeta tribinama, seminarima

10.3.Pracenije strucne literature i strucnih ¢asopisa

10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi U vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSkoéama u razvoju
- Rad s roditeljima

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s ucenicma

-senzibilizacija nastavnika

Decembar

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvimni plan rada

1.2.dentifikacija novih u¢enika sa teSko¢ama u u€enju uzrokovanih razl.problemima/evaluacija
1.3. Zadaci iz programa prevencije MD

2. Rad sa ucenicima

2.1. PruZanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponaSanja

2.2. uenici iz deficijentnih porodica

2.3. uenici koji usljed porodicnih okolnosti i /ili zdravstvenog stanja i potreba zahtjevaju Siru vrstu brige uz
uklju¢ivanje drugih Ustanova

2.4. Savjetodavni rad sa ugenicima vezano za realizaciju projekata

2.6. Grupni rad s djevoj¢icama (Srednja pkola metalskih zanimanja)

2.7. Saradnja s Vije¢em ucenika

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i uéenicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na de$avanja u¢enika
3.3. Koordinacija projekata iz PPMD

3.4. Vodenje zajednicke elektronske evidencije rada s u€enicima i roditeljima

3.5. Radni sastanci s ciliem pruZanja podrske u¢enicima

4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom

4.4, Grupni rad s porodicima /roditeljima/starateljima djece u riziku (Srednja pkola metalskih zanimanja)
5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenjaisl.)

5.4. Pokretanje humanitarnih akcija za ucenike u stanju potrebe

6. Saradnja sa upravom i struénim organima skole

6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca Skole

6.2.Kontinuirana razmjena informacija i radni sastanci vezano za aktualna deSavanja
7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama socijalne zastite

7.2. Saradnja sa osnovnim $kolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

8.1. Formiranje socijalnih kartona u¢enika

8.2. Evidencija dnevnih poslova

8.3. Evidencija savjetodavnog rada

8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama/lokalnom zajednicom

9. Rad na terenu- u skladu sa trenutnom epidemioloskom situacijom

10. Struéno usavrSavanje

10.1.Pragenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakti¢nih dostignu¢a u struci

10.2. Posjeta tribinama, seminarima

10.3.Pragenje struéne literature i strucnih ¢asopisa
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10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi U vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju

- Rad s roditeljima

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s u¢enicma

-senzibilizacija nastavnika

Januar

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.Analiza socijalne strukture ucenika na nivou Skole

1.2.Identifikacija ucenika sa teSkocama u ucenju uzrokovanih porodi¢nim i dr. problemima

2. Rad sa ucenicima

2.1. Ucenici koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponasanja

2.2. Podrska ucenicima iz deficijentnih porodica

2.3.Rad s ucenicima koji usljed porodi¢nih okolnosti zahtjevaju Siru vrstu brige uz ukljucivanje drugih ustanova

2.4. Realizacija projekta Projekt ,Jadanje uCenickih kompetencija u ostvarivanju boljih rezultata u uéenju i viadanju*

3. Rad u struénom timu Skole
3.1. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja u¢enika
3.2. Koordinacija projekta za ucenike sa tri i vie nedovoljnih ocjena
4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima
4.1. Projekat: JaCanje u¢enickih kompetencija za bolji uspjeh u uenju i viadanju
4.2. Savjetodavni rad/grupni i individualni- prevencija napustanja Skole
5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima
5.1. Zajednicki savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima
5.2. Radni sastanci sa razrednicima
5.3.Koordinacija projekta Jacanje ucenickih kompetencija
5.4.Evaluacija socio-ekonomske situacije uCenika; realizacija razlicith vrsta pomoci-po potrebi
6. Saradnja sa upravom i struénim organima Skole
6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca Skole
6.2.Kontinuirana razmjena informacija i radni sastanci vezano za aktualna de$avanja
6.3. Prezentacija teme za kolektivno struéno usavrSavanje
7. Saradnja sa ustanovama i institucijama
7.1. Saradnja sa sluzbama sociajlne zastie
7.2. Saradnja sa CMZ i drugim zdravstvenim ustanovama
8.Strucno usavrsavanje
8.1. Individualno stru¢no usavrsavanje-realizacija teme u jednoj od tri Skole: Reagovanje u kriznim situacijama (
prijetnje ucenika, suicid, samopovredivanje)
Kolektivno struéno usavrSavanje: u Nastavnickog vijeca ( u jednoj od tri Skole)
8.2. UCestvovanje u Aktivu socijalnih radnika
8.3. Posjeta tribinama, seminarima
8.4.Pracenje strucne literature i strucnih ¢asopisa
8.5.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi u vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;
9. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika
9.1. Azuriranje socijalnih kartona u¢enika
9.2. Evidencija dnevnih poslova
9.3. Evidencija savjetodavnog rada
9.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama
10.Rad na terenu
10.1. Posjeta porodica
10.2. Posjeta Sluzbi socijalne zastite- presjek stanja za ucenike koji su ukljuéeni u intervenciju
11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju
- Rad s roditeljima
-Administrativni poslovi
- | Evaluacija
- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite
-po potrebi rad s ucenicma
-senzibilizacija nastavnika

Februar

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvimni program rada

1.2.identifikacija novih ugenika sa teSko¢ama u ucenju uzrokovanih razl.problemima
1.3. Zadaci iz programa prevencije MD

2. Rad sa ucenicima

2.1. Pruzanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike pona$anja

2.2. ucenici iz deficijentnih porodica

2.3. ucenici koji usljed porodicnih okolnosti i /ili zdravstvenog stanja i potreba zahtjevaju Siru vrstu brige uz
ukljucivanje drugih Ustanova

2.4. Savjetodavni rad sa u€enicima vezano za realizaciju projekata

2.5.Radionice za ucenike u skladu sa PPMD

2.6. Grupni rad s djevoj¢icama

83



2.7. Saradnja s Vije¢em ucenika

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i u¢enicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja ucenika
3.3. Koordinacija projekata u okviru PPMD

3.5. Radni sastanci s ciliem pruZzanja podrke ucenicima koji su na polugodistu ostvarili slab uspjeh
4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika-posjete porodici

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni radirad sa djecom

4.4, Grupni rad s porodicima /roditeljima/starateljima djece u riziku

5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa uCenicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenja i sl.)

5.4. Radni sastanci sa razrednicima

5.5.koordinacija projekta PPMD

6. Saradnja sa upravom i struénim organima Skole

6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vijeca Skole

6.2.Kontinuirana razmjena informacija i radni sastanci vezano za aktualna deSavanja
7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama socijalne zastite

7.2. Saradnja sa osnovnim Skolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima
7.3. Saradnja u vezi realizacije projekata

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

8.1. Evidencija dnevnih poslova

8.2. Evidencija savjetodavnog rada

8.3. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama

8.4. Sluzbene zabiljeSke, zapisnici

9. Rad na terenu

10.Struéno usavrsavanje

10.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakti¢nih dostignu¢a u struci

10.2. Posjeta tribinama, seminarima

10.3.Pracenje struéne literature i strucnih ¢asopisa

10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi u vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSkoéama u razvoju
- Rad s roditeljima

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s u¢enicma

-senzibilizacija nastavnika

- Koordinacija aktivnosti s mobilnoom struénim timom

Mart

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvimi plan rada

1.2.identifikacija novih ucenika sa teSko¢ama u u¢enju uzrokovanih razl.problemima
1.3. Zadaci iz programa prevencije MD

2. Rad sa ucenicima

2.1. Pruzanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike pona$anja

2.2. Podrska ucenicima iz deficijentnih porodica

2.3. UCenici koji usljed porodicnih okolnosti i /ili zdravstvenog stanja zahtjevaju Siru vrstu brige uz ukljucivanje drugih
Ustanova

2.4, Savjetodavni rad sa uCenicima

2.5.Predavanja za ucenike |V razreda u sklopu programa Profesionalne orijentacije: ,Potrebe trzista rada;
Anketiranje u€enika IV razreda na temu: ,Zadovoljstvo Skolom i planovi za buduc¢nost"
2.6. Predavanje za ucenike PPMD.

2.7. Saradnja s Vije¢em ucenika

2.8. Grupni rad s djevoj¢icama

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i uéenicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja ucenika
3.3. Koordinacija projekata u okviru Profesionalne orijentacije

3.5. Radni sastanci s ciliem pruZanja podrSke u¢enicima

4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom
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4.4 Jacanije roditeljskih kompetencija: Predavanje za roditelje predvideno PPMD u skladu sa vaze¢im preporukama
za sprjecavanje Sirenja infekcije Covid -19

5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenjaisl.)

5.4. Radni sastanci sa razrednicima

6. Saradnja sa upravom i struénim organima Skole

6.1. Prisustvovanje radu Odijeljenskih i Nastavnickih vije¢a $kole

6.2.Kontinuirana razmjena informacija i radni sastanci vezano za aktualna deSavanja

7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama socijjalne zastite

7.2. Saradnja sa osnovnim $kolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima

7.3. Saradnja sa ustanovama iz zdravstvene zastite

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

8.1. Evidencija rada sa u¢enicima u riziku

8.2. Evidencija dnevnih poslova

8.3. Evidencija savjetodavnog rada

8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama/lokalnom zajednicom

9. Rad na terenu

9.1. Porodice u riziku

10.Struéno usavrSavanje

10.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakticnih dostignuca u struci

10.2. Posjeta tribinama, seminarima

10.3.Pracenje strucne literature i strucnih ¢asopisa

10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi U vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSkoéama u razvoju
- Rad s roditeljima

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s u¢enicma

-senzibilizacija nastavnika

April

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvirni program rada

1.2.identifikacija novih u¢enika sa teSko¢ama u ucenju uzrokovanih razl.problemima

1.3. Zadaci iz programa prevencije MD

2. Rad sa ucenicima

2.1. PruZanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponasanja

2.2. uéenici iz deficijentnih porodica

2.3. ucenici koji usljed porodi¢nih okolnosti zahtjevaju Siru vrstu brige uz uklju¢ivanje drugih Ustanova
2.4. Grupni rad s djevoj¢icama

2.5. Saradnja s Vije¢em ucenika

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i uéenicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja u¢enika

3.3. Koordinacija projekata u okviru profesionalne orijentacije

3.5. Analiza rezultata istrazivanja ,Zadovoljstvo u¢enika Skolom i planovi za buduénost*-
4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom

4.4 Jacanje roditeljskih kompetencija u skladu sa PPMD/Grupni rad- roditelji djece u riziku
5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduiju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenjaisl.)

5.4. Radni sastanci sa razrednicima

5.5.koordinacija projekta PPMD

6. Rad u struénim organima Skole

6.1. Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a Skole

7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama sociajlne zastite

7.2. Saradnja sa osnovnim $kolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima

7.3. Saradnja u vezi realizacije projekata PPMD

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika
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8.1. Sluzbene zabiljeske

8.2. Evidencija dnevnih poslova

8.3. Evidencija savjetodavnog rada

8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama/lokalnom zajednicom

9. Rad na terenu

9.1. U€enici u riziku

10.Struéno usavrsavanje

10.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakti¢nih dostignuca u struci

10.2. Posjeta tribinama, seminarima

10.3.Pracenje strucne literature i struénih Casopisa

10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi U vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju
- Rad s roditeljima

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s uenicma

-senzibilizacija nastavnika

1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvimi program rada

1.2. Zadaci iz programa prevencije MD

2. Rad sa ucenicima

2.1. Pruzanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike ponaSanja

2.2. ucenici iz deficijentnih porodica

2.3. ucenici koji usljed porodi¢nih okolnosti zahtjevaju Siru vrstu brige uz uklju¢ivanje drugih ustanova
2.4. Grupni rad s djevojcicama (Srednja pkola metalskih zanimanja)

2.5. Saradnja s Vijecem ucenika

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i uéenicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja u¢enika

3.3. Analiza rezultata istraZivanja ,Zadovoljstvo ucenika Skolom i planovi za buduénost*-
4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom

4.4, Grupni rad s porodicima /roditeljima/starateljima djece u riziku

5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajednicki savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere
izvrSenjaisl.)

Maj 5.4. Radni sastanci sa razrednicima
6. Rad u struénim organima $kole
6.1 Prisustvovanje radu Odjeljenskih i Nastavnickih vije¢a Skole
7. Saradnja sa ustanovama i institucijama
7.1. Saradnja sa sluzbama sociajlne zastie
7.2. Saradnja sa osnovnim Skolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima
8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika
8.1. Sluzbene zabiljeSke
8.2. Evidencija dnevnih poslova
8.3. Evidencija savjetodavnog rada
8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama
9. Rad na terenu
9.1. Uéenici u riziku
10.Stru¢no usavrSavanje
10.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i praktiénih dostignuca u struci
10.2. Posjeta tribinama, seminarima
10.3.Pracenje strucne literature i strucnih ¢asopisa
10.4.Pracenje zakona iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica sa djecom, prava djeteta, Protokoli i
propisi U vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;
11. Rad u struénom timu Skole za pruzanje podrske ucenicima s teSkoéama u razvoju
- Rad s roditeljima
- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite
-po potrebi rad s ucenicma
-senzibilizacija nastavnika
Juni 1.Koncepcijsko programski zadaci

1.1.0kvirni program rada
1.2. Zadaci iz programa prevencije MD
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2. Rad sa ucenicima

2.1. Pruzanje podrske ucenicima koji ispoljavaju neprihvatljive oblike pona$anja

2.2. ucenici iz deficijentnih porodica

2.3. ucenici koji usljed porodi¢nih okolnosti zahtjevaju $iru vrstu brige uz uklju¢ivanje drugih
Ustanova

3. Rad u struénom timu Skole

3.1. Rad sa roditeljima i u¢enicima

3.2. Rad sa razrednicima na senzibilizaciji za aktuelna porodi¢na deSavanja u€enika

3.3. Analiza rezultata istrazivanja ,Zadovoljstvo u¢enika Skolom i planovi za budu¢nost*-

4. Rad sa porodicom/starateljima/hraniteljima

4.1. Aktuelna problematika

4.2. Savjetodavni rad

4.3. Individualni rad i rad sa djecom

5. Saradnja sa razrednicima/nastavnicima

5.1.Konsultacije sa razrednicima i nastavnicima

5.2. Zajedni¢ki savjetodavni rad sa u¢enicima i roditeljima

5.3. Pomo¢ razrednicima pri rjeSavanju pecifiénih problema( roditelji ne saraduju, bolesti u porodici, traume, mjere

izvrenja i sl.)

5.4. Radni sastanci sa razrednicima

6. Rad u struénim organima skole

6.1. Prezentacija rezultata istrazivanja: Zadovoljstvo Skolom

7. Saradnja sa ustanovama i institucijama

7.1. Saradnja sa sluzbama sociajlne zastie

7.2. Saradnja sa osnovnim Skolama radi upotpunjavanja informacija o u¢enicima

7.3. Saradnja saKJU Porodicno savjetovaliSte

8. Dokumentacija i evidencija u radu socijalnog radnika

8.1. Sluzbene zabiljeSke

8.2. Evidencija dnevnih poslova

8.3. Evidencija savjetodavnog rada

8.4. Evidencija saradnje sa drugim ustanovama

9. Rad na terenu

9.1. U€enici u riziku

10.Struéno usavrsavanje

10.1.Praéenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakti¢nih dostignu¢a u struci

10.2. Posjeta tribinama, seminarima-saradnja s ASRKS

10.3.Pracenje strucne literature i stru¢nih ¢asopisa, Zakoni iz oblasti socijaine zastite, obrazovanja, zastite porodica

sa djecom, prava djeteta, Protokoli i propisi u vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

11. Rad u struénom timu $kole za pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju

- Rad s roditeljima

-Il Evaluacija

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne zastite

-po potrebi rad s u¢enicma

-senzibilizacija nastavnika

Juli Godinji odmori
. Koncepcijsko programski zadaci
1.1. Planiranje preventivnih aktivnosti za narednu Skolsku godinu
1.2. Izrada Programa prevencije maloljetni¢ke delinkvencije u saradnji sa pedagogom i psihologom Skole
1.3. Izrada Programa rada odjeljenskih zajednica u saradnji sa pedagogom i psihologom
1.4. Rad godi$njem programu rada Skole (oblasti: socijalna struktura u¢enika i roditelja; ucenici s posebnim
potrebama; Saradnja sa lokalnom zajednicom)
2. Saradnja s ustanovama socijalne zastite, zdravstvenim ustanovama
3. Evidencija i dokumentacija socijalnog radnika
August 3.1.Sluzbene zabiljeske

3.2.Vodenje Dnevnika rada

3.3.Evidencija rada s u¢enicima, roditeljima i razrednicima

4. Struéno usavrSavanje

4.1.Pracenje i usvajanje noviteta iz teoretskih i prakticnih dostignuc¢a u struci

4.2. Posjeta tribinama, seminarima

4.3.Pracenje strucne literature i strucnih ¢asopisa ; Zakoni iz oblasti socijalne zastite, obrazovanja, zastite porodica
sa djecom, prava djeteta, Protokoli i propisi u vezi suzbijanja i prevencije nasilja medu djecom i nad djecom;

5. Rad sa razrednicima

5.1. Priprema dokumentacije za novu $kolsku godinu

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite

ucenika.
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Psiholog Mobilnog struénog tima

U tabelu 58.h. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za psihologa Mobilnog stru¢nog tima.
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proistiu iz vazeceg zakona, pedagoskih
standarda i normativa ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku Skolske
godine.

(Tabela 58.h.)

Mjesec SadrZaj rada
Septembar
Oktobar
Novembar

Decembar
Januar

Februar
Mart
April
Maj
Juni
Juli
August

Napomena: Nema u naSoj Skoli.

Logoped Mobilnog struénog tima
U tabelu 58.i. upisuju se podaci o sadrZaju rada po mjesecima za logopeda Mobilnog stru¢nog tima. U

sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeteg zakona, pedagoskih standarda i
normativa ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine.

(Tabela 58.i.)

Mjesec SadrZaj rada
Septembar
Oktobar

Novembar

Decembar
Januar

Februar
Mart
April
Maj
Juni
Juli
August

Napomena: Nema u naSoj Skoli.
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Edukator/Rehabilitator Mobilnog stru¢nog tima

U tabelu 58.j. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za Edukatora/Rehabilitatora Mobilnog
stru¢nog tima. U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proistiu iz vazeceg zakona,
pedagoskih standarda i normativa ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku

Skolske godine.

(Tabela 58.).)

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Oktobar

Novembar

Decembar

Januar

Februar

Mart

April

Maj

Juni

Juli

August

Napomena: Nema u naSoj Skoli.

Bibliotekar

U tabelu 58.k. upisuju se podaci o sadrZaju rada po mjesecima za bibliotekara. U sadrzaju rada
navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali
i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine.

(Tabela 58.k.)

Mjesec

SadrZzaj rada

Septembar

UceSce u programiranju rada Skole,saradnja sa nastavnicima
Rad na uredenju nove (redizajnirane biblioteke

Upis novih ¢lanova- uéenici prvih razreda

Informisanje o biblioteckoj gradi

Izdavanje knjiga

Oktobar

Tehni¢ka obrada bibliote¢ke grade

Razvrsavanje knjiznog fonda po kategorijama u redizajnranoj biblioteci
Rad sa u¢enicima na popularizaciji knjige

Izdavanje i vracanje bibliote¢ke grade

Novembar

Rad na urednom vra¢anju pozajmljene bibliote¢ke grade
Planiranje nabavke nove biblioteCke grade

Popis knjiznog fonda

Izrada statistike za Statisticki zavod KS

Izdavanje i vra¢anje biblioteCke grade

Decembar

Pracenje literature iz oblasti bibliotekarstva i usavrSavanje

Izdavanje i vracanje bibliote¢ke grade

Spisak knjiga za otpis

Opomene za nevraéenu bibliotecku gradu

Rad na pravovremenom informisanju nastavnika i struénih saradnika o novinama u struénoj
literaturi

Januar

Inventarisanje biblioteCke grade
Otpisivanje izgubljene i oSte¢ene bibliotecke grade
Pracenje realizacije programskih sadrzaja Skole sa stanovista uloge Skolske biblioteke

Februar

Izdavanje i vracanje bibliote¢ke grade

Saradnja sa maturantima pri izradi maturskih radova

Digitalizacija evidencije knjiznog fonda

Stru€no evidentiranje i klasifikacija_bibliote¢kog fonda knjiga i struéne literature

Mart

Rad sa ucenicima i davanje uputa za brzo i efikasno sticanje potrebnih informacija iz pouzdanih
izvora

Pomo¢ maturantima pri izradi maturskih radova

Izdavanje i vracanje bibliote¢ke grade
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April Saradnja sa drugim bibliotekama i razmjena iskustava u cilju unapredenja funkcije i uloge kolske
biblioteke

PruZanje pomoci nastavnicima pri odabiru stru¢ne literature

Izdavanje i vraanje biblioteCke grade

Maj Opomene za nevra¢enu bibliote¢ku gradu

Saradnja sa nastavnicima u planiranju potreba biblioteke

Izdavanje i vra¢anie biblioteCke grade

Juni Primanje knjiga i udzbenika od u¢enika na kraju nastavne godine
Izdavanje potvrda u€enicima o razduZenju

Juli Godi$nji odmor

August Primanje knjiga i udzbenika od u¢enika na kraju $kolske godine

Planiranje nabavke nove biblioteCke grade

Sekretar Skole

U tabelu 58.m. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za sekretara. U sadrzaju rada navesti
poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge
poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 58.m.)

Mjesec SadrZaj rada

Septembar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Izradaje rjesenja, odluka, ugovora o radu za prijem radnika u radni odnos na odredeno
vrijeme putem angazmana ili provedene konkursne procedure. Prijava na osiguranje
Poreznoj upravi. Upis podataka radnika u Mati¢nu knjigu (evidencija o zaposlenim
radnicima), u EMIS bazu podataka i Registar zaposlenih (aplikacija Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom).

Izrada rjeSenja iz oblasti prava zaposlenika po osnovu radnog odnosa.

Izrada Sporazuma izmedu $kola za radnike koji su ostali kao tehnoloski visak i Ugovora u
radu.

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.

Ucestvuje u izradi Godi$njeg programa rada skole.

Rad sa uCenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, opéinama i dr. institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Rad na izradi duplikata svjedoCanstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomo¢i
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomo¢nog osoblja skole.

Preuzima postanske posiljke i otprema postu.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije, vr$i odlaganje i uvanje arhivske grade.

Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.

Oktobar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, struénim saradnicima i strankama.
Izrada odluka, rjeSenja, ugovora o radu, prijava osiguranja Poreznoj upravi, upis podataka
u Mati¢nu knjigu radnika koji su zasnovali radni odnos, u EMIS bazu podataka i Registar
zaposlenih (aplikacija Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom).

Kontakt sa drugim §kolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr. institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem strucne literature

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja Skole.

Preuzima postanske posiljke i otprema postu.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije, vr$i odlaganje i Cuvanje arhivske grade.
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Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara kola, na
nivou opéine i kantona.
Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.

Novembar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.
Prati zakone i ostale propise putem struc¢ne literature.
Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.
Prati propise 1 pravilno ih primjenuje putem strucne literature.
PruZanje pomoc¢i i davanje uputa Komisijama, te po potrebi rad u istim.
Rad na izradi duplikata svjedocanstava i diploma.
Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.
Stavljanje pecata na sva akta.
Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomo¢i
direktora.
Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja Skole.
Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.
Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.
Decembar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.
Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.
Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.
Prati propise i pravilno ih primjenuje putem struéne literature.
Rad na izradi duplikata svjedocanstava i diploma.
Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.
Stavljanje pecata na sva akta.
Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.
Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja skole.
Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara Skola, na nivou opéine i kantona.
Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.
Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.
Januar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.
Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.
Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, opéinama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.
Prati propise i pravilno ih primjenuje putem strucne literature.
Rad na izradi duplikata svjedocanstava i diploma.
Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.
Stavljanje pecata na sva akta.
Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.
Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja Skole.
Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.
Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.
Februar Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama

i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Izradaje rjesenja, odluka, ugovora o radu za prijem radnika u radni odnos na odredeno
vrijeme putem angazmana ili provedene konkursne procedure. Prijava na osiguranje
Poreznoj upravi. Upis podataka radnika u Mati¢nu knjigu (evidencija o zaposlenim
radnicima), u EMIS bazu podataka i Registar zaposlenih (aplikacija Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom).

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim Skolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem struéne literature.

Rad na izradi duplikata svjedocanstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.

Sudjelovanje i u¢escée na struénim predavanjima vezanim za pravna akta.

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja Skole.
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Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.
Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.

Mart

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem struc¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, opéinama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem stru¢ne literature.

Rad na izradi duplikata svjedoCanstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomo¢i
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehni¢kog i pomo¢nog osoblja $kole.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.

Poslovi koji se ne mogu planirati - aktuelna problematika.

April

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, opéinama i dr. institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem struc¢ne literature.

Rad na izradi duplikata svjedo¢anstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomo¢nog osoblja Skole.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.

Poslovi koji se ne mogu planirati - aktuelna problematika.

Maj

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, opéinama i dr. institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem strucne literature.

Rad na izradi duplikata svjedocanstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomo¢i
direktora.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.

Raspisivanje Javnog konkursa za prijem radnika u radni odnos za §k. 2023/2024. godinu.
Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomo¢nog osoblja skole.

Poslovi koji se ne mogu planirati - aktuelna problematika.

Juni

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim Skolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr. institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem struéne literature.

Rad na izradi duplikata svjedo¢anstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomo¢i
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehni¢kog i pomo¢nog osoblja $kole.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije.

Izrada Prijedloga plana koristenja godi$njih odmora za 2023. godinu.

Rad u Komisiji za evidentiranje zaposlenika za ¢ijim radom je prestala potreba.

Izrada Rijesenja za koristenje godi$njeg odmora radnika za 2023. godinu.

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja skole.

Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.

Juli

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika, te izrada odluka i zakljucaka.
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Prati zakone i ostale propise putem stru¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem strucne literature.

Rad na izradi duplikata svjedoc¢anstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.

Organizovanje i nadzor nad radom tehni¢kog i pomo¢nog osoblja $kole.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije

Poslovi koji se ne mogu planirati- aktuelna problematika.

August

Priprema materijala i prijedloga odluka za sjednice Skolskog odbora. Prisustvo sjednicama
i vodenje zapisnika te izrada odluka i zakljucaka.

Prati zakone i ostale propise putem struc¢ne literature.

Rad sa ucenicima, roditeljima, radnicima, direktorom, stru¢nim saradnicima i strankama.
Kontakt sa drugim $kolama, ustanovama, ministarstvima, op¢inama i dr.institucijama radi
ostvarivanja pojedinih zadataka ili prava.

Prati propise i pravilno ih primjenuje putem struc¢ne literature.

Rad na izradi duplikata svjedoCanstava i diploma.

Izrada raznih akata i vodenje Knjige protokola.

Stavljanje pecata na sva akta.

Zastupanje $kole i ostalih poslova po pitanju sporova i tuzbi na osnovu punomoci
direktora.

Arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i pomoénog osoblja skole.

Pripremne aktivnosti za pocetak nove Skolske 2023/2024. godine.

Poslovi koji se ne mogu planirati - aktuelna problematika.
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Samostalni referent za plan i analizu

U tabelu 58.n. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za samostalnog referenta za plan i
analizu. U sadrZaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeteg zakona, pedagoskih
standarda i normativa ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske

godine.
(Tabela 58.n.)
Mjesec SadrZaj rada

Septembar Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.
Izrada kvartalnih operativnih planova i izvje$taja — prema zakonu o izvr§enju
BudZeta i finansijskom izvjestavanju
Blagajni¢ko poslovanje
Knjizenje ulaznih faktura i placanje
KnjizZenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)
Prijave novih kupaca i novih dobavljaca
Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)
Isplata komisije za prijem radnika
Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu
Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima
Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potro$nog materijala i
ostalih potrepstina)
Vodenje evidencije KIF i KUF
Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)
Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
sluéaju pogresnih uplata
Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u skoli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)
Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)
Stru¢na usavrSavanja — seminari iz raunovodstvenih politika
Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Oktobar Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza

Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Blagajnicko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

KnjizZenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i sluc¢aj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
sluéaju pogresnih uplata
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Izrada tromjese¢nog plana budzeta na osnovu Zakona o izvrSenju budzeta za
drugi kvartal

Devetomjesecni izvjeStaj — obrazlozenje programskih rezultata budzeta u skladu
sa Zakonom o izvrSenju Budzeta

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe skole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini place i izmirenim
doprinosima)

UsaglaSavanje knjigovodstvenog stanja svih konta po Bruto bilansu sa Glavnom
knjigom trezora, te dostavljanje bruto bilansa Ministarstvu finansija. Dostava
kvartalnog izvjestaja na propisanim obrascima u skladu sa Pravilnikom o
izvjeStavanju i godisnjem obracunu Budzeta FBiH.Dostava devetomjesecnog
izvestaja.

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Strucna usavr$avanja — seminari iz racunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Novembar

Place - Prijave mjeseénih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

KnjizZenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za Skolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjiZzenje u
slucaju pogresnih uplata

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u skoli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavrSavanja — seminari iz ra¢unovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Decembar

Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjiZenje
refundacija.

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

KnjizZenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i sluc¢aj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za Skolu (potroSnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF
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Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slucaju pogresnih uplata

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini place i izmirenim
doprinosima)

Preraspodjela za IV kvartal (troSenje svih sredstava do 31.12.)

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavrSavanja — seminari iz ra¢unovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Januar

Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun pla¢a,toplog obroka i prevoza
Refundacija place - sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava
za pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Izrada kvartalnih operativnih planova i izvjestaja — prema zakonu o izvrSenju
Budzeta i finansijskom izvjestavanju

Blagajnic¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slu¢aj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Kordinacija godiSnjeg popisa stalnih sredstava, potrazivanja i obaveza pri predaji
Izvjestaja o popisu (ORACLE STALNA SREDSTVA)

Grantovi, transferi, donacije koordinacija pri naplati i potro$nji istih-izrada
izvjestaja o utrosku sredstava

Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za skolu (potro$nog,materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
sluéaju pogresnih uplata

Izrada Plana nabavki u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama.

Izrada GodiSnjeg Izvjestaja o uplac¢enoj akontaciji poreza na dohodak od druge
samostalne djelatnosti

Obavljanje administrativno- racunovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavr$avanja — seminari iz racunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Februar

Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Izrada 1zjave o fiskalnoj odgovornosti

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
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Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Usaglasavanje knjigovodstvenog stanja svih konta po Bruto bilansu sa Glavnom
knjigom trezora, te dostavljanje bruto bilansa Ministarstvu finansija.

Priprema i predaja Godi$njeg obra¢una prema Zakonskim propisima

Grantovi, transferi, donacije koordinacija pri naplati i potrosnji istih-izrada
izvjestaja o utrosku sredstava

Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potro§nog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slucaju pogresnih uplata

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini place i izmirenim
doprinosima)

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031,

GIP -1022)

Stru¢na usavrSavanja — seminari iz raunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Mart Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun pla¢a,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.
Izrada kvartalnih operativnih planova i izvjestaja — prema zakonu o izvrSenju
Budzeta i finansijskom izvjestavanju
Blagajnic¢ko poslovanje
Knjizenje ulaznih faktura i plac¢anje
Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)
Prijave novih kupaca i novih dobavljaca
Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slu¢aj smrti)
Isplata komisije za prijem radnika
Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu
Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima
Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za Skolu (potro$nog materijala i
ostalih potrepstina)
Vodenje evidencije KIF i KUF
Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje $kolskog bifea i sl.)
Pracéenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slu€aju pogresnih uplata
Obavljanje administrativno- racunovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini place i izmirenim
doprinosima)
Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)
Stru¢na usavrSavanja — seminari iz raunovodstvenih politika
Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

April Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza

Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjiZenje
refundacija.

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i pla¢anje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca
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Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Isplata komisije za popis stalnih sredstava, potraZivanja i obaveza

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
sluéaju pogresnih uplata

Izrada tromjese¢nog plana budzeta na osnovu Zakona o izvrSenju budzeta za prvi
kvartal

Tromjesecni izvjestaj — obrazloZenje programskih rezultata budzeta u skladu sa
Zakonom o izvrSenju Budzeta

Obavljanje administrativno- raunovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u skoli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Usaglasavanje knjigovodstvenog stanja svih konta po Bruto bilansu sa Glavhom
knjigom trezora, te dostavljanje bruto bilansa Ministarstvu finansija. Dostava
kvartalnog izvjestaja na propisanim obrascima u skladu sa Pravilnikom o
izvjeStavanju i godisnjem obracunu Budzeta FBiH.Dostava tromjese¢nog
izvestaja — obrazloZenje programskih rezultata izvrSenja budzeta za prvi kvartal.
Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavr$avanja — seminari iz racunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Maj Place - Prijave mjesecnih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zapoSljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.
Blagajni¢ko poslovanje
Knjizenje ulaznih faktura i placanje
KnjizZenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)
Prijave novih kupaca i novih dobavljaca
Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i sluéaj smrti)
Isplata komisije za javne nabavke
Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu
Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima
Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)
Vodenje evidencije KIF i KUF
Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)
Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slucaju pogresnih uplata
Obavljanje administrativno- racunovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini place i izmirenim
doprinosima)
Izrada dokumenta okvirnog budzeta po Instrukcijama Ministarstva finansija
Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)
Strucna usavr$avanja — seminari iz raCunovodstvenih politika
Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Juni Plade - Prijave mjese¢nih podataka za obracun pla¢a,toplog obroka i prevoza
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Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Izrada kvartalnih operativnih planova i izvjestaja — prema zakonu o izvrSavanju
Budzeta i finansijskom izvjestavanju

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i plac¢anje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za skolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slu¢aju pogresnih uplata

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u $koli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Priprema i isplata regresa za zaposlenike

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavr$avanja — seminari iz racunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Juli

Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potrosnog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pracenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slucaju pogresnih uplata

Izrada tromjesecnog plana budzeta na osnovu Zakona o izvrSenju budzeta za
drugi kvartal

Tromjesecni izvjestaj — obrazloZenje programskih rezultata budzeta u skladu sa
Zakonom o izvrSenju BudZzeta

Obavljanje administrativno- racunovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u Skoli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Usaglasavanje knjigovodstvenog stanja svih konta po Bruto bilansu sa Glavnom
knjigom trezora, te dostavljanje bruto bilansa Ministarstvu finansija. Dostava
kvartalnog izvjestaja na propisanim obrascima u skladu sa Pravilnikom o

99



izvjeStavanju i godisnjem obratunu Budzeta FBiH. Dostava tromjesec¢nog
izvestaja.

Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Strucna usavr$avanja — seminari iz racunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora

August

Place - Prijave mjese¢nih podataka za obracun placa,toplog obroka i prevoza
Refundacija place-sredstava za bolovanja preko 42 dana i refundaciju sredstava za
pripravnike preko Zavoda za zaposljavanje, te knjigovodstveno knjizenje
refundacija.

Blagajni¢ko poslovanje

Knjizenje ulaznih faktura i placanje

Knjizenje izlaznih faktura — modul potrazivanja prema ORACLU (OBRAZAC 5 i
OBRAZAC 6)

Prijave novih kupaca i novih dobavljaca

Isplate (otpremnina, naknada za tezu bolest i slucaj smrti)

Sluzbeni nalozi i isplata dnevnica u zemlji ili inostranstvu

Ugovori o privremenim i povremenim poslovima (uplata malih doprinosa)
Obracun prekovremenih sati zaposlenicima

Prijava odbitaka i administrativnih zabrana za zaposlenike i odjava odbitaka
Nabavka koordinacija pri nabavci potrepstina za $kolu (potro$nog materijala i
ostalih potrepstina)

Vodenje evidencije KIF i KUF

Prikupljanje, evidentiranje i raspolaganje vlastitim prihodima u skladu sa
Pravilnikom o vlastitim prihodima (izdavanje skolskog bifea i sl.)

Pradenje vlastitih prihoda i uplata prema izvodima, te eventualno preknjizenje u
slucaju pogresnih uplata

Obavljanje administrativno- ra¢unovodstvenih poslova za potrebe $kole, koji se
po prirodi posla obavljaju u skoli (izdavanje potvrda o visini plaée i izmirenim
doprinosima)

Izrada i predaja Zahtjeva za Budzet za narednu godinu - Instrukcija Ministarstva
Unos na portal poreske uprave doprinose i poreze (MIP-1023, Obrazac 2001,
AUG -1031)

Stru¢na usavrSavanja — seminari iz raunovodstvenih politika

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora
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Program rada Vijeéa uc¢enika

U tabelu 59. upisuju se podaci o programu rada Vije¢a ucenika koga ¢ine predstavnici u¢enika svakog

odjeljenja skole.

(Tabela 59.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

1.Konstituisanje Vije¢a ucenika za Skolsku 2023/2024. godinu
2.Upoznavanije sa pitanjima vezanim za rad Vije¢a uCenika
3.Planiranje rada Vije¢a ucenika za Skolsku 2023/2024. godinu

1

Oktobar

1.Animiranje ucenika za rad u sekcijama

2.0snovne duznosti i prava uenika

3.0rganizacija Skolskog izleta

4 Ekologija-akcija CiS¢enja i uredenja Skolskog dvorista
5.Projekti mreZe Vije¢a uenika-projekat Volontiraj-kreditiraj

Novembar

1.Predlaganje rjeSenja za uvodenje inovacija u nastavi

2. Obiljezavanje dana sredjoSkolaca

3.Saradnja Vije¢a ucenika sa Vije¢em ucenika drugih $kola
4.Pomoc¢ ucenicima koji postizu nedovoljan uspjeh

Decembar

1.Prevencija maloljetnicke delikvecije
2.Projekti mreze vije¢a ucenika Kantona Sarajevo
3.Humanost na djelu- Akcija ,Jedno dijete —jedan slatki§*

Januar

Zimski raspust

Februar

1. Analiza aktivnosti u | polugodistu

2.Prijedlozi za prevenciju neopravdanog izostajanja sa nastave
3.Analiza uspjeha u ucenju i vladanju i prijedlozi za pobolj$anje uspjeha
4.Aktuelna problematika

Mart

1.Ekologija —zastita prostora u kojem Zivimo

2.Prijedlozi rieSenja za pitanja maloljetnicke delikvencije

3.Projekti mreze Vije¢a ucenika Kantona Sarajevo

4.Aktivnosti na promovisanju Skole ucenicima devetih razreda osovnih Skola

April

1.0rganizacija Skolskog izleta

2.0rganizacija maturaine zabave

3.Akcija CiS¢enja i uredenja Skolskog dvorista
4.Projekti mreZe Vije¢a ucenika Kantona Sarajevo

Maj

1.Saradnja sa nevladinim organizacijama
2.Aktuelna problematika

3.Droga —problem savremenog drustva

4.Projekti mreZe Vije¢a ucenika Kantona Sarajevo

Juni

1.Sumiranje rada u $kolskoj 2023/2024. god
2.Planiranje rada Vije¢a ucenika za narednu Skolsku 2024/2025. godinu

Juli

Ljetnji raspust

August

Ljetnji raspust
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Program radaVijeéa roditelja

U tabelu 60. upisuju se podaci o0 programu rada Vijeca roditelja koga ¢ine predstavnici
roditelja svakog odjeljenja skole koji se bira na prvom roditeljskom sastanku, a najkasnije do
kraja septembra tekuce Skolske godine.

(Tabela 60.)
Mjesec SadrzZaj rada Broj sastanaka
Izbor i imenovanje novih ¢lanova vijeca
Usvajanje prijedloga godiSnjeg plana i programa za k. 2023/2024. god.
Septembar N . b o U 1
Informacija o upisu u novu Skolsku godinu i ukupan broj uenika
Informacije o uspostavi Skolske kantine
Sazivanje i odrzavanje prve sjednice
Oktobar Aktuellna.problematlka o ) 1
Formiranje radnih grupa za unapredivanje uslova rada Skole
Eventualno razmatranje stavova roditelja na sjednicama $kolskog odbora
Odrzavanje druge sjednice
Informacija o uspjehu u uéenju i vladanju na kraju prvog kvartala
Novembar M . e N 1
Ostala aktuelna pitanja iz problematike pobolj$anja uslova rada $kole
UceSce u izboru lokacija i destinacija za realizaciju Skolskih izleta i ekskurzija
Odrzavanje sjednice po potrebi
Decembar Aktuelna problematika-eventualno rieSavanje problema roditelja i uéenika Skole !
Januar
Odrzavanje tre¢e sjednice
Analiza uspjeha u ucenju i vladanju u prvom polugodistu tekuce Sk.godine i
Februar h . . P g 1
razmatranje aktuelne problematike vezano za sigurnost u¢enika u 8koli i
neposrednoj blizini $kole
Upoznavanije roditelja sa promoviranjem interesa Skole
Mart . - ISR - 1
Redovno informisanje o kvalitetu i kontinuitetu nastave
Odrzavanje Cetvrte sjednice
Informacije o uspjehu u u€enju i vladanju u trecoj klasifikaciji
April Upoznavanje Vijeca roditelja sa u¢eSéem Skole na predstoje¢im takmicenjima i 1
manifestacijama
Aktuelna problematika-eventualno rieSavanje problema roditelja i uéenika Skole
Maj Sazivanje pete sjednice po potrebi 1
Juni
Juli
August
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9. Plan aktivnosti na prevenciji maloljetnic¢ke delikvencije

U tabelu 61. upisuju se podaci o planiranim aktivnostima na prevenciji maloljetnicke

delikvencije.
(Tabela 61.)
Mjesec Sadrzaj rada Nositelj aktivnosti Nacin organizacije rada i realizacije
“ - . Predmetni nastavnici, razrednici, L -, .
ok odduiveno | saecnice Siucne suzbe ok, | RN SERE R
L . roditelji, u¢enici, saradnici Sluzbi za P vinp 2, I
neprihvatljivog ponaanja I faktora.
socijalni rad.
Analiza podataka dobivenih primjenom upitnika
Analiza . socio-  ekonomske za rodi}eljg. Upitnikje kreirani u svrhq
st'ruk'ture i zdravstvenog statqga Pedagog, psinolog i socijalni radnik prlbavljanjg o§novn|h pod'atakalq socio -
ucenika | razreda u cilju ekonomskim i zdravstvenim prilikama uCenika a
adekvatne podrske s ciliem individualizacije rada i pruzanja
adekvatne podrske.
Struéna sluzba u funkciji
zadovoljavanja djecijih
potreba- Promjena uCenicke
percepciie o ulozi struénih
saradnika- ucenici trebaju znati Pedagog, psiholog, socijalni radnik Upoznavanje uéenika odjeljenja I- IV razreda o
comi sl paebo o da go | 2020 93 azecnima oste | oAU, O T EIE e
" ucaju potre . ¢asovima 0Z) o . I€.
IX dobiti podrsku i pomo¢. U strucnu Realizacija: Prvi nastavni ¢as u septembru
sluzbu ucenici dolaze u slucaju
bilo kakvih dilema, potrebe za
savjetovanjem a ne iskljucivo
kada imaju neki problem
UEenici I-IV razreda Ce se upoznati sa mjerama
S!gyrnost lvjce.nlka U | Razrednici u sara dnji sa MUP- om za.s.t|t<v3“5|gurnog konst.e.nja IKT tehnologije
digitalnom okruzenju obiljezjima cyber nasilja.
Trajanje edukacije: Dva nastavna ¢asa
Opéti roditeljski sastanak za | razrede
Roditeljski sastanci po razredimalnformativni
Unapredenie saradnie $kole | Roditelji, razrednici, predmetni sastanci
0 ditF:aI'a I I nastavnici, direktor, pomoénik Konsultacije sa nastavnicima
! direktora i stru¢ne saradnice Skole Saradnja sa struénim saradnicama
Saradnja sa Upravom $kole
Unapredenje saradnje Skole i Pedagog, psiholog i socijalni radnik | Predavanje za roditelje ucenika | razreda:
roditelja ucenika | razreda Skole ,Saradnja Skole i roditelja- partnerski odnos i
kontinuitet kao preduslov uspjeha u¢enika ,,
Na pocetku Skolske godine stru¢ne saradnice
e organizovati razgovore sa razrednicima u cilju
informisanja o socio — ekonomskim,
zdravstvenim i dr. prilikama ucenika s ciljiem
eventualne individualizacije odgojno obrazovnog
_ . o ra_dz_a i p_ruliaqjavelldekva_tne podréke. S
S S s e | Samin S s s, | TS it s dofnn
- P razrednici i predmetni nastavnici jeca odjelen) pop .
nastavnicima odjeljenja II-IV razreda) u cilju upoznavanja
¢lanova sa relevantnim informacijama za one
ucenike kod kojih postoje specifiléne
zdravstvene/ razvojne i druge teSkoce koje se
mogu odraziti na savladavanje nastavnog
gradiva i u¢eS¢e u odgojno- obrazovnom
procesu.
Predmetni nastavnici. razrednici Prepoznavanje ucenika u riziku od drustveno
. . . . . I ' neprihvatljivin ponaSanja, identifikacija riziko
Podrska ucenicma koji su u saradnice Stru¢ne sluzbe Skole, S, T . N
. . IR . faktora i pruzanje odgojno — obrazovne podrke
X riziku od drustveno roditelji, uCenici i po potrebi I R !
I - DAl o ili struénog tretmana (roditelj, uCenik, razrednik,
neprihvatljivog ponaanja saradnici SluZbi za socijalni rad, JU Strug o . -
Odgojni centari CMZ i KCUS truvcna slyzpa .skolltle a po potrebi isaradnici
) van3kolskih institucija).
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Saradnja Skole i roditelja

Razrednici, predmetni nastavnici,
direktor, pomocnik direktora i
strucni saradnici Skole

Informativni sastanci

Konsultacije sa nastavnicima

Po potrebi saradnja Uprave $kole i strucnih
saradnica sa roditeljima ucenika

Kucne posjete-po potrebi

Jacanje ucenickih kompetencija

Pedagog

Predavanje za ucenike | razreda:

,Metode efikasnog ucenja i planiranja vremena“i
Realizacija u sklopu ¢asova odjeljenskih
zajednica

“Sigurna Skola - nulta stopa
tolerancije na nasilje”

Razrednici, saradnici JU Odgojni
centar KS i stru¢na sluzba Skole

Edukacija u trajanju 2 nastavna €asa za
ucenike I-1V razreda:

Prevencija kockanja

Razrednici i saradnici udruZenja
NArko Ne

Predavanje za uenike Il razreda u okviru ¢asa
OZ u trajanju jednog nastavnog ¢asa

Stop upotrebi psihoaktivnih
supstanci

Razrednici, Saradnici MUP KS/
udruzenja Narko NE, stru¢ne
saradnice

Predavanje za uéenike | -IV razreda u cilju
prevencije zlopupotrebe psihoaktivnih supstanci
u trajanju od dva nastavna ¢asa

Istrazivanje “Zadovoljstvo
Skolom “

Struéne saradnica u saradnji sa
razrednicima

Anketiranje ucenika I-1V razreda

Saradnja saradnica Struéne
sluzbe sa razrednicima i
predmetnim nastavnicima

Saradnice Struéne sluzbe Skole,
razrednici i predmetni nastavnici

Saradnice Stru¢ne sluzbe ¢e kontinuirano
saradivati sa razrednicima i predmetnim
nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
informacija o ucenicima i roditeljima te
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima i
poduzimanju adekvatnih odgojnih mjera.

Podrska uéenicma koji su u
riziku od drustveno
neprihvatljivog ponaSanja

Razrednici, predmetni nastavnici,
saradnice Struéne sluzbe Skole,
roditelji, uenici i po potrebi
saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU
Odgojni centari CMZ i KCUS.

PruZanje odgojno — obrazovne podrske ili
struénog tretmana (roditelj, ucenik, razrednik,
Struéna sluzba Skole a po potrebi i saradnici
van3kolskih institucija) u¢enicima kod kojih su
prepoznati riziko faktori.

»Oruzje ne stiti , oruzje ubija“

Razrednici u saradnji sa
sluzbenicima MUP-a

Edukacija za uCenike zavrsnih razreda u
trajanju od jednog nastavnog ¢asa

Saradnja Skole i roditelja

Razrednici, predmetni nastavnici,
direktor, pomocnik direktora,
stru€ne saradnice Skole

Roditeljski sastanci po razredima
Predavanje za roditelje ucenika | razreda
Informativni sastanci

Konsultacije sa nastavnicima

Po potrebi saradnja Uprave $kole i stru¢nih

Xl saradnica sa roditeljima ucenika
Zastita psihofizickog zdravlja | Stru¢ni saradnici JU Odgojni
ucenika- poticanje dobrobiti centar i saradnice Struéne sluzbe Edukaciia za ugenike IV razreda u traianiu
ucenika, razvoja rezilijentnosti | Skole od dva r:astavna tasa OZ jan)
i mehanizama suocavanja sa
stresnim situacijama
Saradnice Stru¢ne sluzbe ¢e kontinuirano
. . . saradivati sa razrednicima i predmetnim
Saradnja saradnika Struéne . . o i o ! .
. L Saradnice Struéne sluzbe $kole, nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
sluzbe sa razrednicima i o . o . - AR
. - razrednici i predmetni nastavnici informacija o ucenicima i roditeljima te
predmetnim nastavnicima ) N " S
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima,
poduzimanje adekvatnih odgojnih mjera.
Predmetni nastavnici, razrednici, . e
. _— . . . o Odgojno obrazovna podrska ili stru€ni tretman
Podrska ucenicma koji su u saradnice Struéne sluzbe Skole, o s -
. . o e ) za ucenike kod kojih je prepoznat rizik od
riziku od drustveno roditelji, uCenici, po potrebi " . i .
L -— D L drustveno neprihvatljivih ponadanja ( u skladu sa
neprihvatljivog ponasanja saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU Planom podréke utenika)
Odgojni centari CMZ i KCUS. P
- . - Informativni sastanci
Razrednici, predmetni nastavnici, . "
. S . A . Konsultacije sa nastavnicima
Saradnje Skole i roditelja direktor, pomoénik direktora i X . . . .
Py L Po potrebi saradnja Uprave $kole i saradnica
stru€ni saradnici Skole p . o .
Struéne sluZbe sa roditeljima ugenika
XIl Saradnice Struéne sluzbe Skole ¢e kontinuirano

Saradnja Stru¢ne sluzbe Skole
sa razrednicima i predmetnim
nastavnicima

Saradnice Strucne sluzbe Skole,
razrednici, predmetni nastavnici,
direktor i pomoénik direktora

saradivati sa razrednicima i predmetnim
nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
informacija o u¢enicima i roditeljima te
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima,
poduzimanje adekvatnih odgojnih mjera.

Edukacija ,,Prevencija
trgovine ljudima“

Razrednici, saradnici MUP-a ili
Tuzilastva KS i saradnice Struéne
sluzbe Skole

Predavanja za uéenike I-IV razreda:

,Sta je to trgovina ljudima (oblici, kako je
prepoznati, riziko faktori iz okoline, riziko faktori
vezani za samu osobu)“ - tri nastavna ¢asa
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Projekt ,Jaganje u¢enickih
kompetencija u ostvarivanju
boljih rezultata u uenju i
vladanju*

Razrednici, saradnice Strucne
sluZbe Skole, roditelji, ucenici,
predmetni nastavnici a po potrebi
direktor i pomocnik direktora.

Grupni i individualni rad sa roditeljima uéenika i
ucenicima koji su na kraju | polugodista postigli
nedovoljan uspjeh (tri i viSe nedovoljne ocjene),
imali veliki broj neopravdanih izostanaka ifili
loSe vladanje.

Osnazivanje nastavnickih
kompetencija u oblasti
reagiranja u kriznim
situacijama

Saradnici stru¢ne sluzbe u saradnji
sa MUP ili Tuzilastvo KS

Kolektivno struéno usavrSavanje
,Nasilje — verbalno, rodno zasnovano i uloga
Skole u prevenciji “

Podrska ucenicma koji su u
riziku od drustveno
neprihvatljivog ponaSanja

Predmetni nastavnici, razrednici,
saradnice Stru¢ne sluzbe Skole,
roditelji, uenici a po potrebi
saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU
Odgojni centari KCUS.

Odgojno obrazovna podrska i struéni tretman za
uCenike kod kojih je prepoznat rizik od
drustveno neprihvatljivih ponaSanja- u skladu sa
Planom podrske ugenika

Sigurnost ucenika u
digitalnom okruzenju

Razrednici u saradnji sa
sluzbenicima MUP-a i saradnjicama
stru€ne sluzbe Skole

Edukacije za ucenike I-IV razreda tokom kojih
¢e se upoznati sa mjerama zastite sigurnog
koristenja IKT tehnologije obiljezjima cyber
nasilja i procedure prijave nasilja u trajanju od
jednog nastavnog ¢asa

Edukacija

Edukacija u trajanju dva nastavna ¢asa za
ucenike -1V razreda

“Sigurna Skola - nulta stopa Razrednici “Vrste nasilja | kako ga prevenirati” — projektni
tolerancije na nasilje” zadaci | prezentacije
Dan borbe protiv vr$njackog Razrednici Eduakcija u trajanju jednog nastavnog ¢asa

nasilja u KS—6. februar

(video i diskusija) za u€enike I- IV razreda

Dan ruzicastih majica-
prevencija vrSnjackog nasilja-
zadnja srijeda u mjesecu

Razrednici i Vijece ucenika

Edukacija | aktivnosti za u¢enike od I-IV
razreda u trajanju od jednog nastavnog ¢asa

Saradnje Skole i roditelja

Razrednici, predmetni nastavnici,
direktor, pomoénik direktora i
saradnice Struéne sluzbe Skole

Roditeljski sastanci

Informacije

Konsultacije sa nastavnicima

Po potrebi saradnja Uprave Skole i struénih
saradnica sa roditeljima u€enika

Kuéne posjete po potrebi

Saradnja saradnica Stru¢ne
sluzbe sa razrednicima i
predmetnim nastavnicima

Saradnice Struéne sluzbe Skole,
razrednici i predmetni nastavnici

Saradnice Struéne sluzbe ¢e kontinuirano
saradivati sa razrednicima i predmetnim
nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
informacija o ucenicima i roditeljima te
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima i primjene
adekvatnih odgojnih mjera.

Aktivnost ,Jacanje ugenickih
kompetencija u ostvarivanju
boljih rezultata u u€enju i
vladanju*

Razrednici, predmetni nastavnici,
pedagog, psiholog i socijalni radnik.

Grupni i individualni rad sa ucenicima I-IV
razreda koji su na kraju | polugodista postigli
nedovoljan uspjeh (tri i viSe nedovoljne ocjene),
veliki broj neopravdanih izostanaka ifili loSe
vladanje.

Podrska ucenicma koji su u
riziku od drustveno
neprihvatljivog ponasanja

Predmetni nastavnici, razrednici,
saradnice Struéne sluzbe Skole,
roditelji, ucenici, po potrebi
saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU
Odgojni centar, CMZ i KCUS.

Odgojno obrazovna podrska i struéni tretman za
ucenike kod kojih je prepoznat rizik od
drustveno neprihvatljivih pona3anja.

Zastita psihofizi¢kog zdravlja
ucenika -poticanje dobrobiti
ucenika, razvoja rezilijentnosti
i mehanizama suo€avanja sa
stresnim situacijama

Razrednici

Edukacija za uéenike I-IV u trajanju tri
nastavna ¢asa

Saradnja Skole i roditelja

Razrednici, predmetni nastavnici,
direktor, pomocnik direktora i
struni saradnici Skole

Informativni sastanci

Konsultacije sa nastavnicima

Po potrebi saradnja Uprave $kole i saradnica
Strune sluzbe sa roditeljima ucenika

Saradnja saradnica Struéne
sluzbe sa razrednicima i
predmetnim nastavnicima

Saradnici Struéne sluzbe Skole i
razrednici i predmetni nastavnici,
direktor i pomoénik direktora

Saradnice Strucne sluzbe ¢e kontinuirano
saradivati sa razrednicima i predmetnim
nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
informacija o u¢enicima i roditeljima te
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima i
poduzimanja adekvatnih odgojnih aktivnosti.
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Kako se nositi sa strahom od
ocjenjivanja (ispitna
anksioznost)

Razrednici i struéne saradnice

Edukacija za u¢enike od I-IV razreda u
trajanju od dva nastavna ¢asa

Ponasanje/postupanje u
kriznim dogadajima koji mogu
ugroziti Zivot i zdravlje- krizni
dogadaiji

Razrednici, saradnici CMZ-a i
saradnice strucne sluzbe Skole

Edukacija za ucenike I-IV razreda u trajanju
od dva nastavna €asa

Projekt ,,Profesionalna
orijentacija ucenika“

Pedagog, soc. radnica Skole i
razrednici

Predavanje za u€enike IV razreda:
»Potrebe trzista rada i procedura prijave na
evidenciju nezaposlenih osoba“;
Prezentacija: Kako napraviti dobar CV i prijavu
na konkurs*

Anketiranje u€enika u sklopu istrazivanja
,Profesionalna orijentacija- kuda dalje nakon
srednje Skole* (u sklopu ¢asova odjeljenske
zajednica).

Podrska ucenicma koji su u
riziku od drustveno
neprihvatljivog ponasanja

Predmetni nastavnici, razrednici,
saradnice Stru¢ne sluzbe Skole, ,
roditelji, uenici a po potrebi
saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU
Odgojni centar, CMZ i KCUS.

Odgojno obrazovna podrska i struéni tretman za
ucenike kod kojih je prepoznat rizik od
drustveno neprihvatljivih ponaSanja. Pracenje
postizanja ciljeva

Evaluacija planova podrske

Po potrebi prepoznavanje u€enika kod kojih su
tek uogeni riziko faktori.

Saradnja sa roditeljima

Razrednici, predmetni nastavnici,
direktor, pomocnik direktora, i
struCne saradnice Skole

Informativni sastanci

Roditeljski sastanci Konsultacije sa
nastavnicima

Kontinuirana saradnja sa Upravom $kole i
stru€nim saradnicama

v Saradnice Stru¢ne sluzbe $kole ¢e kontinuirano
Saradnja saradnica Struéne Saradnici Struéne sluzbe $kole, saradwa}n.sa razrgdmmma ! predmetnim ,
% L L , - nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
sluzbe Skole sa razrednicima i razrednici , predmetni nastavnici, . i PSR
) T . ) o informacija o ucenicima i roditeljima te
predmetnim nastavnicima direktor i pomocnik direktora . . . S
aktuelnim deSavanjima u odjeljenjima i
poduzimanja adekvatnih odgojnih aktivnosti.
Proiekt profesionalne Saradnici UNSA, saradnici
ojekt profesion . privatnih univerziteta, razrednici, Prezentacije univerziteta i fakulteta
orijentacije uéenika- saradnja . L . L
L predmetni nastavnici i saradnice ucenicima IV razreda
sa univerzitetima N .«
Struéne sluzbe Skole
Projekt ,Zadovoljstvo uéenika . . . .
. o . . . T Analiza rezultata ,,Profesionalna orijentacija-
Skolom*i Profesionalna Saradnice Struéne sluzbe Skole . N «
» L zadovoljstvo Skolom
orijentacija
!éskt(r)?;:;a“nje Zadovoljstvo Strucne saradnica Analza rezultata i kreiranje prezentacije
Predmetni nastavnici, razrednici,
Podrska uéenicma koji su u saradnice Struéne sluzbe $kole, Odgojno obrazovna podrska i struéni tretman za
riziku od drustveno roditelji, uenici,po potrebi ucenike kod kojih je prepoznat rizik od
neprihvatljivog ponasanja saradnici Sluzbi za socijalni rad, JU | drutveno neprihvatljivih ponasanja.
Odgojni centar, CMZi KCUS.
. . - Informativni sastanci
Razrednici, predmetni nastavnici, .. L
- T . A . Konsultacije sa nastavnicima
Vv Saradnja Skole i roditelja direktor, pomocnik direktora i . . " . .
. . o % Po potrebi saradnja Uprave Skole i saradnica
saradnice Struéne sluzbe Skole o . - .
Struéne sluzbe sa roditeljima uéenika.
Saradnice Strucne sluzbe $kole ¢e kontinuirano
Saradnja saradnica Struéne . N o« . saradivati sa razrednicima i predmetnim
v AR Saradnice Strucne sluzbe Skole i " . . .
sluzbe sa razrednicima i L , L nastavnicima s ciliem razmjene relevantnih
, - razrednici i predmetni nastavnici . o PR SA o
predmetnim nastavnicima informacija o ucenicima i u cilju pruzanja
podrske
Podrska ucenicma koji su u Predmetni nastavnici, razrednici, Evaluaciia planova nodrske
riziku od drustveno saradnice Struéne sluzbe Skole, jap P
neprihvatljivog ponasanja roditelji i uenici.
Direktor, razrednici, pomo¢nik Saradnja direktora, pomoénika direktora,
Vi Saradnja Skole i roditelja direktora, saradnice Struéne sluzbe | razrednika i saradnica Struéne sluzbe $kole sa

Skole

roditeljima — po potrebi.

Prezetacija istrazivanja

Saradnice Strucne sluzbe $kole

Prezentacija rezultata istrazivanja
»Profesionalna orijentacija- kuda dalje nakon
srednje Skole ,, i ,Zadovoljstvo Skolom-
percepcija uéenika“- Nastavnicko vijece
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10. Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom

U tabelu 62. upisuju se podaci o planiranoj saradnji sa institucijama kulture, vlasti,
informiranja, bibliotekama, zdravstvenim ustanovama, udruzenjima, NVO itd.

polugodiste

(Tabela 62.)
rib N
Naziv projektne aktivnosti Vrl_Jem_g Nosilac projektne aktivnosti
realizacije
1. | Sigurnost ucenika u digitalnom | Septembar 2023. | Razrednici u saradnji sa pripadnicima MUP-a
okruZenju
2. | Sigurna Skola-nulta stopa | Oktobar 2023. Razrednici, Stru¢na sluzba skole u saradnji sa
tolerancije na nasilje saradnicima Odgojnog centra
3. | Stop drogama Novembar 2023. | Udruzenje Narko NE
4. | Prevencija kockanja Novembar 2023. | Udruzenje Narko NE
5. | Oruzje ne titi-oruzje ubija Novembar 2023 | Pripadnici MUP-a
6. | Prevencijatrgovine ljudima Decembar 2023. | Pripadnici MUP-a
7. | Zastita  psihofizickog  zdravlja | Oktobar 2023, Udruzenje SANUS
udenika-  poticanje  dobrobiti | Februar 2024. Odgojni centar
ucenika, razvoja rezilijentnosti i
mehanizama suocavanja sa
stresnim situacijama
8. | Unapredenje saradnje porodice i | Prvo U saradnji sa Porodi¢nim savjetovaliStem
skole polugodiste
Q. | Podrska ucenicima sa specificnim | Kontinuirano Stru¢na sluzba u saradnji sa Centrima za Mentalno
zdravstvenim teSko¢ama tokom godine zdravlje i Klinikom za dje¢iju i adolescentnu
psihijatriju
10. | UNSA i drugi fakulteti Drugo Saradnici univerziteta -projekat profesionalne
polugodiste orjentacije za maturante
11. | Promotivne aktivnosti Kontinuirano Direktor, nastavnici i uCenici $kole u saradnji sa
tokom godine medisjkim kuéama
12. | Promocija kulturnih institucija Kontinuirano Voditelji sekcija, Bibliotekarka, razrednici, u
saradnji sa Narodnim pozoriStem, Kamernim
teatrom, muzejima, biskopima i drugim znacajnim
kulturno-historijskim ustanovama
13. | Saradnjasa Ministarstvom za odgoj | Kontinuirano Direktor
i obrazovanje
14. | Saradnja sa IRPO Kontinuirano Direktor, nastavnici, stru¢ni saradnici
15. | Stru¢na usavrsavanja Kontinuirano Svi zaposlenici u saradnji sa saradnicima IRP-a,
NVO, Ministarstvo
16. | Humanitarne aktivnosti Drugo Crveni kriz Kantona Sarajevo
polugodiste
17. | Dobrovoljno darivanje krvi Prvo Zavod za transfuziologiju
polugodiste
18. | Projektne aktivnosti Prvo Op¢ina centar, Gradska uprava

11. Plan realizacije javnih manifestacija

U tabelu 63. upisuju se podaci 0 planiranom obiljezavanju dogadaja znacajnih za drzavu, kanton,
Skolu, vjerske i druge praznike.

(Tabela 63.)
/b Manifestacija Vrijeme realizacije Nosilac aktivnosti
1 Dan skole 2.10.2023. Direktor, saradnici, voditelji ¢lanovi sekcija
2. | Dandrzavnosti 25.11.2023. Direktor i saradnici
3. | Novagodina 28.12.2023. Uprava $kole i sindikat
4. Dan nezavisnosti 1.3.2024. Direktor, saradnici, voditelji ¢lanovi sekcija
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5. Svjetski dan ucitelja 5.10.2023. Direktor i saradnici

12. Zadaci za unapredenje rada

U tabelu 64. upisuju se podaci 0 zadacima za unapredenje rada koji se definiraju na osnovu uspjeha
ucenika u ucenju i vladanju u prethodnim Skolskim godinama, uceS¢a i rezultata postignutih na
takmicenjima, revijama, smotrama, opremanju Skole, izgradnji infrastrukture i ostalih aktivnosti kao i
mogucénosti za unapredenje rada za tekuc¢u Skolsku godinu.

(Tabela 64.)
r/b Zadatak Nosilac posla Vrijeme
1. | Obnova IT opreme Direktor i saradnici Skolska 2023/2024. god.
2. | Opremanje kabineta Fizike | Direktor i saradnici Skolska 2023/2024. god.
3. | Podskakurikulamoj oo i saradnici Skolska 2023/2024. god.
reformi-nabavka materijala
Redizajn ucionickog
4, | Prostorakrozno va Direktor i saradnici Skolska 2023/2024. god.
arhitektonska rjeSenja i
preuredenje interijera
Redizajn kominikacionih
5. | prostora-ulaznih stubista, Direktor i saradnici Skolska 2023/2024. god.
holova i hodnika
6. Sanacija toaleta Direktor i saradnici Oktobar i novembar 2023.
PRILOZI
1. Evidentni list (Tabela1.1.i1.2))
2. Cetrdesetosatna radna sedmica nastavnika (Tabela 2.1.)
3. Nastavni kalendar
4. Raspored casova
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1. EVIDENTNI LIST — NASTAVNICI

Nastavnike koji predaju vise predmeta prikazati za svaki predmet odvojeno, s tim da na jednom mjestu treba upisivati ostale trazene podatke u tabeli (npr. broj

sati prijave...).

(Tabela 1.1.)
= o S foofl o
§ = g = OE) % £ Rad u drugoj $koli / ustanovi u
s g & > S §1 " 8 E - okviru nastavne norme
2] =) 5=l )
= Zavrsen > |£| 3 |g|la|g| & = o= é
IME | PREZIME | Predmet koji predaje | Y Obrazovni profil '3 £ j .g 2 'g = E g gg =
Jipredaje | £ | akademijal P E |21 = |8|5|5|2| % 58 | S | Broj
5 E $kola 2 181 8 |O|a|g| & G e 3 & Broj ;
o >S = S| . 3| = o == Skola / | sati
= o) | S el S & z nastavni | -
— g & = o =l= = < Ustanova « prijav
c = 8 = m o' 1= h casova h
3 @’ 7B &l& 2 e (h)
14
111
1 2 3 4 5 6 71 8 |9 ol1 12 13 14 15 16
JU Skola za
. dnje stru¢no
Islamski - . N R -
AIDA . e Profesor islamske | Magista D | Neodreden Bosnjac| obrazovanje i
! IMAMOVIC Vieronauka 15 pedagoski vjeronauke r nauka 23] 55 L4 A 0 mentor i radno 6 2.5
fakultet Zenica . .
osposobljavanj
e Sarajevo
Bosanski jezik i Filozofski D nije | o | Osnovna skola
2|ALMA FERIZ kn'iievnojs ¢ 12 fakultet Bakalaureat VSS | 4| 55 12 A Odredeno | napredova iJ "Mehmedalija 5 25
) Sarajevo 0 Mak Dizdar"
Prirodno
3| ALMA GRBIC Matematika 21 ma}fﬁj ?ttéfkl Profesor matematike | VSS |24] 8.0 2|2 2 NeOdOreden savjetnik BOSinJaC
Sarajevo
Filozofski Magista D | Neodrede isi Bosnja Osn'?SVilll\elli'SEE(Olal
4|AMELA BAJRIC |Historija 12|  fakultet Profesor historije gstalial a5 12 reden - VISt snjac € 9 35
Sarajevo r nauka A 0 savjetnik i Stra.hlm!r
Kranjcevi¢"
AMELA S Filozofski Profesor bosanskog, ..
5 JALMANOVIC'- Ergsi;gs';'oﬁﬂk' 18 fakultet hrvatskog, srpskog VSS [12( 8.0 1(3 2 NeOdgeden mentor Bosin]ac
MUHIC Jrzev Sarajevo | jezika i knjizevnosti
. JU
Prirodno . .
. . matematicki Nastavnik Magista D nuye Bosnjac Elekvtrotehmck
6| AMINA BERBIC |Informatika 8 . 3|30 1{2 Odredeno | napredova : a skola za 11 55
fakultet matematike r struke A i ik
Sarajevo 0 energ_etl u
Sarajevo
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., |Konstruisanje i crtanje MASINSKI |Diplomirani maginski D | Neodreden visi Bosnjac
7| AMINA SIPOVIC putem raunara 21 FAKULTET inzenjer VSS |24) 80 A 0 savjetnik i
JU Srednja
muzi¢ka §kola 3
Fakultet Sarajevo
8| AMRA AJDIN Sociologija g | politickih | 5 rocor sociologije | Vss [15] 3.0 D | Neodreden | visi | BoSnjac|™ Hguqy s
nauka u A 0 savjetnik i - 1
Sarai [lijas
arajevu .
OS “Hasim 1
Spahi¢”
& . MASINSKI | Diplomirani maginski 2 D | Neodreden visi Bosnjac
9|AMRA SKAPUR |CNC tehnologije 20 FAKULTET in¥enjer VSS 3 8.0 A o savjetnik i
. Elektrotehnick Elektronicar - - .
ASJA SAKOVIC- . - - D | Neodreden visi Bosnjac
10 BRADARIC Elektrotehnika 20 i fakultet tehnicar za_racunsku VSS ([17] 8.0 A o savjetnik i
Tuzla tehniku
Prirodno- Diplomirani nije Y
17|AZRA Matematika 19 | matematicki |  matematicar- vss |9 80 DI Odredeno | napredova | BoSMac
KUNDALIC . - A 1
fakultet UNSA informaticar 0
JU Srednja
FILOZOFSKI ola 3.5
BERINA I N D | Neodreden visi | Bosnjac| Primijenjenih ’
12 oy Historija 4 | FAKULTET, | Profesor historije Vss |9 15 L . umietnosti
ALIHODZIC SARAJEVO A ) savjetnik i )
JU Treca 3
Gimnazija
. Prirodno- nije i
DINKA CAJDIN- |_._. ey - D | Neodreden Bosnjac
13 ADILOVIC Fizika 21 | matematicki Profesor fizike VSS (5] 80 A o napredova i
fakultet 0
Fakultet sporta Osnovna Skola 35
3 . . . i tjelesnog . nije . Sokolje
14 DZENAN Tjelesni i zdravstveni 8 odgoia- Profesor sporta i vss | 7|30 D | Neodreden napredova Bosnjac -
HEBIBOVIC odgoj 0g0) tjelesnog odgoja : A ) P i Osnovna Skola
Univerzitet u 0 “V]adislav 1.5
Sarajevu Skari¢”
15|PZENAN Praktitna mast o l\éa;jll’tsel? Masinski inzenjer - | oo | g | g0 D | Neodreden | rr“ejjova Bonjac
IMAMOVIC raxticna nastava . tehnolog ' A 0 P i
Sarajevo 0
JU Srednja
ELDINA . . . N ‘s "
16/{ROBOVIC - Njemacki jezik 4 | Filozofski | Profesor njemackog | \/gq | g | 5 Dl Odredeno | mentor |BoSmac|  Skola 4
. fakultet jezika i knjizevnosti A i primijenjenih
SULJEVIC . X
umjetnosti
17|EMINA SVRAKA 10 Fakgjtgt Profesor sociologije | VSS | 8 | 4.0 D | Neodreden mentor Bosnjac| JU SkOIa za 2.5
politi¢kih A 0 i srednje strucno
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nauka obrazovanje i
Sarajevo radno
Gradansko osposobl_javanj
obrazovanje/demokratij e Sarajevo
a i ljudska prava JU Srednja
ekonomska 4 15
skla
& . Konstruisanje i crtanje Marinski | Diplomirani masinski D [ Neodreden visi Bosnjac
18| ENES SARIC putem raunara 20 fakultet inzenjer VSS 123) 80 A 0 savjetnik i
, ) MASINSKI ) D nije g oo
19|ENIS CATIC Hidraulika i pneumatika| 20 [ FAKULTET Bakalaureat VSS [ 9| 80 A Odredeno | napredova iJ
SARAJEVO 0
Pedagoski nije "
20 ERNESA, Engleski jezik 4 fakultet u ‘Prgfes.o r elr.mgleskog. VSS ([10] 2.0 NE| Odredeno | napredova Bosnjac
HASANIC L jezika i knjizevnosti i
Zenicli 0
HAJRUDIN Tjelesni i zdravstveni FAKULTET Profesor tjelesnog i D | Neodreden visi Bosnjac
21 ZAIMOVIC odgoj 22 | ZA FIZICKU zdravstvenog odgoja VSS 1281 80 A 0 savjetnik i
gol KULTURU g 0dgo) )
L Masinski -
22|HARIS BURIC | Automatizacija 20| fakultet | Maginskiinzenjer | VSS |16] 8.0 D | Neodreden | .\ ietnik | Bosmiac
proizvodnje . A 0 i
sarajevo
HARIS . Masinski [ Diplomirani maSinski D | Neodreden visi Bosnjac
23| aGUMDzZIA | Konstrukeija alata 211 fakultet inenjer VSS 126) 80 A 0 savjetnik | i
Edukacijski . nije .
24|JASMINA CICO [Matematika 21 fakultet Profesor matematike Magista 5| 80 D | Neodreden napredova OSta“'.
; r struke A 0 Bosanci
Travnik 0
MaSinski {1y, ) ivani maginaki Bosnj
25|KENAN RAJKIC |Prakti¢na nastava 24| fakultet D i | VSS |20 8.0 NE| Odredeno e
Sarajevo )
Prirodno- .
'
26|BAJREKTAREVI [Fizika 3| fakultet, Profesor fizike vss |8 15 Odredeno | mentor ac) & 16 | 6.5
> M A i geodetska
C Univerzitet u “
. Skola
Tuzli
Univerzitet Profesor englesko D [ Neodreden Bosnjac
27|LELIJAVILOV  |Engleski jezik 20| Dzemal | . 'O'esOreNgieskog 4 y,q5 1931 go mentor "
o jezika i knjizevnosti A 0 i
Bijedi¢ Mostar
Masinski NPT ..
28|MAJA BECIC  |Tehnicka mehanika |20 | fakultet | MasinskiinZenjer- | y,oq | g | g D | Neodreden | oy, | BoSnjac
Sarajevo konstruktor A 0 i
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Masinski .
29 :\(AEIST'II'SUAI\Q A Masinski elementi 20 fakultet Masinski inzenjer VSS [10] 8.0 2 Neod;eden mentor Bosinjac
Sarajevo
Prirodno . JU Srednja
30 g"EEL'f}'(HA Hemija 10 | matematicki |  Profesor hemije vss [11] 43 2 NeOdoreden mentor B"Si‘”ac skola metalskih| 10 4
fakultet zanimanja
Diplomirani inzinjer
Masinski masinstva — nije "
31 ll\{/IILZJI\-:,IAC’MED Masinski elementi 11 fakultet proizvodni smijer, VSS | 5| 45 NE| Odredeno | napredova Bosinjac
Sarajevo Proizvodna tehnika i 0
kibernetika
Filozofski JU Srednja
fakultet tehni¢ka skola
Sarajevo- nije . grafickih
32|NASIHA KESKO |Engleski jezik 6| studijska | rofesorengleskog | oo | g | 55 D | Neodreden | o yedova | BOM2¢ | tehnologija, | 14 | 5.5
.| jezika i knjizevnosti A 0 i LY
grupa engleski 0 dizajna i
jezik i multimedije
knjizevnost Ilidza
33 NERMINA Termicka obrada s 20 Masinski Magistar tehnickih vss |27] 80 D | Neodreden visi Bosnjac
ASOTIC ispitivanjem materijala fakultet nauka ' A 0 savjetnik i
SADINA mztre';ggggki Nastavnik nije [ g u
34(RASIDOVIC Informatika 41 fakultet u matematike i VSS [2] 15 NE| Odredeno | napredova iJ Srednjoskolski 10 4
SALCIN Sarajevu informatike 0 centar Hadzi¢i
35 SAMIR ) Tehnicko crtanje s 20 Masinski Profesor stru¢no - vss |28l 80 D | Neodreden visi Bosnjac
CANOVIC nacrtnom geometrijom fakultet teorijskih predmeta ' A 0 savjetnik i
JU Skola za
Diplomirani mas.inz.- srednje struéno
. w1 o Masinski smjer D Bosnjac| obrazovanje i
36/SAMRA BASIC  |Masinski materijali 10 fakultet | energet proces.tehnik VSS | 9| 35 A | Odredeno | mentor : radno 12 4.5
a osposobljavanj
e Sarajevo
. Masinski Diplomirani masinski Bosnjac
37| VEDAD BURIC | Mjerenje i kontrola 20 fakultet promirant. VSS |23]| 8.0 NE| Odredeno | pripravnik -
Sarajevo fzenyer !
UKUPNO: 516 2%39' 153 63
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1. EVIDENTNI LIST — OSTALI RADNICI

(Tabela 1.2.)

1. Rad u drugoj $koli

a
<
£ . o rugoj ¥
z = k- 5. Justanovi u okviru
) on = 2
Zavrsen £ g .E ) £ § nastavne/radne norme
IME | Fakultet/ | Obrazovni ° Poslovi koje | F 3 = T 8 o E
PREZIME akademija/ profil S obavlja o < = s S g g 2 g g
S $kola E = & = s B2 g 2 3 g Sevdr.nl Broj
o) @ S = = 2 == ° g o ] % ¢ni satl
= c ) ) < 5 |2 ¢S — 23 c Skola/Usta - e
= a s E = | 3 |28 s g5 3 nova onc | pry
3 2 E3 S e S |E 5 3 £ = & radni | ave
14 n A~ o 2] m O @& o N c z h sati (h)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
A. STRUCNI SARADNICI U NASTAVI
1. Profesor i .
ENISA FILOZOFSKI - vi§i struéni .
MUSAKADIC | EAKULTET }‘:;?E:Skog VSS Biblitekar 32 40 8.0 DA | Neodredeno saradnik Bosnjaci
2. JU Srednja
gradevinsk
Filozofski 0-geodetska 3.2
LEJLA Diplomirani | Magistar . visi struéni .. . | Skola
OSMANAGIC ;aaljl;!ze\}o psiholog struke Psiholog 5 16 3.2 DA | Neodredeno saradnik Bosnjaci JU Srednja
! skola 16
metalskih )
zanimanja
3. JU Srednja
skola
Fakultet . - metalskih 3.2
LEJLA politickih SDO'(E’i'.‘;m'ira”' VSS Socijalni " o 6 DA | Neodredeno | Visi struéni | g . | zanimanja
SKRIJELJ nauka rad rfik radnik ' saradnik ! JU Srednja
Sarajevo gradevinsk 39
0-geodetska :
skola
4. Profesor s .
SAMRA FILOZOFSKI - Pedagog- visi struéni .
SUBASIC FAKULTET pe_dagogl_j_e i | VSS psiholog 32 40 8.0 DA | Neodredeno saradnik Bosnjaci
psihologije
B. RUKOVODNI RADNICI
5. Diplomirani
FARUK MASINSKI | maginski . vigi .
CUPOVIC FAKULTET | inzenjer za VSS Direktor 36 40 8.0 DA | Neodredeno savjetnik Bosnjaci
proizvodnju
6. | Koordinator Popuna u toku VSS 1
prakti¢ne
nastave
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C.1. ADMINISTRATIVNO-FINANSIJSKA SLUZBA

7. | Amina Pravni
. fakultet, Magistar Magistar nije e
M?hmec.i}c * | Univerzitet u | prava struke Sekretar 3 40 8.0 DA | Odredeno napredovao Bosnjaci
Alispahi¢ -
Travniku
8. Fakultet  za
poslovne i . N~ Referent za "
;I?I{ITCA finansijske eDl(Ig:]%nr;Ii;atnl VSS plan i| 23 40 8.0 NE | Neodredeno Egere dovao Bosnjaci
studije Banja analizu P
Luka
9. Ekonomski
Rukoovalc
EMIR . fakgltet,_ !Drofesor_ VSS nastavnom 17 40 8.0 NE | Neodredeno | referent Bosnjaci
MULALIC Univerzitet u | informatike -
- tehnikom
Travniku
10. Srednja - N .
ILDA Ekonomski Administrati nije e
AHMETAGIC gl':(‘)’gomSka tehnicar SSS vni radnik | ° 40 8.0 NE | Neodredeno | o edovag | BoSMaci
C.2. TEHNICKO-HIGIJENSKA SLUZBA
11. Srednja Elektrotehn niie
Deniz Nuhié elektrotehnick | icar - | SSS Kotlovni¢ar | 23 40 8.0 NE | Neodredeno ) Bosnjaci
y o napredovao
a skola energeticar
12. | Marijan Elektrotehnic¢ . nije
Ivanovié ka gkola Elektricar SSS Domar 17 40 8.0 NE | Neodredeno napredovao Hrvat
13. ) Srednja Maginski Protir- niie
Sedina Cosi¢ masinska .V SSS dnevni 4 40 8.0 NE | Odredeno . Bosnjaci
cer tehnicar o napredovao
tehnicka $kola Cuvar
14. Radnica na
Srednja . . odrzavanju -
ADISA graficka Craficarski | goq higijene 15 40 8.0 NE | Neodredeno | "W¢ Bosnjaci
SPAHIC NN tehnicar : . napredovao
tehnicka $kola objekta i
opreme
15. Radnica na
) Srednja odrzavanju niie
FATA LILIC graficka Higijeni¢ar | SSS higijene 6 40 8.0 NE | Odredeno ) Bosnjaci
R d . napredovao
tehnicka $kola objekta i
opreme
16. Radnica na
- odrzavanju "
FERIDA Sredvnjav Vozac KV higijene 12 40 8.0 NE | Neodredeno | NJ¢ Bosnjaci
CATIC struc¢na Skola d . napredovao
objekta i
opreme
17. . . Radnica na ..
MUZAFERA | Gimnazija Gimnazija - | goq odrzavanju | 21 40 8.0 NE | Odredeno | "¢ Bosnjaci
ISMIC opca higijene napredovao
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objekta i
opreme

18. Radnica na
odrzavanju
Higijeni¢ar | PK higijene 4 40
objekta i
opreme

Osnovna

Safeta Calija Skola

8.0

NE

Odredeno

nije

napredovao

Bosnjaci

C.3. OSTALO OSOBLJE

UKUPNO

2. CETRDESETOSATNA RADNA SEDMICA — NASTAVNICI

Nastavnike koji predaju vise predmeta prikazati za svaki predmet odvojeno, s tim da na jednom mjestu treba ostale normirane i nenormirane poslove.

(Tabela 2.1.)

REAIE Ostali normirani poslovi Ostali nenormirani poslovi
< nastava
= =)
@x S = o g © - £
— v |5 = ) = = S S L
L 2158 <2 |88 |8lg |El< |2|E|5|5l8lnen  |Bed|s 2] 58
< S| Nw» c | S|E=|5INw|l 2|2 Slx|le @S| 2 [S5=|Nuw = 5
pREZIME |NASTAVNIPREDMET| 2 | = 8 o< 129202 (S0 8| 8|5|E|2|525| 2 (|88%|02%3| €3
Sl|lex|zZ2 |2sds|Ec|2iz4] s c|g|elseg| £|18es(zLS]| €5
— < fcS|l a2 |(ENd 5|23 0 [ ol 4 E,E g o|l=T3| B la=so D_I—D:U) c =2
= = ,Q% S5Z B .4 4 JQE S0l 2 =N = N 2 S 5|8 =9 > DU)OO ”’a (@)
= v =8 ¢S |25 e|los|5|xO|S|S|E|G|(S|E€ES| A2 |823|w088| =2 >
= L |23 S0 (35 [2|8 |84 2|so|3|5|C|C8s 282|5 & o
5 B "o |=2s | E > s(e|s| |=| 5 O% 38 z 2
Y [75] L >
04 = = D
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ( 10 | 11 [12|13|14|15 16 17 18 19 20 21
1|AIDA ] Vjeronauka 21.0115.0| 225 0.0
IMAMOVIC
UKUPNO za: AIDA IMAMOVIC| 21.0 [ 15.0 | 22.5 40 (05| 0.5 (0.0| 5.0 [0.0(0.0/0.0{0.0/0.0f 0.0 [0.0( 0.0 0.0 0.0 275
2| Alma Feriz Bosanski jezik i 18.0(120| 21.0 0.0
knjiZevnost
UKUPNO za: Alma Feriz| 18.0 | 12.0| 21.0 4.0 [0.5] 0.5 5.0 | 0.0 10.0/0.0{0.0/0.0] 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0 27.5
3|ALMA GRBIC |Matematika 19.0 [ 21.0| 348 0.0
UKUPNO za: ALMA GRBIC| 19.0 | 21.0 | 348 0.0 (1.0] 1.0 |0.0( 2.0 |1.0/0.0/0.0({0.0{0.0f 0.0 2.2 0.0 3.2 0.0 40.0
4]|AMELA Historija 21.0(12.0| 18.0 0.0
BAJRIC
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UKUPNO za: AMELA BAJRIC| 21.0 | 12.0 | 18.0 0.0 |0.5| 0.5 (15| 2.5 |0.0]0.0{0.0{0.0/0.0f 0.0 2.0 0.0 2.0 0.0 22,5
5[AMELA . Bosanski jezik i 18.0(18.0| 315 0.0
JALMANOVIC- knjiZevnost
MUHIC
UKUPNO za: AMELA JALMANOVIC',- 18.0118.0| 315 4.0 |1.0] 1.0 (0.0| 6.0 | 0.0]0.0{0.0[0.0/1.0[f 0.0 0.0 15 2.5 0.0 40.0
MUHIC
6| Amina Berbié¢ Informatika 20.0( 8.0 12.6 0.0
UKUPNO za: Amina Berbi¢| 20.0| 8.0 | 12.6 0.0 |0.4| 0.4 (0.0] 0.8 |0.0]0.0{0.0{0.0/0.0f 0.0 1.6 0.0 1.6 0.0 15.0
7|AMINA Konstruisanje i crtanje | 20.0|21.0| 33.1 0.0
SIPOVIC putem racunara
UKUPNO za: AMINA SIPOVIC| 200 [ 21.0 | 33.1 0.0 |1.0] 1.0 (15| 3.5 | 0.0]0.0(0.0{0.0/0.0f 1.0 2.4 0.0 34 0.0 40.0
8|AMRA AJDIN (Sociologija 21.0] 8.0 | 120 0.0
UKUPNO za: AMRA AJDIN| 21.0| 8.0 | 12.0 0.0 (0.5] 0.5 |0.0( 1.0 | 0.00.0{0.0{0.0{0.0f 0.0 2.0 0.0 2.0 0.0 15.0
9|AMRA CNC tehnologije 20.0(20.0| 315 0.0
SKAPUR
UKUPNO za: AMRA SKAPUR| 20.0 | 20.0 | 315 4.0 |1.0] 1.0 (0.0| 6.0 | 0.0]0.0{0.0{0.0/0.0f 1.0 15 0.0 2.5 0.0 40.0
10(ASJIA . Elektrotehnika 200 80 | 126 0.0
SAKOVIC- -
BRADARIC Informatika 20.0(12.0] 18.9 0.0
UKUPNO za: ASJA SAKOVIC-| 40.0 | 20.0 | 315 4.0 |10.6| 0.6 (0.0] 6.0 |0.0]0.0{0.0{0.0/1.5[ 0.0 1.0 0.0 2.5 0.0 40.0
BRADARIC
12| Azra Kundali¢ |Matematika 19.0]19.0| 315 0.0
UKUPNO za: Azra Kundali¢| 19.0 | 19.0 | 31.5 4.0 (1.0] 1.0 |0.0( 6.0 | 1.0(0.0{0.0{0.0{0.0f 0.0 15 0.0 2.5 0.0 40.0
13|Berina Alihodzi¢ | Historija 21.0] 4.0 6.0 0.0
UKUPNO za: Berina Alihodzi¢| 21.0 | 4.0 6.0 0.0 |10.3] 0.3 {0.0] 0.5 [0.0]0.0{0.0{0.0/0.0f 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 7.5
14|Dinka Cajdin- |Fizika 19.0|21.0| 348 0.0
Adilovié¢
UKUPNO za: Dinka Cajdin-Adilovi¢| 19.0 | 21.0 | 34.8 0.0 |1.0] 1.0 (0.0| 2.0 |1.0]0.0({0.0[0.0/0.0f 0.0 2.2 0.0 3.2 0.0 40.0
15|DZenan Tjelesni i zdravstveni 21.0] 8.0 | 120 0.0
Hebibovi¢ odgoj
UKUPNO za: DZenan Hebibovi¢| 21.0 | 8.0 [ 12.0 0.0 |0.4| 0.4 (0.0/ 0.8 |0.0]0.0{0.0{0.0/0.0f 0.0 2.2 0.0 2.2 0.0 15.0
16| DZENAN Prakti¢na nastava 240|240 315 0.0
IMAMOVIC
UKUPNO za: DZENAN IMAMOVIC| 240 | 240| 315 | 40 [1.0| 1.0 |0.0 6.0 |0.0]0.0{0.0{0.0{0.0] 00 [25| 0.0 25 0.0 40.0
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17|Eldina Robovi¢ - |Njemacki jezik 19.0| 4.0 6.6 0.0
Suljevié¢
UKUPNO za: Eldina Robovi¢ - Suljevi¢| 19.0 | 4.0 6.6 0.0 ]0.2] 0.2 |15]| 1.9 | 0.0 (0.0{0.0{0.0/0.0) 00 (15| 0.0 1.5 0.0 10.0
18(EMINA Gradansko 21.0(10.0| 15.0 0.0
SVRAKA obrazovanje/demokratija
i ljudska prava
UKUPNO za: EMINA SVRAKA( 21.0| 10.0 | 15.0 0.0 (05| 05 [1.5| 2.5 [ 0.0 (0.0/0.0{0.0/2.0f 0.0 |[15( 0.0 25 0.0 20.0
19|ENES SARIC  |CNC tehnologije 20.0/20.0| 315 1.0
UKUPNO za: ENES SARIC| 20.0 [ 20.0 | 31.5 0.0 (1.0 1.0 (15| 3.5 [ 0.0 (0.0/0.0{0.0/0.0f 1.0 [25(| 05 4.0 1.0 40.0
20|ENIS CATIC  |Prakti¢na nastava 20.0[200| 315 0.0
UKUPNO za: ENIS CATIC| 20.0 | 200 | 315 0.0 (1.0 1.0 (15| 3.5 [0.0(1.0/0.0{0.0/0.0f 1.0 [3.0( 0.0 5.0 0.0 40.0
21|Ernesa Hasani¢ [Engleski jezik 19.0( 4.0 6.6 0.0
UKUPNO za: Ernesa Hasani¢| 19.0 [ 4.0 6.6 0.0 |10.2| 0.2 (0.0] 0.4 |0.0]1.0(0.0{0.0/0.0[f 0.0 2.0 0.0 3.0 0.0 10.0
22(HAJRUDIN Tjelesni i zdravstveni 21.0]122.0| 33.0 0.0
ZAIMOVIC 0dgoj
UKUPNO za: HAJRUDIN ZAJMOVIC| 21.0 | 22.0 | 33.0 0.0 1.0/ 1.0 (15| 3.5 [ 0.0 (0.0/0.0{0.0/0.0f 0.0 [20( 15 8i5 0.0 40.0
23|HARIS BURIC |Automatizacija 20.020.0| 315 0.0
proizvodnje
UKUPNO za: HARIS BURIC| 20.0 | 20.0 [ 315 40 |1.0| 1.0 |0.0| 6.0 | 0.0 (0.0{0.0{0.0/1.00 0.0 [15]| 0.0 25 0.0 40.0
24(HARIS Konstrukcija alata 20.0]21.0] 331 0.0
LAGUMDZIJA
UKUPNO za: HARIS LAGUMDZIJA| 20.0 | 21.0 | 33.1 0.0 (1.0/ 1.0 (0.0| 2.0 [ 0.0 (1.0]0.0{0.0/0.0f 10 [19( 1.0 4.9 0.0 40.0
25|Jasmina Cico Informatika 20.0| 8.0 | 126 4 109] 0.9 0.0
Matematika 19.0(13.0| 21.6 0.0
UKUPNO za: Jasmina Cico| 39.0 | 21.0 | 34.2 4 109 09 (0.0 5.8 (0.0 10.0{0.0(0.0/0.0{0.0 0.0 |0.0 0.0 0.0 40.0
27(Kenan Rajki¢ [Prakti¢na nastava 240]1240] 315 0.0
UKUPNO za: Kenan Rajki¢| 24.0 | 24.0 | 315 0.0 (1.0] 1.0 |15 3.5 |0.0/0.0/0.0{2.0{1.0f 0.0 2.0 0.0 5.0 0.0 40.0
28(Lejla Fizika 19.0| 3.0 5.0 0.0
Bajrektarevié¢
UKUPNO za: Lejla Bajrektarevi¢( 19.0 | 3.0 5.0 0.0 (0.3] 0.3 [0.0| 0.5 [0.0(0.0{0.0/0.0{0.0f 0.0 | 2.0 0.0 2.0 0.0 7.5
29|LELIJA VILOV |Engleski jezik 19.01 200 332 2.0
UKUPNO za: LELIJAVILOV| 19.0| 20.0 [ 33.2 0.0 1.0/ 1.0 (15| 3.5 [0.0(0.0]0.0{0.0/0.0f 0.0 |13 0.0 1.3 2.0 40.0
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30|MAJA BECIC |Konstruisanjeicrtanje |20.0]20.0| 315 0.0
putem racunara
UKUPNO za: MAJA BECIC| 20.0 [ 20.0 [ 315 | 40 (1.0 1.0 |0.0| 6.0 | 0.0|0.0{0.0{0.0/0.0 1.0 |15| 0.0 2.5 0.0 40.0
31|MELISA Termodinamika 20.0120.0| 315 0.0
KUSTURA
UKUPNO za: MELISA KUSTURA| 20.0 | 20.0 | 31.5 40 (1.0] 1.0 |0.0( 6.0 | 0.0(0.0{0.0{0.0{2.0f 0.0 15 0.0 2.5 0.0 40.0
32|MERSIHA Hemija 19.0( 8.0 133 0.0
SELAK
MaSsinski materijali 20.0] 2.0 3.2 0.0
UKUPNO za: MERSIHA SELAK] 39.0] 10.0| 16.4 0.1] 0.1 5.0 0.0 0.0 215
34| Muhamed Masinski elementi 20.0(11.0| 17.3 0.0
Rizvi¢
UKUPNO za: Muhamed Rizvi¢| 20.0 [ 11.0 [ 17.3 0.0 (0.6] 0.6 |1.5( 2.6 | 0.0[0.0{0.0{0.0{0.6f 0.0 2.0 0.0 2.6 0.0 22.5
35[NASIHA Engleski jezik 19.0 6.0 9.9 0.0
KESKO
UKUPNO za: NASIHA KESKO| 19.0 | 6.0 9.9 0.0 (0.3] 0.3 |0.0( 0.6 | 0.0[0.0{0.0{0.0{0.0f 0.0 2.0 0.0 2.0 0.0 125
36 NERMINA Tehnologija obrade 20.0120.0| 315 0.0
ASOTIC
UKUPNO za: NERMINA ASOTIC| 20.0 | 20.0 | 315 40 (1.0] 1.0 |0.0( 6.0 |1.0(0.0{0.0{0.0{0.0f 0.5 1.0 0.0 2.5 0.0 40.0
37(Sadina Informatika 20.0( 4.0 6.3 0.0
RaSidovi¢ Sal¢in
UKUPNO za: Sadina Rasidovi¢ Sal¢in| 20.0 | 4.0 6.3 0.0 (0.2] 0.2 |0.0( 0.4 | 0.0[0.0{0.0{0.0{0.0f 0.0 0.8 0.0 0.8 0.0 7.5
38[SAMIR Konstruisanje i crtanje | 20.0 | 20.0| 315 0.0
CANOVIC putem racunara
UKUPNO za: SAMIR CANOVIC| 20.0 [ 200 | 315 4.0 |1.0] 1.0 |0.0| 6.0 | 0.0]0.0/0.0/0.0({0.0] 0.0 2.0 0.5 2.5 0.0 40.0
39(Samra Basi¢ MaSinski materijali 20.0] 10.0| 15.8 0.0
UKUPNO za: Samra Basi¢| 20.0 | 100| 158 | 0.0 |05| 05 [0.0] 1.0 |0.0[0.0[0.0{0.0{0.0] 00 |0.7| 0.0 07 00 | 175
40| VEDAD BURIC | Tehnologija obrade 20.0(20.0| 315 0.0
UKUPNO za: VEDAD BURIC| 20.0 | 20.0 | 315 40 |1.0] 1.0 |1.5| 7.5 |0.0]0.0/0.0/0.0{0.0] 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 40.0
UKUPNO: 801.0|561.0( 880.2 | 600 |*]| 272 [*|1323| 4.0 (3.0[00[20[71| 65 |s58| 50 83.4 30 |1,008.9
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3. OKVIRNI NASTAVNI KALENDAR (dostavlja Ministarstvo za obrazovanje, nauku i
mlade Kantona Sarajevo, a $kola ga dopunjava relevantnim podacima).

PRILOG SKOLSKOM KALENDARU

1. 9. 2023. Pocetak Skolske 2023/2024. godine
1. 9. 2023. Pocetak redovne nastave
1. 9. 2023. Prijem prvacica
8. 9. 2023. Svjetski dan pismenosti
Oktobar/mjesec knjige
1. 10.-7.10. Djecija nedjelja
12.1.2023. Dan Skole
4. 10. 2023. Medunarodni dan zastite Zivotinja
5. 10. 2023. Svjetski dan ucitelja
12. 10. 2023. Dan pronalazaca
24.10. 2023. Dan Ujedinjenih nacija
31. 10. 2023. Svjetski dan Stednje
25.11. 2023. Dan drzavnosti BiH
10. 12. 2023. Dan ljudskih prava
11.12. 2023. Dan UNICEF-a
7. 12.2023. Hanuka
25.12.2023. Bozi¢ (po Gregorijanskom kalendaru)
31. 12. 2023. Kraj I polugodista
31. 12. 2023. Dan djecije radosti
1.1.i2. 1.2024. Nova godina
1.1.-28. 1. 2024. Zimski raspust
7. 1. 2024. Bozi¢ (po julijanskom kalendaru)
14. 1. 2024. Nova godina (po julijanskom kalendaru)

9. 1. 2024. Pocetak nastave u II polugodistu Skolske 2023/2024. godine
1. 2. 2024. Medunarodni dan maternjeg jezika
3. 2024. Dan nezavisnosti BiH
3. 2024. Svjetski dan knjige
3. 2024. Medunarodni dan zena
9. 3. 2024. Veliki petak (po gregorijanskom kalendaru)
1. 3. 2024. Uskrs
4. 2024. Uskrsni ponedjeljak (po gregorijanskom kalendaru)
4. 2024. Medunarodni dan djecije knjizevnosti
4. 2024. Medunarodni dan zdravlja
0. 4. 2024. Ramazanski bajram
7. 4.2023. Skolski izlet
5.12.5.2024. Medunarodni praznik rada
5. 2024. Veliki petak (po julijanskom kalendaru)
. 5.2024. Vaskrs
. 5. 2024. Vaskrsni ponedjeljak (po julijanskom kalendaru)
5.2024. Medunarodni dan Crvenog kriza
5. 2024. Zavrsetak nastave za ucenike zavrsnih razreda srednjih S§kola
5.2024. Dan pobjede nad fasSizmom/Dan Evrope
15. 5. 2024. Medunarodni dan porodice
25.5.2024. Medunarodni dan sporta
5. 6. 2024. Svjetski dan zastite ovjekove okoline
12. 6. 2024. Zavrsetak redovne nastave
26. 6. 2024. Medunarodni dan borbe protiv zloupotrebe droge i trgovine ljudima
16. 6. 2024. Kurban-bajram
7.7.2024. Nova godina (po hidzretskom kalendaru)

2
2
1.
2.
8.
2
3
1.
2.
7.
1
1
1
3
5
6
8
8
9.

119



NAPOMENE:

U prvom polugodistu realizirat ¢e se 84, a u drugom polugodistu 91 nastavni dan.

Kako bi se tokom nastavne godine realizirao fond casova predviden nastavnim planovima i
programima i

izjednacio broj nastavnih dana, neophodno je:

- u utorak, 26. 12. 2023. godine, raditi po rasporedu od ponedjeljka,

- u utorak, 30. 4. 2024. godine, raditi po rasporedu od ¢etvrtka.

Dana 5. 10. 2023. godine obiljezit ¢e se Dan nastavnika u Kantonu Sarajevo kao radni nenastavni
dan uz

prigodan program s ciljem promocije njegovog znacaja i uloge nastavnika u odgojno-
obrazovnom procesu.

Svaka ¢e skola prema nastavnom kalendaru i ovom prilogu uraditi svoj kalendar te posebno
planirati: Dan

Skole, sjednice odjeljenskih i nastavnickih vijeca, sjednice stru¢nih aktiva, izlete, posjete,
ekskurzije i druge

manifestacije i nacin njihovog obiljezavanja, kao i sve ostalo $to je specificno za pojedinu skolu.
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- = SARAJEVO
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MIOWA GODIMA: 1.1 12 1.

DAMN HEZAVISMOSTI Eid: 4 3.
PRATHIE RADA: 1. 3.i2 3
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POCETAR MASTAVE U SK00SK0) 2023,/2024. GODINE: 1. 5.

ZAWARBETAK NASTAVE U PRVOM POLLMSODISTU: 31 12

TIMSE] RASPUST: 4 4 do 22 1.

- orieard praznik

L!L:'\ET\ICE -c,ur rAastETikS

PRVO POLUGODISTE

1. od 2.10. do &. 10. 2023.

2. od 27.11. do 1.12. 2023.

vjerski praznic

FE0NE MENEsIEVTE oan

OMLINE SEDMICE

POCETAK

HASTAVE U DRLWGOM FOLUGODIETU: 29. 1.

KRA] MASTAVE U DRUGOM POLLMSODISTUY

zaWREMI RAZREDI 55- B 9.

I RATREDH 0%: 3. 6.

OSTAL: 12 &

an kada s nastava izvodi po miporedu dnssos dans

DRUGO POLUGODISTE
3. od 262 do 1.3.2023.
od 8.4 12.4 2023,

4. do

raspust 2 ubenike
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4. RASPORED CASOVA
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5. Plan pismenih provjera iz svih nastavnih predmeta preme nastavnim planovima i
programima
PRVO POLUGODISTE
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTA PETAK
1
o 4 5 6 7 8
<
[aa]
2 |11 12 13 14 15
|_
o
[T
v | 18 19 20 21 22
Tehnologija
25 26 27 28 29 obrade-
Kontrolni rad
) ONLINE 3 ONLINE 4 ONLINE 5 DAN 6 ONLINE
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVNIKA NASTAVA
Tehnicka Matematika-
o 9 10 11 12 mehanika: 13 1. Pismena
g kontrolni rad zadaca
@] Bosanski
e Jezik i knj.-
O | 16 17 18 Pismena. 19 20
zadaca
23 24 25 26 27
Tehnicko Tehnicka
30 crtanjesn.g.- | 31 1 2 mehanika- 3
Test Pismena zadaca
o 6 7 8 9 10
<
o] Bosanski jezik
E 13 14 15 16  iknj.- Kontrolni 17
> d
o L .
= Tehnologija
20 21 22 23 24 obrade-
Kontrolni rad
27 ONLINE 78 ONLINE 29 ONLINE 30 ONLINE 1 ONLINE
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA
4 Pismena 5 6 . - 7 8
, Pismena
zadaca ,
zadaca
2(: Tehnicka Matematika-
'323 11 12 13 14 mehanika- 15 2. Pismena
o Pismena zadaca zadaca
8 Tehnologija
0O |18 19 20 21 22 obrade-
Kontrolni rad
25 BOZIC 2P6 27 28 29
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DRUGO POLUGODISTE

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTA PETAK
29 30 31 1 2
<
=) 5 6 7 8 9
o
o
o
< |12 13 14 15 16
o
<
2 19 20 21 22 23
<
26 ONLINE 27 ONLINE 28 ONLINE 29 ONLINE DAN
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA NEZAVISNOSTI
Bosanski Jezik i Tehnologija
4 5 6 knj.-Pismena 7 8 obrade- Kontrolni
zadaéa rad
- 11 12 13 14 15
o
<
= 3 Tehnicko crtanje s 19 20 27 27 AMatematlka—l
n.g.-Test Pismena zadaca
25 26 27 28 29
Tehnicka Tehnologija
USKRSI 2 3 4 mehanika- 5 obrade- Kontrolni
PONEDJEUAK ) i
Pismena zadaca rad
. 3 ONLINE 9 ONLINE 10 BAJRAM 11 ONLINE 12 ONLINE
o NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA
o
B(?sanskl Jeykl 16 17 BO.SBHSkI Je%|k| 18 19
knj.-Kontrolni rad knj.-Kontrolni rad
22 23 g4 Eneleskijezik- 1, 26
Pismena zadaca
29 39 1 PRAZNIK ) PRAZNIK 3
C RADA RADA
Bosanski jezik i
VASKRSNI 7 8  knj.-Pismena 9 10
PONEDJELJAK .
zadaéa
Tehnicko crtanje s
< |13 ng.-Pismena |14 15 16 17
2 zadada
Fizika- Pismena Tehnologija
20 , 21 22 23 24 obrade- Kontrolni
zadacda
rad
Tehnicka Matematika-
27 28 29 30 mehanika- |31 _ - orematias
. 3 Pismena zadaca
Pismena zadaca
_ 3 4 5 6 7
=2
2
10 11 12 13 14




Razred: 1-2

PONEDJEUAK UTORAK SRIJEDA CETVRTA PETAK
1
4 5 6 7 8
[a'4
<
[aa]
E 11 12 13 14 15
|_
o
L
%)
18 19 20 21 22
Ttehnologija Masinski
25 obrade- 26 27 materijali- 28 29
Kontrolni rad Kontrolnirad
) ONLINE 3 ONLINE 4 ONLINE 5 DAN 6 ONLINE
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVNIKA NASTAVA
Tehnicka
o 9 10 mehanika- 11 12 13
g Test
o . .
; BOS?T(Snk.I_JEZIk Matematika-
S |16 - 17 18 19 20 Pismena
Pismena ,
, zadaca
zadaca
23 24 25 26 27
Tehnicka
30 31 m?hanlka- 1 ) Tehnicko cranje 3
Pismena s n.g. -test
zadaca
o 6 7 8 9 10
<
[an]
S Bosanski jezik
g 13 iknj.- 14 15 16 17
@) Kontrolni rad
=z Tehnologija Masinski
20 obrade- 21 22 materijali- 23 24
Kontrolni rad Kontrolnirad
27 ONLINE )8 ONLINE 29 ONLINE 30 ONLINE 1 ONLINE
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA
Bosanski Jezik Fizika -
4 iknj.-Pismena 5 6 Pismena 7 8
zadaca zadada
Tehnicka A
o mehanika- Engleski jezik-
<< |11 12 . 13 Pismena 14 15
[aa) Pismena dac
E zadaca zadaca
8 Tehnologija Matematika-
o | 18 obrade- 19 20 21 22 Pismena
Kontrolni rad zadada
25 BOZIC 26 27 28 29




DRUGO POLUGODISTE

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTA PETAK
29 30 31 1 2
<
=) 5 6 7 8 9
[a'4
o
|
L 12 13 14 15 16
o
g Masinski
Z |19 20 21 materijali- 22 23
< .
- Kantrolni rad
26 ONLINE ONLINE )8 ONLINE 29 ONLINE DAN
NASTAVA NASTAVA NASTAVA NASTAVA NEZAVISNOSTI
Bosanski Jezik i
4 knj.-Pismena 5 6 7 8
zadada
Tehnologija
[ 11 obrade- Kontrolni |12 13 14 15
[a'4
< rad
= 18 19 20 21 Tehnicko crtanje s 22 .Matematlka-l
n.g. - Test Pismena zadaca
25 26 27 28 29
Tehnicka
LG 2 mehanika- 3 4 5
PONEDJEUAK . .
Pismena zadada
N 3 ONLINE 9 ONLINE 10 BAJRAM 11 ONLINE 12 ONLINE
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